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PASE LO QUE PASE, EN CCOO TE INFORMAMOS, PROTEGEMOS Y DEFENDEMOS

REUNION DE COMITE INTERCENTROS

Hoy se ha celebrado reunién de Comité Intercentros en Hipermercados, en la que hemos tratado estos puntos:

. INCREMENTO SALRRIAL 2023
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Solicitamos informacién sobre cémo se va a llevar a cabo la
actualizacion de los salarios de los grupos profesionales, los
complementos de nivel y de reclasificaciéon y el abono de los
atrasos correspondientes tras la firma del nuevo Convenio
Colectivo de Grandes Almacenes.

Solicitamos que no se agote el plazo maximo de abono que se ha
pactado en el convenio abonando los mismos en el mes de mayo.

®

La direccion traslada que aplicara el incremento sobre todos los
conceptos respecto a los que debe operar la revision salarial.

Comunica que tiene intencién de aplicar la actualizacion y el abono
de los atrasos con el siguiente criterio:

Si el Convenio Colectivo se publica en el BOE antes del dia 15,

se actualizarian y pagarian los atrasos en la nédmina de ese
mismo mes.

Si el Convenio Colectivo se publica en el BOE después del dia
15, se actualizarian y pagarian los atrasos en la ndmina del
mes siguiente.
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PASE LO QUE PASE, EN CCOO TE INFORMAMOS, PROTEGEMOS Y DEFENDEMOS

REUNION DE COMITE INTERCENTROS

Hoy se ha celebrado reunion de Comité Intercentros en Hipermercados, en la que hemos tratado estos puntos:

. INCENTIVOS TRANSVERSALES Y REFERENTES PFT
ccoo

Hemos trasladado las incidencias que hemos detectado en el
abono del incentivo general del segundo semestre de 2022, en
el que se tenia en cuenta el R/O (Objetivo Real) del sector de PFT,
segun el acuerdo de Comité Intercentros de Septiembre de 2022.

Las incidencias surgen cuando una persona esta imputada a
varias secciones.

®

La direccion va a analizar y revisar las incidencias. Aclara que el
acuerdo de Septiembre de 2022 se refiere al colectivo de los
puestos de Referente de frente y almacén y Referente de escaneo.
Ambos de PFT.

La empresa traslada que una vez revisadas las incidencias,
aquellas que correspondan seran abonadas.
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PASE LO QUE PASE, EN CCOO TE INFORMAMOS, PROTEGEMOS Y DEFENDEMOS

REUNION DE COMITE INTERCENTROS

Houy se ha celebrado reunién de Comité Intercentros en Hipermercados, en la que hemos tratado estos puntos:

. VOLUMEN DE EMPLEQ: GONTRATACIONES/INCREMENTO DE JORNADA
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En febrero de 2023 por la parte social trasladamos un escrito a la
direccion alertando de la falta de personal en los centros de trabajo
y la necesidad de llevar a cabo contrataciones y ampliaciones de
jornada para las personas con contratos parciales.

Ante la falta de respuesta hemos solicitado confirmacién a su
recepcion y hemos recordado a la direccion que la situacién se va
a agravar mas como consecuencia de los domingos y festivos
de apertura, las ampliaciones de horarios comerciales y las
vacaciones estivales.

®

La empresa confirma que ha recibido la comunicacion la
comunicacion y que la ha analizado en profundidad. Comenta la
evolucion de la estrategia de global de Grupo.

La empresa tiene previsto contratar 7.500 personas en los
préoximos meses. Lo que supone un incremento de un 5%
sobre la contratacion realizada en 2022.

Confirma que prioritariamente se ofreceran ampliaciones de
jornadas a quienes estén interesados, segun las necesidades
de cada tienda.
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PASE LO QUE PASE, EN CCOO TE INFORMAMOS, PROTEGEMOS Y DEFENDEMOS

REUNION DE COMITE INTERCENTROS

Houy se ha celebrado reunion de Comité Intercentros en Hipermercados, en la que hemos tratado estos puntos:

. TU ESPACIO CARREFOUR
[==f=]x]

Hemos comunicado incidencia en el acceso a determinada
documentacion que estaba en Tu espacio Carrefour, referente a la
Informacion Personal

Hemos solicitado explicacion sobre el procedimiento de
Seguimiento Profesional para aclarar en qué medida pueden
participar las personas trabajadoras. Pues hemos detectado que
hay casos en los que no han participado.

®

La empresa traslada que hay un problema técnico que estan
resolviendo con respecto a la incidencia para acceder
temporalmente a determinada documentacion.

Nos presentan el procedimiento de Seguimiento Profesional.
También se aclara que se dara traslado nuevamente a los centros
para corregir lo relativo a la comunicacion y recogida de
comentarios por parte de las personas evaluadas y blindar el
proceso para futuras evaluaciones.
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PASE LO QUE PASE, EN CCOO TE INFORMAMOS, PROTEGEMOS Y DEFENDEMOS

REUNION DE COMITE INTERCENTROS

Houy se ha celebrado reunion de Comité Intercentros en Hipermercados, en la que hemos tratado estos puntos:

. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: CARROS ON LINE
[===T+]

Hemos solicitado informacion sobre el estado en el que se
encuentran los carros On Line.

Recordamos a la empresa que se acordo instalar una quinta rueda
para facilitar los desplazamientos y evitar lesiones a las personas
gue los manipulan.

®

La empresa comunica que ha hecho una nueva negociacion para
la adquisicion de carros On Line de 5 ruedas.

Nos traslada que a la vista de los resultados de la experiencia
no se va a llevar a cabo esta medida.

La solucidon que va a aplicar es realizar el mantenimiento necesario
en funcion del desgaste.
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Es muy importante que comuniquéis cualquier incidencia o
desgaste que no o0s permita desarrollar vuestra actividad con
normalidad para que se proceda a su inmediata reparacion.
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PASE LO QUE PASE, EN CCOO TE INFORMAMOS, PROTEGEMOS Y DEFENDEMOS
REUNION DE COMITE INTERCENTROS

Ademds se han tratado estos puntos, de los que
vamos a ir ampliando informacién al respecto:

. PUNTOS PENDIENTES

. COMISIONES DELEGADAS DEL COMITE INTERCENTROS

. PREVENCION

. RECLASIFICACION PROFESIONAL

. INFORMACIGN SOLICITADA POR EL COMITE INTERGENTROS

. PUNTOS PRESENTADOS POR LA DIRECCION

En caso de duda consulta con tus delegad@s de
CCOO
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