info

comunicado

SUPERMERCADOS

[ ==l =]a]servicios GRUPO SUPERMERCADOS CARREFOUR
22 FEBRERO 2023

PASE LO QUE PASE, EN CCOO TE INFORMAMOS, PROTEGEMOS Y DEFENDEMOS

FIRMAMOS EL | CONVENIO COLECTIVO DE
GRUPO SUPERMERCADOS CARREFOUR

HEMOS CONSEGUIMOS NUESTRO OBJETIVO

4+ SALARIO = JORNADA

REDUCIMOS TU JORNADA ANUAL, TU TRABAJO VALDRA +

A partir del 01 de enero de 2024 |la jornada se reduce a 1787, en 2025 a

1782, en 2026 a 1776, hasta 2027, que la jornada pasara a ser de 1770
horas o lo que resulte de la negociacion de Grandes Almacenes.

2023 1792 HORAS 2027 1770 HORAS

ﬂ Si en Grandes Almacenes se

negocia una reduccion de jornada
REDUCCION DE JORNADA TOTAL PACTADA

2024 1787 HORAS
2025 1782 HORAS
2026 1776 HORAS

anual, en Supermercados se
aplicara la misma reduccion de
jornada anual.

En total la jornada laboral anual se reducira
en 22 horas anuales de 1792 a 1770 horas.

me 22 horas anuales equivalen a 3 dias menos
de trabajo.

Mas descanso y mas tiempo para estar
con tu familia.

HORAS MENOS

DE JORMNADA ANUAL

Si tenemos en cuenta que en 2022 teniamos 1810 horas de trabajo y hemos acordado
reducirla como minimo a 1770, pueden ser mas dependiendo de lo que se negocie e el
Convenio de Grandes Almacenes, hemos reducido la jornada en un total de 40 horas

anuales.
CUANDO MEJORAMOS TUS CONDICIONES LABORALES, MEJORAMOS TU VIDA

CCOO EL PODER DE CAMBIAR LAS COSAS, AFILIATE



