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REDACCIÓN DOS ARTIGOS QUE SE MODIFICAN DO CONVENIO 
 

Artigo 1.- AMBITO TERRITORIAL, PERSOAL E FUNCIONAL 

a) Territorial. – O presente convenio colectivo é de aplicación en toda a provincia de 
Pontevedra.  

b) Funcional.–O presente convenio colectivo é de aplicación en todas as empresas 
adicadas ao comercio de alimentación, como son as empresas encadradas nas 
agrupacións de almacenistas de alimentación; minoristas de ultramarinos e similares 
(ultramarinos, comestibles, charcuterías, fiambrerías e xamonerías); supermercados e 
autoservizos; cooperativas de consumo e economatos laborais; así como as empresas 
pertencentes ás agrupacións de caramelos e chocolates, torrefactores de café e para 
todos os comerciantes por xunto e, en xeral, a tódalas empresas dos sectores de comercio 
de alimentación e comercio de ganderia, que en razón da verdadeira actividade que 
desenvolve, debe figurar encadrada neste convenio colectivo.  

c) Persoal. – O presente convenio colectivo afecta a todos as persoas traballadoras das 
empresas incluídas no ámbito funcional.  

Artigo 3. PROMOCIÓN PROFESIONAL 

O persoal que leve máis de 3 anos, a partir do 01 de xaneiro de 2021 nas categorías de 
telefonista e persoal de limpeza (Grupo III- Nivel salarial C) pasarán a categoría de nova 
creación, telefonista máis de 3 anos ou persoal de limpeza máis de 3 anos (Grupo III- Nivel 
Salarial B, categoría equiparable salarialmente a de axudante).  

O persoal que leve máis de 3 anos na categoría de Axudante/a- Grupo III- Nivel Salarial C, 
pasará á categoría de Mozo Especializado/a- Grupo III- Nivel Salarial A, partir do 01 de 
xaneiro do ano 2021.  

O persoal que leve máis de 3 anos na categoría de Prof. de Oficio de 2ª- Chófer de 2ª 
(Grupo III- Nivel salarial A), pasará a categoría de nova creación Prof. de Oficio de 2ª 
Maior- Chofer de 2º Maior, categorías de nova creación equiparables salarialmente a 
Dependente maior (Grupo II- Nivel Salarial B), en data 01 de xaneiro de 2023. 

Artigo 23. INCREMENTOS SALARIAIS  

• incremento salarial para o ano 2020 será de 1%  calculado sobre a táboa salarial de 
2019. 

• incremento salarial para o ano 2021 será de 1,5% calculado sobre a táboa salarial de 
2020. 

• incremento salarial para o ano 2022 será do 1,5% calculado sobre a táboa salarial de 
2021 
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Artigo 37. SEGURO 

As empresas estarán obrigadas a concertar, con primas integras ao seu cargo, unha póliza 
de seguros que cubra os casos de accidente laboral con resultado de morte e incapacidade 
permanente total, absoluta, e gran invalidez, coas exclusións previstas na normativa legal 
vixente, na contía de 12.000 €, quedando excluídos da obriga de aseguramento os supostos 
previstos como exclusións xerais neste tipo de pólizas.  

A referida póliza soamente abarcará os procesos iniciados catro meses despois da 
publicación deste convenio co fin de que as empresas poidan negociar e asinar os 
devanditos contratos de seguro. Para os efectos deste artigo, a cualificación de accidente de 
traballo e o seu grao de incapacidade, será a que fixen os órganos administrativos ou no seu 
caso os órganos xurisdiccionais competentes.  

As indemnizacións que sexan percibidas polas persoas traballadoras con cargo á póliza que 
se regula neste artigo, consideraranse entregadas a conta das indemnizacións que, no seu 
caso, se puidesen declarar, con cargo á empresa, compensándose ata onde aquelas 
alcancen. 

Disposición adicional primeira.- COMISIÓN ESPECIAL.  

Crease no ámbito do convenio, e polas partes asinantes do mesmo, una comisión especial 
que se configurará representativamente tal e como se estableza polas partes, que se reunirá 
con orde do día e periodicamente e que tratará dos temas que se plantexen. En concreto 
das cuestión referidas a clasificación profesional, xornada, e todos aqueles puntos que se 
consideren necesarios polas partes para o progreso e negociación do próximo convenio 
colectivo e que entrarán en vigor con a sinatura do novo convenio ou no momento que se 
decida de forma unánime polas partes.  

Disposición adicional segunda- COMISIÓNS LEGAIS.  

As partes comprométense a creación daquelas Comisións reflectidas nos últimos cambios 
normativos e que atinxen aos Plans de Igualdade, transparencia retributiva, fenda salarial, 
regulación do teletraballo e outras que se poidan establecer na vixencia do Convenio. 
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 TABOAS SALARIAIS CONVENIO COMERCIO ALIMENTACIÓN PROVINCIA PONTEVEDRA ANOS 2020-2021-2022 
 

 COMERCIO DE ALIMENTACIÓN  AÑO 2020 AÑO 2021 AÑO 2022  

PROVINCIA DE PONTEVEDRA 1,0% 1,5% 1,5%  

TABOAS SALARIAIS              

GRUPO PROFESIONAL I              

NIVEL SALARIAL A Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año  

Xefe de División 1.179,73 17.695,96 1.197,43 17.961,40 1.215,39 18.230,82  

J. de Sección Administrativa 1.179,73 17.695,96 1.197,43 17.961,40 1.215,39 18.230,82  

Xefe/a de Persoal 1.179,73 17.695,96 1.197,43 17.961,40 1.215,39 18.230,82  

Xefe/a de Compras 1.179,73 17.695,96 1.197,43 17.961,40 1.215,39 18.230,82  

Xefe/a de Ventas 1.179,73 17.695,96 1.197,43 17.961,40 1.215,39 18.230,82  

Encargado Xeneral 1.179,73 17.695,96 1.197,43 17.961,40 1.215,39 18.230,82  

NIVEL SALARIAL B Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año  

Xefe/a Administrativo/a 1.141,21 17.118,14 1.158,33 17.374,91 1.175,70 17.635,53  

Xefe/a de Almacén 1.141,21 17.118,14 1.158,33 17.374,91 1.175,70 17.635,53  

Contable-Caixeiro/a 1.141,21 17.118,14 1.158,33 17.374,91 1.175,70 17.635,53  

Oficial Administrativo/a 1.141,21 17.118,14 1.158,33 17.374,91 1.175,70 17.635,53  

Operador Máquinas Contables 1.141,21 17.118,14 1.158,33 17.374,91 1.175,70 17.635,53  

AÑO 2020 AÑO 2021 AÑO 2022  
GRUPO PROFESIONAL II 

       

NIVEL SALARIAL A Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año  

Prof.de Oficio de 1ª - Chofer 1ª 1.102,68 16.540,16 1.119,22 16.788,27 1.136,01 17.040,09  

Xefe/a de Grupo 1.102,68 16.540,16 1.119,22 16.788,27 1.136,01 17.040,09  

Viaxante 1.102,68 16.540,16 1.119,22 16.788,27 1.136,01 17.040,09  

Xefe/a de Supermercado 1.102,68 16.540,16 1.119,22 16.788,27 1.136,01 17.040,09  

NIVEL SALARIAL B Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año  

Corredor de Praza 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Vendedor, Comprador, Puxador/a 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Dependente/a Maior 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Prof.de Oficio de 2ª maior- 
Chofer 2ª maior              

Xefe/a de Sección Mercantil 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Encargada/o Establecimiento 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Secretaria/o 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Dibuxante 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Xefe/a de Sección de Servizos 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Visitador 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Xefe/a de Taller 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  

Caixeira/o Maior 1.064,09 15.961,28 1.080,05 16.200,70 1.096,25 16.443,71  
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AÑO 2020 AÑO 2021 AÑO 2022  
GRUPO PROFESIONAL III 

       

NIVEL SALARIAL A Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año Salario Mes Salario Año  

Prof.de Oficio de 2ª - Chofer 2ª 1.044,81 15.672,22 1.060,49 15.907,30 1.076,39 16.145,91  

Capataz 1.025,56 15.383,46 1.040,95 15.614,21 1.056,56 15.848,43  

Caixeira/o 1.025,56 15.383,46 1.040,95 15.614,21 1.056,56 15.848,43  

Dependente/a 1.025,56 15.383,46 1.040,95 15.614,21 1.056,56 15.848,43  

Aux. Administrativo/a o Perforista 1.025,56 15.383,46 1.040,95 15.614,21 1.056,56 15.848,43  

Mozo/a Especializado 1.025,56 15.383,46 1.040,95 15.614,21 1.056,56 15.848,43  

Escaparatista 1.025,56 15.383,46 1.040,95 15.614,21 1.056,56 15.848,43  

NIVEL SALARIAL B              

Auxiliar de Caixa 993,42 14.901,24 1.008,32 15.124,76 1.023,44 15.351,63  

Axudante/a 993,42 14.901,24 1.008,32 15.124,76 1.023,44 15.351,63  

Telefonista máis 3 anos     1.008,32 15.124,76 1.023,44 15.351,63  

Persoal de Limpeza máis 3 anos     1.008,32 15.124,76 1.023,44 15.351,63  

NIVEL SALARIAL C              

Axudante/a 967,80 14.517,03 982,32 14.734,79 997,05 14.955,81  

Telefonista 967,80 14.517,03 982,32 14.734,79 997,05 14.955,81  

Persoal de Limpeza 967,80 14.517,03 982,32 14.734,79 997,05 14.955,81  

AÑO 2020 AÑO 2021 AÑO 2022  
OTROS CONCEPTOS 

       

   Mes Año  Mes Año  Mes Año  

Gastos de Locomoción 70,95 851,43 72,02 864,20 73,10 877,16  

Axuda Escolar 86,64 * 87,94 * 89,26 *  

Plus de Incapacidade 86,94 1.043,29 88,24 1.058,94 89,57 1.074,82  

Quilometraxe 0,22 * 0,23 * 0,23 *  

Axuda ao custe              

completa 46,48 * 47,18 * 47,89 *  

comida 15,06 * 15,28 * 15,51 *  

aloxamento 13,81 * 14,01 * 14,22 *  

almorzo 4,39 * 4,46 * 4,53 *  

cea 13,20 * 13,40 * 13,60 *  

 
 


