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. DEPUTACION PROVINCIAL DE OURENSE
I. DIPUTACION PROVINCIAL DE OURENSE

Convocatoria dunha nova edicion do Curso sobre o manexo de
equipos de desfibrilacion externa semiautomatica - DESA (AF-
39D-2022)

Publicase que, por Resolucion da Presidencia do 23/08/2022 e
nim. 2022/9343, se acordou o seguinte:

“A Deputacion Provincial de Ourense desefa anualmente o seu
Programa de formacion continua de caracter agrupado, desti-
nado a realizacion de diversas accions formativas dirixidas ao
persoal da Administracion local da provincia.

No plan correspondente ao ano 2022 prevese, entre outras
accions, a realizacion dunha nova edicion do Curso sobre o
manexo de equipos de desfibrilacion externa semiautomatica -
DESA. A competencia para a convocatoria da dita accion corres-
pondelle a Presidencia, de conformidade co artigo 34.1 da Lei
de bases de réxime local, cuxo exercicio se atopa delegado no
deputado delegado de Administracion Provincial por Resolucion
do 11 de xullo de 2019 (BOP do 18 de xullo de 2019).

Polo exposto, dispofio:

Primeiro. Aprobar as bases xerais da accion formativa que se
relaciona a continuacion, segundo a proposta formulada pola
Seccion de Formacion da Deputacion de Ourense que figura no
expediente, e convocar o seguinte curso de formacion continua:

Curso sobre o manexo de equipos de desfibrilacion externa
semiautomatica - DESA

Bases xerais:

Primeira. Solicitudes de participacion.

1. O persoal que desexe participar neste curso de formacion
presentara cuberta, en todas as epigrafes que lle corresponda,
a instancia segundo o modelo oficial de solicitude de inscricion
publicada no anexo Il.

2. Todas as instancias deberan contar co correspondente
informe, sobre a asistencia ao curso, do/a xefe/a do servizo ou
departamento ao que pertenza o/a solicitante, para os efectos,
entre outros, de confirmar a sta condicion de traballador/a
publico/a local, e ir acompanadas da documentacion comple-
mentaria que se establece na convocatoria.

3. A falsidade ou ocultacion de datos esenciais para a selec-
cion dos aspirantes dara lugar a exclusion automatica do curso
solicitado e & imposibilidade de participar en ningunha outra
actividade convocada pola Deputacion de Ourense durante o
prazo dun ano contado a partir da data da infraccion.

4. As solicitudes de participacion deberan remitirse & Seccion
de Formacion da Deputacion Provincial, mediante a sGia presen-
tacion electronica no Rexistro Xeral de documentos da
Deputacion de Ourense, dispoiible na sede electronica da
Deputacion (sede.depourense.es), ou en calquera dos lugares
previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro.

5. Non se admitiran as solicitudes de inscricion que non tefan
cubertas todas as slas epigrafes de maneira correcta e lexible,
ou ben que non conten coas sinaturas e selo requiridos e os
anexos correspondentes.

6. A presentacion dunha solicitude supon a aceptacion expre-
sa das bases xerais e das normas especificas de participacion e
asistencia que rexen e regulan as diferentes actividades forma-
tivas da Deputacion de Ourense.

Segunda. Acceso as actividades.

1. Podera participar nesta actividade o persoal da
Administracion local en activo ao que vai dirixido o curso como

destinatario/a da accion formativa, e que cumpra os requisitos
especificos esixidos na convocatoria.

2. Daraselles preferencia para accederen ao curso aos/as tra-
balladores/as das entidades locais adheridas ao Programa de
formacion continua da Deputacion de Ourense do ano 2022. Asi
mesmo, de xeito complementario podera acceder ao curso, nas
prazas vacantes, o persoal ao servizo das administracions esta-
tal e autonomica.

3. No acceso as actividades formativas e en cumprimento do
establecido nos artigos 48 da LEPG e 59 do TRLEBEP, reservara-
se 0 7% das prazas para persoas con diversidade funcional.

Terceira. Seleccion das persoas participantes.

1. Os criterios que se aplicaran para a seleccion dos/das par-
ticipantes son:

* A relacion existente entre as funcions ou tarefas que realiza
o/a solicitante no seu posto de traballo e a materia ou contidos
obxecto do curso.

* A clase de persoal a que pertenza o/a solicitante, asi como
0 seu grupo/categoria profesional, dando preferencia ao perso-
al fixo sobre o contratado.

* A data de ingreso do/da traballador/a na Administracion
pUblica, dando preferencia ao persoal de maior antigiiidade no
acceso ao curso.

2. Cando dende un mesmo departamento ou servizo se remitan
varias solicitudes, e sexa preciso realizar unha seleccion dos/das
participantes, unha vez rematado o prazo de presentacion de
solicitudes os responsables do persoal de cada departamento ou
servizo deberan de informar por escrito, cando asi se lles requi-
ra, sobre a priorizacion da admision dos/das solicitantes.

3. Alista de persoas seleccionadas sera aprobada por resolu-
cion da Presidencia e exposta oficialmente na sede electronica
da Deputacion de Ourense, unha vez rematado o prazo de pre-
sentacion de solicitudes; ao mesmo tempo, os/as peticiona-
rios/as poderan obter informacion sobre a sta admision cha-
mando ao teléfono: 988 317 580.

4. Dende a Deputacion Provincial podera comunicarselles
telefonicamente aos/as seleccionados/as a sta admision, co fin
de obter a confirmacion sobre a sua participacion na accion for-
mativa. A renuncia dos/das participantes admitidos/as que non
poidan efectuar o curso por diferentes motivos debera formali-
zarse sempre por escrito.

5. Os/as solicitantes admitidos/as que non comuniquen ofi-
cialmente a sla non asistencia como minimo cun dia de antela-
cion ao inicio do curso, sen causa excepcional que o xustifique,
ou que abandonen a actividade formativa sen xustificacion,
quedaran excluidos/as de participar en calquera outra activi-
dade de formacion durante o prazo dun ano dende esa data.

Cuarta. Certificacions de asistencia

1. Outorgaraselles o correspondente certificado de asistencia
aos/as alumnos/as que participen con regularidade e adecua-
damente no desenvolvemento do curso e superen as probas
practicas establecidas polo equipo docente.

2. E obrigatoria a asistencia e a puntualidade a todas as sesion
do curso e a todas as horas lectivas; en caso contrario non se
procedera a expedicion do certificado de asistencia ao curso.

Quinta. Modificacions

A Deputacion de Ourense podera variar, se fose preciso e en
favor da eficacia da accion formativa, as caracteristicas e mais
os contidos do curso para adaptalos as necesidades da
Administracion ou as distintas continxencias que poidan xurdir,
buscando sempre as condicions optimas para a realizacion da
accion formativa.
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Anexo |

Curso sobre o manexo de equipos de desfibrilacion externa
semiautomatica - DESA

1. Persoas destinatarias.

* Persoal non sanitario da Administracion local de Ourense
pertencente a centros de traballo que conten actualmente con
equipos de desfibrilacion externa semiautomatica (DESA), en
especial traballadores/as do Inorde e da Area de Benestar da
Deputacion de Ourense.

* Policias locais, bombeiros/as e membros de Proteccion Civil
dos concellos de Ourense e persoal dos equipos ou grupos de
intervencion rapida das entidades locais da provincia.

* Todo o persoal non médico das entidades locais que, polas
sUas tarefas, requira ou poida requirir ter uns coiecementos
basicos e habilidades para xestionar, a través do uso adecuado
do desfibrilador externo, unha situacion de parada cardiorres-
piratoria que se produza no ambito extrahospitalario.

2. Desenvolvemento.

2.1. Modalidade da accion formativa: curso presencial.

2.2. Duracion: 5 horas.

2.3. Data de realizacion: 21 de setembro do 2022.

2.4. Horario da sesion presencial: de 09.00 a 14:00 horas, o
mércores.

2.5. Lugar: aulas de Formacion da Deputacion de Ourense.
Centro Cultural Marcos Valcarcel. Ra do Progreso, nim. 30-2°.
Ourense.

2.6. Prazas: 12 participantes.

2.7. Nimero de ediciéns: unha.

3. Obxectivos.

* Proporcionarlle ao persoal non médico os cofiecementos e
destrezas necesarias para poder realizar unha primeira aten-
cion de parada cardiaca ata 0 momento da chegada dos equipos
sanitarios especializados.

* Realizar o soporte vital basico (SVB) e saber aplicar o desfi-
brilador externo automatico (DEA) en pacientes con paro car-
diorrespiratorio que o requiran.

* Capacitar aos/as participantes cos cofilecementos e destre-
zas necesarios para saber realizar unha primeira atencion ante
unha situacion de parada cardiaca.

* Proporcionarlle ao alumnado os cofecementos teoricos e
practicos necesarios sobre a utilizacion do desfibrilador DESA
na reanimacion cardiopulmonar.

* Cofnecer a importancia de actuar como integrante do Equipo
de Primeira Intervencion na cadea de supervivencia.

4. Programa.

4.1. Introducion.

4.1.1. Historia.

4.1.2. Definicion do problema da parada cardiorrespiratoria
na poboacion.

4.1.3. Concepto da cadea de supervivencia.

4.1.4. Importancia da desfibrilacion precoz.

4.1.5. Experiencias noutros paises. Experiencia na nosa comu-
nidade.

4.1.6. Lexislacion autondmica.

4.1.7. Enfase no papel do primeiro interveniente na cadea de
supervivencia.

4.1.8. Responsabilidades.

4.2. Reanimacion cardiopulmonar basica.

4.2.1. Anatomia e electrofisioloxia do corazén. Parada cardio-
rrespiratoria de orixe cardiaca. Fibrilacion ventricular, taqui-
cardia ventricular e asistolia.

4.2.2. Signos e sintomas da PCR.

4.2.3. Técnicas de reanimacion cardiopulmonar basica.

4.3. Coiecemento teorico do desfribilador semiautomatico /
automatico externo.

4.3.1. Comprension: Que €é? Para que serve? Protocolos para a
sta utilizacion.

4.3.2. Control: rexistro de eventos e voz.

4.3.3. Seguridade: medidas de seguridade para o paciente e
para o operador.

4.3.4. Resolucion practica dos problemas mais frecuentes:
persoas obesas ou con mamas grandes e persoas delgadas; per-
soas con fibrilacion ventricular recorrente ou con marcapasos
definitivo implantado; os casos do reanimador Unico.

4.4, Practica “A”: practica via aérea: boca-boca, baldn
autoinchable, mascara de bolso. Oxixeno suplementario.
Desobstrucion da via aérea.

4.5. Practica “B”: soporte vital basico -SVB-.

4.6. Primeiros auxilios. Adestramento coa aplicacion combina-
da SVB e DESA.

4.7. Mantemento do DESA e recollida de datos - UTSTEIN.

4.8. Avaliacion do curso.

4.8.1. Avaliacion tedrica.

4.8.2. Avaliacion practica: analise e resolucion dun caso que
inclle o reconecemento e a identificacion dunha situacion de
parada cardiorrespiratoria, as manobras de SVB, a utilizacion
do DESA para analizar o ritmo cardiaco, a aplicacion da desfi-
brilacion, e o estudo das reaccions do/a operador/a ante as cir-
cunstancias que poidan presentarse no desenvolvemento do
caso.

5. Prazo de presentacion de solicitudes

0 prazo de presentacion das solicitudes para participar nesta
accion formativa rematara o 16 de setembro do 2022.

Segundo. Ordenar a publicacion no BOP e na sede electrdnica
da presente convocatoria, bases e anexos.”

Publicase isto e informaselles as persoas interesadas de que
contra o dito acto poderan interpoier un recurso de reposi-
cion, previo ao contencioso - administrativo, ante o mesmo
organo que o ditou no prazo dun mes, ou, alternativamente
e de forma directa, un recurso contencioso - administrativo
ante o Xulgado do Contencioso - Administrativo de Ourense
(ou outro que resultase territorialmente competente en apli-
cacion das regras establecidas no artigo 14 de la Lei regula-
dora da xurisdicion contencioso - administrativa), no prazo
de dous meses. En ningln caso poderan simultanearse ambos
os dous recursos.

Os prazos computaranse de data a data a partir do dia seguin-
te ao de recepcion desta notificacion, vencendo no dia equiva-
lente do mes natural seguinte ou, de non existir este, no Ultimo
dia do dito mes. No caso de que o dia de vencemento sexa inha-
bil, entenderase prorrogado o dito prazo ao primeiro dia habil
seguinte.

Durante o mes de agosto non correra o prazo para interponer
0 recurso contencioso-administrativo, salvo para o procede-
mento para a proteccion dos dereitos fundamentais no que o
mes de agosto tera caracter de habil.

En todo caso, podera interpofer calquera outro recurso ou
accion administrativa ou xudicial que estime procedente.

Ourense, 24 de agosto de 2022. O vicepresidente e deputado
delegado de Administracion Provincial.

Asdo.: Placido Alvarez Dobafio.

(Ver solicitude pax. 4)
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i
DEPUTACION SOLICITUQE DE INSCRICION
OURENSE NAS ACCIONS FORMATIVAS
1.- TITULO DA ACCION FORMATIVA EDICION

2.- DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

Apelidos: Nome: NIF:
Enderezo: Localidade:
Provincia: CP: Tfno.: Mobil:

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS

Clase de persoal: Grupo / Subgrupo: Nivel:

1 Funcionario/a [ Laboral fixo/a [ Laboraltemporal | O O O O O 0O

A1l A2 B C1 C2 AP
O Funcionario/a interino/a [ Laboral indefinido/a [

Posto de traballo: Data de ingreso na Administracion:
Dia / Mes / Ano
Entidade de pertenza: ‘ Servizo:
Enderezo do posto de traballo: Localidade:
Provincia: Tfno.: Fax: | E-mail:

4.- DECLARACION-SOLICITUDE

- Declaro, baixo a mifia responsabilidade, que cofiezo as bases da convocatoria e que son certos os datos que figuran na
presente inscricion e solicito participar no curso ou actividade de referencia

SR o (< de

Sinatura

5.- INFORME DO/A XEFE/A DO SERVIZO

- Logo de ver a solicitude e o interese para o servizo, emitese o informe:

O Favorable
Sobre a asistencia ao curso ou actividade solicitada

0 Desfavorable

Sinatura do 6rgano informante

Lugaredata ..................,....de de

Selo do servizo Asdo.:

# AVISO DE CONFIDENCIALIDADE #

O tratamento dos seus datos de caracter persoal esta suxeito ao establecido na Lei organica 15/1999, de proteccién de datos de caracter persoal (LOPD), e no resto da normativa de
aplicacion. Ao cubrir este formulario, vostede autoriza expresamente o uso dos seus datos persoais para a finalidade da xestién académica desta accion formativa, asi como para as tarefas
relacionadas coa posterior xustificacién e difusién das actividades realizadas. Do mesmo xeito, manifesta tamén o seu consentimento para que poida figurar a stia imaxe persoal nas
fotografias do grupo de asistentes ao curso, estritamente para a xustificacién ou para a difusién da actividade formativa. E, finalmente, vostede acepta que os seus datos persoais poidan ser
comunicados a outras entidades que tefian que intervir na xestion deste curso, asi como a aqueloutras entidades que poidan requirir os datos do alumnado para a avaliacién e a
xustificaciéon das actividades. En calquera momento, vostede podera exercer os seus dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion ou oposicién que regula a LOPD, dirixindo a sua peticion
sempre por escrito & Seccion de Formacion, Calidade e Avaliacion do Desempefio da Deputacion Provincial de Ourense.

Deputacion Provincial de Ourense e Seccion de Formacion e Rua Progreso, 30, 2°, 32003 Ourense
Teléfonos: 988 317 580 - 988 317 583 // Fax: 988 317 582 // E-mail: formacion@depourense.es
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Diputacion Provincial de Ourense

Convocatoria de una nueva edicion del Curso sobre el Manejo
de Equipos de Desfibrilacion Externa Semiautomdtica - DESA
(AF-39C-2022)

Se publica que, por Resolucion de la Presidencia del dia
23/08/2022 y num. 2022/9343, se acordd lo siguiente:

“La Diputacion Provincial de Ourense disena anualmente su
Programa de formacion continua de cardcter agrupado, desti-
nado a la realizacion de diversas acciones formativas dirigidas
al personal de la Administracién local de la provincia.

En el plan correspondiente al afno 2022 se prevé, entre otras
acciones, la realizacion de una nueva edicion del Curso sobre
el Manejo de Equipos de Desfibrilacion Externa
Semiautomadtica - DESA. La competencia para la convocatoria
de dicha accion corresponde a la Presidencia, de conformidad
con el articulo 34.1 de la Ley de Bases de Régimen Local, cuyo
ejercicio se encuentra delegado en el diputado delegado de
Administracion Provincial, por Resolucion del dia 11 de julio de
2019 (BOP de 18 de julio de 2019).

Por lo expuesto, dispongo:

Primero. Aprobar las bases generales de la accidon formativa
que se relaciona a continuacién, segun la propuesta formulada
por la Seccion de Formacién de la Diputacion de Ourense que
figura en el expediente, y convocar el siguiente curso de for-
macién continua:

Curso sobre el manejo de Equipos de Desfibrilacion Exeterna
Semiautomadtica - DESA

Bases generales:

Primera. Solicitudes de participacion.

1. El personal que desee participar en este curso de forma-
cion presentard cubierta, en todos los epigrafes que le corres-
ponda, la instancia segtin el modelo oficial de solicitud de ins-
cripcion publicada en el anexo Il.

2. Todas las instancias deberdn contar con el correspondiente
informe, sobre la asistencia al curso, del/a jefe/a del servicio
o departamento al que pertenezca el/la solicitante, para los
efectos, entre otros, de confirmar su condicion de trabaja-
dor/a publico/a local, e ir acompafadas de la documentacion
complementaria que se establece en la convocatoria.

3. La falsedad u ocultacién de datos esenciales para la selec-
cioén de los aspirantes dard lugar a la exclusion automdtica del
curso solicitado y a la imposibilidad de participar en ninguna
otra actividad convocada por la Diputacion de Ourense durante
el plazo de un afo contado a partir de la fecha de la infrac-
cion.

4. Las solicitudes de participacion deberdn remitirse a la
Seccion de Formacién de la Diputacion Provincial, mediante su
presentacion electronica en el Registro General de documentos
de la Diputacion de Ourense, disponible en la sede electrénica
de la Diputacion (sede.depourense.es), o en cualquiera de los
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

5. No se admitirdn las solicitudes de inscripcion que no ten-
gan cubiertos todos sus epigrafes de manera correcta y legible,
o bien que no cuenten con las firmas y sello requeridos.

6. La presentacion de una solicitud supone la aceptacion
expresa de las bases generales y de las normas especificas de
participacion y asistencia que rigen y regulan las diferentes
actividades formativas de la Diputacién de Ourense.

Segunda. Acceso a las actividades.

1. Podrd participar en esta actividad el personal de la
Administracion local en activo al que va dirigido el curso como

destinatario/a de la accién formativa, y que cumpla los requi-
sitos especificos exigidos en la convocatoria.

2. Se les dard preferencia para acceder al curso a los/las tra-
bajadores/as de las entidades locales adheridas al Programa de
formacion continua de la Diputacion de Ourense del afo 2022.
Asimismo, de manera complementaria podrd acceder al curso,
en las plazas vacantes, el personal al servicio de las adminis-
traciones estatal y autonémica.

3. En el acceso a las actividades formativas y en cumplimien-
to de lo establecido en los articulos 48 de la LEPG y 59 del
TRLEBEP, se reserva el 7% de las plazas para personas con diver-
sidad funcional.

Tercera. Seleccion de las personas participantes.

1. Los criterios que se aplicardn para la seleccion de los/las
participantes son:

* La relacién existente entre las funciones o tareas que rea-
liza el/la solicitante en su puesto de trabajo y la materia o
contenidos objeto del curso.

* La clase de personal a la que pertenezca el/la solicitante,
asi como su grupo/categoria profesional, dando preferencia al
personal fijo sobre el contratado.

* La fecha de ingreso del/de la trabajador/a en la
Administracion publica, dando preferencia al personal de
mayor antigiiedad en el acceso al curso.

2. Cuando desde un mismo departamento o servicio se remi-
tan varias solicitudes, y sea preciso realizar una seleccién de
los/las participantes, una vez finalizado el plazo de presenta-
cion de solicitudes los responsables del personal de cada depar-
tamento o servicio deberdn de informar por escrito, cuando asi
se les requiera, sobre la priorizacion de la admision de los/las
solicitantes.

3. La lista de personas seleccionadas serd aprobada por
Resolucién de la Presidencia y expuesta oficialmente en la
sede electrénica de la Diputacion de Ourense, una vez finaliza-
do el plazo de presentacion de solicitudes; al mismo tiempo,
los/las peticionarios/as podrdn obtener informacion sobre su
admision [lamando al teléfono: 988 317 580.

4. Desde la Diputacioén Provincial podrd comunicdrseles tele-
fonicamente a los/ las seleccionados/as su admision, con el fin
de obtener la confirmacion sobre su participacion en la accion
formativa. La renuncia de los/las participantes admitidos/as
que no puedan efectuar el curso por diferentes motivos deberd
formalizarse siempre por escrito.

5. Los/las solicitantes admitidos/as que no comuniquen ofi-
cialmente su no asistencia como minimo con un dia de antela-
cién al inicio del curso, sin causa excepcional que lo justifique,
o que abandonen la actividad formativa sin justificacién, que-
dardn excluidos/as de participar en cualquier otra actividad de
formacion durante el plazo de un afio desde esa fecha.

Cuarta. Certificaciones de asistencia

1. Se les otorgard el correspondiente certificado de asistencia
a los/las alumnos/as que participen con regularidad y adecua-
damente en el desarrollo del curso y superen las pruebas prdc-
ticas establecidas por el equipo docente.

2. Es obligatoria la asistencia y la puntualidad a todas las
sesiones del curso y a todas las horas lectivas; en caso contra-
rio no se procederd a la expedicion del certificado de asisten-
cia al curso.

Quinta. Modificaciones

La Diputacién de Ourense podrd variar, si fuera preciso y a
favor de la eficacia de la accién formativa, las caracteristicas
y los contenidos del curso para adaptarlos a las necesidades de
la Administracién o a las distintas contingencias que puedan
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surgir, buscando siempre las condiciones optimas para la reali-
zacion de la accion formativa.

Anexo |

Curso sobre el manejo de Equipos de Desfibrilacion Externa
Semiautomadtica - DESA

1. Personas destinatarias

* Personal no sanitario de la Administracion local de Ourense
perteneciente a centros de trabajo que cuenten actualmente
con equipos de desfibrilacion externa semiautomdtica (DESA),
en especial trabajadores/as del Inorde y del Area de Bienestar
de la Diputacion de Ourense.

* Policias locales, bomberos/as y miembros de Proteccién
Civil de los ayuntamientos de Ourense y personal de los equi-
pos o grupos de intervencion rdpida de las entidades locales de
la provincia.

* Todo el personal no médico de las entidades locales que, por
sus tareas, requiera o pueda requerir tener unos conocimientos
bdsicos y habilidades para gestionar, a través del uso adecuado
del desfibrilador externo, una situacion de parada cardiorrespi-
ratoria que se produzca en el dmbito extrahospitalario.

2. Desarrollo.

2.1. Modalidad de la accién formativa: curso presencial.

2.2. Duracion: 5 horas.

2.3. Fechas de realizacion: 21 de septiembre del 2022.

2.4. Horario de la sesion presencial: de 09.00 a 14:00 horas,
miércoles.

2.5. Lugar: aulas de Formacién de la Diputacion de Ourense.
Centro Cultural Marcos Valcdrcel. Rua do Progreso, num. 30-
2°. Ourense.

2.6. Plazas: 12 participantes.

2.7. Numero de ediciones: una

3. Objetivos

* Proporcionarle al personal no médico los conocimientos y
destrezas necesarias para poder realizar una primera atencion
de parada cardiaca hasta el momento de la llegada de los equi-
pos sanitarios especializados.

* Realizar el soporte vital bdsico (SVB) y saber aplicar el des-
fibrilador externo automdtico (DEA) en pacientes con paro car-
diorrespiratorio que lo requieran.

* Capacitar a los/las participantes con los conocimientos y
destrezas necesarios para saber realizar una primera atencion
ante una situacién de parada cardiaca.

*Aportar al alumnado los conocimientos tedricos y prdcticos
necesarios sobre la utilizacion del desfibrilador DESA en la rea-
nimacién cardiopulmonar.

* Conocer la importancia de actuar como integrante del
Equipo de Primera Intervencién en la cadena de supervivencia.

4. Programa.

4.1. Introduccion.

4.1.1. Historia.

4.1.2. Definicion del problema de la parada cardiorrespirato-
ria en la poblacién.

4.1.3. Concepto de la cadena de supervivencia.

4.1.4. Importancia de la desfibrilacion precoz.

4.1.5. Experiencias en otros paises. Experiencia en nuestra
comunidad.

4.1.6. Legislacién autondémica.

4.1.7. Enfasis en el papel del primer interviniente en la cade-
na de supervivencia.

4.1.8. Responsabilidades.

4.2. Reanimacion cardiopulmonar bdsica.

4.2.1. Anatomia y electrofisiologia del corazén. Parada car-
diorrespiratoria de origen cardiaco. Fibrilacion ventricular,
taquicardia ventricular y asistolia.

4.2.2. Signos y sintomas de la PCR.

4.2.3. Técnicas de reanimacion cardiopulmonar bdsica.

4.3. Conocimiento tedrico del desfibrilador semiautomadtico /
automdtico externo.

4.3.1. Comprension: ;Qué es? ;Para qué sirve? Protocolos para
su utilizacion.

4.3.2. Control: registro de eventos y voz.

4.3.3. Seguridad: medidas de seguridad para el paciente y
para el operador.

4.3.4. Resolucién prdctica de los problemas mds frecuentes:
personas obesas o con mamas grandes y personas delgadas;
personas con fibrilacion ventricular recurrente o con marcapa-
sos definitivo implantado; los casos del reanimador Gnico.

4.4. Prdctica “A”: prdctica via aérea: boca-boca, balén
autoinflable, mdscara de bolso. Oxigeno suplementario.
Desobstruccién de la via aérea.

4.5. Prdctica “B”: soporte vital bdsico -SVB-.

4.6. Primeros auxilios. Entrenamiento con la aplicacion com-
binada SVB y DESA.

4.7. Mantenimiento del DESA y recogida de datos - UTSTEIN.

4.8. Evaluacion del curso.

4.8.1. Evaluacién teorica.

4.8.2. Evaluacion prdctica: andlisis y resolucion de un caso
que incluye el reconocimiento y la identificacion de una situa-
cién de parada cardiorrespiratoria, las maniobras de SVB, la
utilizacién del DESA para analizar el ritmo cardiaco, la aplica-
cion de la desfibrilacion, y el estudio de las reacciones del/a
operador/a ante las circunstancias que puedan presentarse en
el desarrollo del caso.

5. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes para participar en
esta accion formativa finalizard el 16 de septiembre del afio
2022.

Segundo. Ordenar la publicacion en el BOP y en la sede elec-
tronica de la presente convocatoria, bases y anexos”

Se publica esto y se les informa a los interesados de que contra
dicho acto podrdn interponer un recurso de reposicion, previo al
contencioso - administrativo, ante el mismo drgano que lo dicto
en el plazo de un mes, o, alternativamente y de forma directa,
un recurso contencioso - administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso - Administrativo de Ourense (u otro que resultara
territorialmente competente en aplicacion de las reglas estable-
cidas en el articulo 14 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso - Administrativa), en el plazo de dos meses. En nin-
gun caso podrdn simultanearse ambos recursos.

Los plazos se computardn de fecha a fecha a partir del dia
siguiente al de recepcion de esta notificacion, venciendo en el
dia equivalente del mes natural siguiente o, de no existir este,
en el ultimo dia de dicho mes. En caso de que el dia de venci-
miento sea inhdbil, se entenderd prorrogado dicho plazo al pri-
mer dia habil siguiente.

Durante el mes de agosto no correrd el plazo para interponer
el recurso contencioso-administrativo, salvo para el procedi-
miento para la proteccion de los derechos fundamentales en el
que el mes de agosto tendrd cardcter de hdbil.

En todo caso, podrd interponer cualquier otro recurso o
accion administrativa o judicial que estime procedente.

Ourense, 24 de agosto 2022. El vicepresidente y diputado
delegado de Administracion Provincial.

Fdo.: Pldcido Alvarez Dobafio.

(Ver solicitud pdg. 7)

R. 2.076
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DEPUTACION SOLICITUD DE INSCRIPCION
OURENSE EN LAS ACCIONES FORMATIVAS
1.- TITULO DE LA ACCION FORMATIVA EDICION

2.- DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

Apellidos: Nombre: NIF:
Direccion: Localidad:
Provincia: CP: Tfno.: Movil:

3.- DATOS ADMINISTRATIVOS

Clase de personal: Grupo / Subgrupo: Nivel:

[ Funcionario/a O Laboral fijo/a O Laboraltemporal | O O O O O O

A1l A2 B C1 C2 AP
O Funcionario/a interino/a [ Laboral indefinido/a [

Puesto de trabajo: Fecha de ingreso en la Administracion:

Dia / Mes / Ano

Entidad de pertenencia: ‘ Servicio:
Direccion del puesto de trabajo: Localidad:
Provincia: Tfno.: Fax: | E-mail:

4.- DECLARACION-SOLICITUD

- Declaro, bajo mi responsabilidad, que conozco las bases de la convocatoria y que son ciertos los datos que figuran en la
presente inscripcion y solicito participar en el curso o actividad de referencia

ey . A de

Firma

5.- INFORME DEL/DE LA JEFE/A DEL SERVICIO

- Una vez vista la solicitud y el interés para el servicio, se emite el informe:

O Favorable
Sobre la asistencia al curso o actividad solicitada

0 Desfavorable

Firma del érgano informante
Lugar y fecha . de de

Sello del servicio Fdo.:

# AVISO DE CONFIDENCIALIDAD #

El tratamiento de sus datos de caracter personal esta sujeto a lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal (LOPD), y en el resto de la normativa
de aplicacién. Al cumplimentar este formulario usted autoriza expresamente al uso de sus datos personales para la finalidad de la gestion académica de esta accién formativa, asi como para
las tareas relacionadas con la posterior justificacién y difusién de las actividades realizadas. Del mismo modo manifiesta también su consentimiento para que pueda figurar su imagen
personal en las fotografias del grupo de asistentes al curso, estrictamente para la justificacién o para la difusién de la actividad formativa. Y finalmente, usted acepta que sus datos
personales puedan ser comunicados a otras entidades que tengan que intervenir en la gestién de este curso, asi como a aquellas otras entidades que puedan requerir los datos del
alumnado para la evaluacion y la justificacion de las actividades. En cualquier momento usted podra ejercer sus derechos de acceso, rectificaciéon, cancelacién u oposicién previstos por la
LOPD, dirigiendo su peticiéon siempre por escrito a la Secciéon de Formacién, Calidad y Evaluacion del Desempefio de la Diputacién Provincial de Ourense .

Diputacion Provincial de Ourense e Seccion de Formacion e Calle Progreso, 30, 2°, 32003 Ourense
Teléfonos: 988 317 580 - 988 317 583 // Fax: 988 317 582 // E-mail: formacion@depourense.es
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l1l. COMUNIDADE AUTONOMA
Ill. COMUNIDAD AUTONOMA

Vicepresidencia 2* e Conselleria de Presidencia,
Xustiza e Deportes

Academia Galega de Seguridade Publica
A Estrada

Resolucion, do 2 de agosto de 2022, da Direccion Xeral da
Academia Galega de Seguridade PUblica da Vicepresidencia
Segunda e Conselleria de Presidencia, Xustiza e Deportes
referente a convocatoria do proceso selectivo de acceso por
promocion interna e do proceso de provision por mobilidade
nos corpos de Policia Local de Galicia, escala basica, catego-
ria de oficial.

No Diario Oficial de Galicia, nimero 156, do 18 de agosto de
2022, publicase a Orde do 26 de xullo de 2022, pola que se
aproban as bases xerais reguladoras e se convocan o proceso
selectivo de acceso por promocion interna e o proceso de pro-
vision por mobilidade nos corpos de Policia Local de Galicia,
escala basica, categoria de oficial, (codigos de procedemento
PR461C para o proceso de acceso por promocion interna e
PR461H para o proceso de provision por mobilidade) na que se
establecen as bases xerais que rexen esa convocatoria e nime-
ro e caracteristicas das prazas convocadas, que a continuacion
se sinalan:

Proceso de acceso por promocion interna

A Guarda; 1

Cambados; 2

Ribeira; 1

Santiago de Compostela; 2
Sanxenxo; 1

Soutomaior; 1

Vigo; 8

Vilagarcia de Arousa; 1

Proceso de provision por mobilidade

Santiago de Compostela; 1

Vigo; 3

0 prazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habi-
les, contado desde o dia seguinte ao da publicacion do anuncio
da referida orde de convocatoria no Boletin Oficial del Estado.

Os sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria publica-
ranse de conformidade coas bases desta.

A Estrada, 2 de agosto de 2022. O director xeral da Academia
Galega de Seguridade PUblica.

Asdo.: Santiago Villanueva Alvarez.

Vicepresidencia 2° y Conselleria de Presidencia,
Justicia y Deportes

Academia Gallega de Seguridad Publica
A Estrada

Resolucion, del dia 2 de agosto de 2022, de la Direccion
General de la Academia Gallega de Seguridad Publica, de la
Vicepresidencia Segunda y Consejeria de Presidencia, Justicia
y Deportes, por la que se anuncia la convocatoria del proceso
selectivo de acceso por promocion interna y del proceso de
provision por movilidad en los cuerpos de Policia Local de
Galicia, escala bdsica, categoria de oficial.

En el Diario Oficial de Galicia, nimero 156, del 18 de agosto
de 2022, se publica la Orden de 26 de julio de 2022, por la que

se aprueban las bases generales reguladoras y se convocan el
proceso selectivo de acceso por promocion interna y el proceso
de provision por movilidad en los cuerpos de Policia Local de
Galicia, escala bdsica, categoria de oficial, (codigos de proce-
dimiento PR461C para el proceso de acceso por promocion
interna y PR461H para el proceso de provisién por movilidad)
en la cual se establecen las bases generales que rigen esa con-
vocatoria y numero y caracteristicas de las plazas convocadas,
que a continuacion se sefalan:

Proceso de acceso por promocion interna

A Guarda; 1

Cambados; 2

Ribeira; 1

Santiago de Compostela; 2
Sanxenxo; 1

Soutomaior; 1

Vigo; 8

Vilagarcia de Arousa; 1

Proceso de provisién por movilidad

Santiago de Compostela; 1

Vigo; 3

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias hdbi-
les, contado desde el dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la referida orden de convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se
publicardn de conformidad con las bases de la misma.

A Estrada, 2 de agosto de 2022. El director general de la
Academia Gallega de Seguridad Publica.

Fdo.: Santiago Villanueva Alvarez.

R. 2.035

Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade

Xefatura Territorial
Ourense

Servizo de Apoio ao Emprego, Emprendemento e Economia
Social

Unha vez vista a acta na que se acorda a revision da taboa
salarial para o ano 2022 da empresa Cruz Roja Espanola
(Oficina provincial de Ourense), con cddigo de convenio nim.
32000970012002, que subscribiu a Comision Paritaria do
Convenio, conformada pola representacion da empresa e a
representacion social, o dia 3 de decembro do 2021, de con-
formidade co que dispon o artigo 90.2 e 3 do Real decreto
lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto dos traballadores [BOE
255, do 24 de outubro de 2015], o Real decreto 713/2010, do
28 de maio, sobre rexistro e depdsito de convenios e acordos
colectivos de traballo [BOE 143, do 12 de xuno de 2010] o
Real decreto 2412/82, do 24 de xullo, sobre traspaso de fun-
ciéns e servizos da Administracion do Estado & Comunidade
Autonoma de Galicia, en materia de Traballo [BOE 232, do 28
de setembro de 1982], polo Decreto 58/2022 do 15 de maio,
polo que se establece a estrutura organica da Xunta de
Galicia, o Decreto 73/2022, do 25 de maio, polo que se fixa
a estrutura organica das vicepresidencias e das consellerias
da Xunta de Galicia, e o Decreto 123/2022, do 23 de xufo de
2022, polo que se establece a estrutura organica da
Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, esta xefa-
tura territorial, resolve:
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Primeiro. Ordenar a sta inscricion e depdsito no Rexistro de
Convenios e Acordos Colectivos de Traballo e Plans de Igualdade
da Comunidade Autonoma de Galicia e a sGa notificacion a
representacion empresarial e social da Comision Negociadora.

Segundo. Dispofier a sGa publicacion no Boletin Oficial da
Provincia.

Ourense, na data da sinatura electronica. Por S.L. (Decreto
123/2022 art. 62.3) A xefa do Servizo de Coordinacion
Administrativa e Xestion Economica.

Asdo.: Sofia Rodriguez Rodriguez.

Anexo VII

Taboa salarial

Ano 2022

Salario base 2022

Grupo; Nivel; Denominacion; Mensual; Anual

Grupo 1: titulados 1; Nivel 1; Titulado superior. Grao con mas-
ter e asimilados; 1.854,94; 25.969,16

Grupo 2: titulados 2; Nivel 1; Titulado/a medio. Grao e asimi-
lados; 1.390,06; 19.460,84

Grupo 3: técnico especialista (FP grao sup.); Nivel 1; Técnico
cualificado (actividade); 1.242,18; 17.390,52

Grupo 3: técnico especialista (FP grao sup.); Nivel 2; Xefe/a
administrativo/a; 1.242,18; 17.390,52

Grupo 3: técnico especialista (FP grao sup.); Nivel 3;
Administrativo/a; 1.062,16; 14.870,24

Grupo 4: técnico auxiliar (FP grao medio); Nivel 1; Auxiliar
administrativo; 1.000,00; 14.000,00

Grupo 4: técnico auxiliar (FP grao medio); Nivel 2; Auxiliar de
clinica, xeriatria, sociosanitario; 1.000,00; 14.000,00

Grupo 4: técnico auxiliar (FP grao medio); Nivel 3; Monitor/a,
educador/a, socorrista; 1.000,00; 14.000,00

Grupo 5: servizos xerais; Nivel 1; Técnico teleasistencia;
1.014,90; 14.208,60

Grupo 5: servizos xerais; Nivel 2; Condutor, instalador telea-
sistencia; 1.000,00; 14.000,00

Grupo 5: servizos xerais; Nivel 3; Auxiliar transporte, coida-
dor/a, promotor vendas, auxiliar fogar; 1.000,00; 14.000,00

Complementos 2022
Denominacion; Mensual; Anual
Direccion; 199,90; 2.798,60
Responsabilidade; 89,97; 1.259,58
Disponibilidade; 39,97; 559,58
Traballo a quendas; 49,97; 699,58
Xornada partida; 49,97; 699,58

Conselleria de Promocion del Empleo e Igualdad

Jefatura Territorial
Ourense

Servicio de Apoyo al Empleo, Emprendimiento y Economia
Social

Una vez vista el acta en la que se acuerda la revision de la
tabla salarial para el afo 2022 de la empresa Cruz Roja
Espanola (Oficina provincial de Ourense), con cédigo de conve-
nio nim. 32000970012002, que suscribié la Comision Paritaria
del Convenio, conformada por la representacioén de la empresa
y la representacion social, del dia 3 de diciembre del 2021, de
conformidad con lo que dispone el articulo 90.2 y 3 del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores [BOE 255, de 24 de octubre de 2015], el Real

Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo [BOE 143, de 12 de
junio de 2010], el Real Decreto 2412/82, de 24 de julio, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administracién del
Estado a la Comunidad Auténoma de Galicia, en materia de
Trabajo [BOE 232, de 28 de septiembre de 1982] y por el
Decreto 58/2022, de 15 de mayo, por el que se establece la
estructura orgdnica de la Xunta de Galicia, el Decreto 73/2022,
de 25 de mayo, por el que se fija la estructura orgdnica de las
vicepresidencias y de las consellerias de la Xunta de Galicia, y
el Decreto 123/2022, de 23 de junio de 2022, por el que se
establece la estructura orgdnica de la Conselleria de
Promocion del Empleo e Igualdad, esta jefatura territorial,
resuelve:

Primero. Ordenar su inscripcion y depédsito en el Registro de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo y Planes de
Igualdad de la Comunidad Auténoma de Galicia y notificacion
a la representacion empresarial y social de la Comision
Negociadora.

Segundo. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Ourense, en la fecha de la firma electrénica. Por S.L.
(Decreto 123/2022 art. 62.3) La jefa del Servicio de
Coordinacion Administrativa y Gestion Economica.

Fdo.: Sofia Rodriguez Rodriguez.

Anexo Vil
Tabla salarial
Ano 2022
Salario base 2022

Grupo; Nivel; Denominacion; Mensual; Anual

Grupo 1: titulados 1; Nivel 1; Titulado superior. Grado con
master y asimilados; 1.854,94; 25.969,16

Grupo 2: titulados 2; Nivel 1; Titulado/a medio. Grado y asi-
milados; 1.390,06; 19.460,84

Grupo 3: técnico especialista (FP grado sup.); Nivel 1;
Técnico cualificado (actividad); 1.242,18; 17.390,52

Grupo 3: técnico especialista (FP grado sup.); Nivel 2; Jefel/a
administrativo/a; 1.242,18; 17.390,52

Grupo 3: técnico especialista (FP grado sup.); Nivel 3;
Administrativo/a; 1.062,16; 14.870,24

Grupo 4: técnico auxiliar (FP grado medio); Nivel 1; Auxiliar
administrativo; 1.000,00; 14.000,00

Grupo 4: técnico auxiliar (FP grado medio); Nivel 2; Auxiliar
de clinica, geriatria, sociosanitario; 1.000,00; 14.000,00

Grupo 4: técnico auxiliar (FP grado medio); Nivel 3;
Monitor/a, educador/a, socorrista; 1.000,00; 14.000,00

Grupo 5: servicios generales; Nivel 1; Técnico teleasistencia;
1.014,90; 14.208,60

Grupo 5: servicios generales; Nivel 2; Conductor, instalador
teleasistencia; 1.000,00; 14.000,00

Grupo 5: servicios generales; Nivel 3; Auxiliar transporte,
cuidador/a, promotor ventas, auxiliar hogar; 1.000,00;
14.000,00

Complementos 2022
Denominacion; Mensual; Anual

Direccidn; 199,90; 2.798,60
Responsabilidad; 89,97; 1.259,58
Disponibilidad; 39,97; 559,58
Trabajo a turnos; 49,97; 699,58
Jornada partida; 49,97; 699,58
R. 2.026
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IV. ENTIDADES LOCAIS
IV. ENTIDADES LOCALES

Celanova

En cumprimento de canto dispon o artigo 212 do texto refun-
dido da Lei reguladora das facendas locais, aprobado polo Real
decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, e unha vez que foi
debidamente informada pola Comision Especial de Contas,
exponse ao publico a conta xeral correspondente ao exercicio
2021, por un prazo de quince dias, durante os cales, quen se
estimen interesados poderan presentar reclamacions, reparos
ou observacions que tenan por convenientes.

Celanova, na data sinalada na marxe. O alcalde acctal.

Asdo.: Francisco Javier Fernandez Pulido.

PD Decreto 2022-0880, con data 19/08/2022.

Asinado electronicamente na marxe.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, apro-
bado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
una vez que fue debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la cuenta general
correspondiente al ejercicio 2021, por un plazo de quince dias,
durante los cuales, quienes se estimen interesados podrdn pre-
sentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por
convenientes.

Celanova, en la fecha sefialada al margen El alcalde acctal.

Fdo.: Francisco Javier Ferndndez Pulido.

PD Decreto 2022-0880, con fecha 19/08/2022.

Firmado electronicamente al margen.

R. 2.115

San Cristovo de Cea

Por Resolucion da Alcaldia, do dia 29 de agosto de 2022, apro-
baronse as bases que rexeran a creacion dun proceso selectivo
para a seleccion do persoal directivo e docente, do proxecto
Obradoiro Dual de Emprego denominado “Via da Prata I1”, pro-
movido polos concellos de San Cristovo de Cea, Pinor e
Vilamarin.

Clase de persoal: laboral temporal.

Duracion: 12 meses.

Prazas convocadas: director, persoal administrativo e persoal
docente.

Prazo de presentacion de solicitudes: nos cinco dias naturais
seguintes aos da publicacion do presente anuncio de convoca-
toria no BOP, no Rexistro Xeral do Concello de San Cristovo de
Cea, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de luns a venres, ou en
calquera das formas establecidas no artigo 16.4 da Lei 39/2015,
do 1 de outubro de procedemento administrativo com(n das
administracions publicas.

Poderan consultar mais informacion e as bases especificas da
convocatoria, no taboleiro de anuncios, na paxina web e na
sede electronica dos concellos de San Cristovo de Cea, Pifior e
Vilamarin.

San Cristovo de Cea, 29 de agosto de 2022. O alcalde.

Asdo.: José Luis Valladares Fernandez.

Por Resolucion de la Alcaldia, con fecha 29 de agosto de 2022,
se aprobaron las bases que regirdn la creacion de un proceso
selectivo, para la seleccién del personal directivo y docente,
del proyecto Obradoiro Dual de Empleo denominado “Via da

Prata II”, promovido por los ayuntamientos de San Cristovo de
Cea, Pinor e Vilamarin.

Clase de personal: laboral temporal.

Duracion: 12 meses.

Plazas convocadas: director, personal administrativo y perso-
nal docente.

Plazo de presentacion de solicitudes: en los cinco dias natu-
rales siguientes al de la publicacién del presente anuncio de
convocatoria en el BOP, en el Registro General del
Ayuntamiento de San Cristovo de Cea, en horario de 9:00 a
14:00 horas, de lunes a viernes, o en cualquiera de las formas
establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octu-
bre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Podrdn consultar mds informacion y las bases especificas de
la convocatoria, en el tablon de anuncios, la pdgina web y la
sede electronica de los ayuntamientos de San Cristovo de Cea,
Pifior e Vilamarin.

San Cristovo de Cea, 30 de agosto de 2022. El alcalde.

Fdo.: José Luis Valladares Ferndndez.

R. 2.116

Taboadela

En cumprimento do artigo 169.3, por remision do 177.2 do
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, aproba-
do polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, ao non
presentarse alegacions durante o prazo de exposicion ao publi-
co, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo ple-
nario, con data 1 de agosto 2022, sobre o expediente de modi-
ficacion de créditos n.° 66/2022, n.° 17/2022 do orzamento en
vigor, na modalidade de suplemento de créditos, financiado
con cargo ao remanente de tesoureria para gastos xerais, como
segue a continuacion:

Aplicacion: Progr.; Econdmica; Descricion; Créditos iniciais;
Obrigacions recofecidas a 1/07/2022; Remanentes de crédi-
to; Suplemento de crédito; Créditos finais

165; 221; Enerxia eléctrica; 75.000; 63.415,59;
12.184,41;75.000; 150.000
165; 227; Mantemento de iluminacion publica;

15.000;5.311,35; 9.688,65; 5.000; 20.000
Total: 80.000; 170.000

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicacion econdmica: Cap.; Art.; Conc.; Descricion; Euros

8; 7; 00; Remanente tesoureria para gastos xerais; 80.000

Total ingresos:

contra o presente acordo, en virtude do disposto no artigo 171
do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, os
interesados poderan interpofer directamente recurso conten-
cioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos artigos
25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da citada
xurisdicion. Sen prexuizo disto, a teor do establecido no artigo
171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
a interposicion do citado recurso non suspendera por si soa a
efectividade do acto ou acordo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. O alcalde en funcions.

Asdo.: Roberto Blanco Vazquez.

En cumplimiento del articulo 169.3, por remisién del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el
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plazo de exposicion al publico, queda automdticamente eleva-
do a definitivo el acuerdo plenario, con fecha 1 de agosto
2022, sobre el expediente de modificacion de créditos n.°
66/2022, n.° 17/2022 del presupuesto en vigor, en la modali-
dad de suplemento de créditos, financiado con cargo al rema-
nente de Tesoreria para gastos generales, como sigue a conti-
nuacion:

Aplicacion: Progr.; Econdmica; Descripcion; Créditos inicia-
les; Obligaciones reconocidas a 1/07/2022; Remanentes de
crédito; Suplemento de crédito; Créditos finales

165; 221; Energia eléctrica; 75.000; 63.415,59;
12.184,41;75.000; 150.000
165; 227; Mantenimiento  Alumbrado Publico;

15.000;5.311,35; 9.688,65; 5.000; 20.000
Total: 80.000; 170.000

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicacién econdmica: Cap.; Art.; Conc.; Descripcion; Euros

8; 7; 00; Remanente tesoreria para gastos generales; 80.000

Total ingresos:

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, los interesados podrdn interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la formay plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la citada jurisdiccion. Sin perjuicio de
esto, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
interposicion del citado recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. El alcalde en funciones.

Fdo.: Roberto Blanco Vdzquez.

R. 2.119

Taboadela

En cumprimento do artigo 169.3, por remision do 177.2 do
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, aproba-
do polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, ao non
presentarse alegacions durante o prazo de exposicion ao publi-
co, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo ple-
nario, con data 1 de agosto 2022, sobre o expediente de modi-
ficacion de créditos n.° 66/2022, n.° 18/2022 do orzamento en
vigor, na modalidade de suplemento de créditos, financiado
con cargo ao remanente de tesoureria para gastos xerais, como
segue a continuacion:

Suplemento en aplicacions de gastos

Aplicacion: Progr.; Econdmica; Descricion; Créditos iniciais;
Obrigacions reconecidas a 1/07/2022; Remanentes de crédi-
to; Suplemento de crédito; Créditos finais

231;  22610; Gastos  diversos  servizos
17.487,89;14.924,40; 2.563,49; 50.000; 67.487,89
Total: 50.000; 67.487,89

Suplementos en concepto de ingresos
Aplicacion econdmica: Cap.; Art.; Conc. Descricion; Euros

sociais;

8; 7; 00; Remanente tesoureria para gastos xerais; 50.000

Total ingresos:

Contra o presente acordo, en virtude do disposto no artigo
171 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
os interesados poderan interpoier directamente recurso con-
tencioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos
artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da

citada xurisdicion. Sen prexuizo disto, a teor do establecido no
artigo 171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposicion do citado recurso non suspendera por si
soa a efectividade do acto ou acordo impugnado
Taboadela, 30 de agosto de 2022. O alcalde en funcions.
Asdo.: Roberto Blanco Vazquez.

En cumplimiento del articulo 169.3, por remisién del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automdticamente eleva-
do a definitivo el acuerdo plenario, con fecha 01 de agosto
2022, sobre el expediente de modificaciéon de créditos n.°
66/2022 n.° 18/2022 del presupuesto en vigor, en la modalidad
de suplemento de créditos, financiado con cargo al remanente
de tesoreria para gastos generales, como sigue a continuacion:

Suplemento en aplicaciones de gastos

Aplicacién: Progr.; Econémica; Descripcion; Créditos inicia-
les; Obligaciones reconocidas a 1/07/2022; Remanentes de
crédito; Suplemento de crédito; Créditos finales

231; 22610; Gastos diversos servicios
17.487,89;14.924,40; 2.563,49; 50.000; 67.487,89
Total: 50.000; 67.487,89

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicacién econdmica: Cap.; Art.; Conc. Descripcion; Euros

8; 7; 00; Remanente tesoreria para gastos generales; 50.000

Total ingresos:

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, los interesados podrdn interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la citada jurisdiccion. Sin perjuicio de
esto, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
interposicion del citado recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. El alcalde en funciones.

Fdo.: Roberto Blanco Vdzquez.

sociales;

R. 2.120

Taboadela

En cumprimento do artigo 169.3, por remision do 177.2 do
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, aproba-
do polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, ao non
presentarse alegacions durante o prazo de exposicion ao publi-
co, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo ple-
nario, con data 01 de agosto 2022, sobre o expediente de modi-
ficacion de créditos n.° 66/2022, n.° 19/2022 do orzamento en
vigor, na modalidade de suplemento de créditos, financiado
con cargo ao remanente de tesoureria para gastos xerais, como
segue a continuacion:

Aplicacion: Progr.; Econdmica; Descricion; Créditos iniciais;
Obrigacions recofiecidas a 1/07/2022; Remanentes de crédi-
to; Suplemento de crédito; Créditos finais

920; 22716; Traballos realizados por outras empresas e profe-
sionais; 44.483,76; 53.783,25; 9.299,49; 40.000; 30.700,51
Total: 40.000; 30.700,51
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Suplementos en concepto de ingresos
Aplicacion econdémica: Cap.; Art.; Conc.; Descricion; Euros

8; 7; 00; Remanente tesoureria para gastos xerais; 40.000

Total ingresos:

Contra o presente acordo, en virtude do disposto no artigo
171 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
os interesados poderan interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos
artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
citada xurisdicion. Sen prexuizo disto, a teor do establecido no
artigo 171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposicion do citado recurso non suspendera por si
soa a efectividade do acto ou acordo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. O alcalde en funcions.

Asdo.: Roberto Blanco Vazquez.

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automdticamente eleva-
do a definitivo el acuerdo plenario, con fecha 1 de agosto
2022, sobre el expediente de modificacién de créditos n.°
66/2022, n.° 19/2022 del presupuesto en vigor, en la modali-
dad de suplemento de créditos, financiado con cargo al rema-
nente de tesoreria para gastos generales, como sigue a conti-
nuacion:

Aplicacién: Progr.; Econdmica; Descripcion; Créditos inicia-
les; Obligaciones reconocidas a 1/07/2022; Remanentes de
crédito; Suplemento de crédito; Créditos finales

920; 22716; Trabajos realizados por otras empresas y profe-
sionales; 44.483,76; 53.783,25; 9.299,49; 40.000; 30.700,51
Total; 40.000; 30.700,51

Suplementos en concepto de ingresos
Aplicacién econémica: Cap.; Art.; Conc. Descripcion; Euros

8; 7; 00; Remanente tesoreria para gastos generales; 40.000

Total ingresos;

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, los interesados podrdn interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la formay plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la citada jurisdiccién. Sin perjuicio de
esto, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
interposicion del citado recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. El alcalde en funciones.

Fdo.: Roberto Blanco Vdzquez.

R. 2.121

Taboadela

En cumprimento do artigo 169.3, por remision do 177.2 do
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, aproba-
do polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, ao non
presentarse alegacions durante o prazo de exposicion ao publi-
co, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo ple-
nario, con data 1 de agosto 2022, sobre o expediente de modi-
ficacion de créditos n.° 66/2022, n.° 20/2022 do orzamento en
vigor, na modalidade de suplemento de créditos, financiado

con cargo ao remanente de Tesoureria para gastos xerais, como
segue a continuacion:

Aplicacion: Progr.; Economica; Descricion; Créditos iniciais;
Obrigacions recoiecidas a 22/07/2022; Remanentes de crédi-
to; Suplemento de crédito; Créditos finais

150; 22714; Arquitecto colaborador;

4.274;10.000; 26.000
Total: 10.000; 26.000

16.000; 11.726;

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicacion econdmica: Cap.; Art.; Conc.; Descricion; Euros

8; 7; 00; Remanente tesoureria para gastos xerais; 10.000

Total ingresos:

Contra o presente acordo, en virtude do disposto no artigo
171 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
os interesados poderan interpofer directamente recurso con-
tencioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos
artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
citada xurisdicion. Sen prexuizo disto, a teor do establecido no
artigo 171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposicion do citado recurso non suspendera por si
soa a efectividade do acto ou acordo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. O alcalde en funcions.

Asdo.: Roberto Blanco Vazquez.

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de expo-
sicion al publico, queda automdticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario, con fecha 01 de agosto 2022, sobre el expe-
diente de modificacion de créditos n.° 66/2022, n.° 20/2022 del
presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédi-
tos, financiado con cargo al remanente de tesoreria para gastos
generales, como sigue a continuacion:

Aplicacion: Progr.; Econdmica; Descripcion; Créditos inicia-
les; Obligaciones reconocidas a 22/07/2022; Remanentes de
crédito; Suplemento de crédito; Créditos finales

150; 22714; Arquitecto colaborador; 16.000;
4.274;10.000; 26.000
Total: 10.000; 26.000

Suplementos en concepto de ingresos
Aplicacién econémica: Cap.; Art.; Conc.; Descripcion; Euros

11.726;

8; 7; 00; Remanente tesoreria para gastos generales; 10.000

Total ingresos:

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, los interesados podrdn interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la citada jurisdiccién. Sin perjuicio de
esto, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
interposicién del citado recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. El alcalde en funciones.

Fdo.: Roberto Blanco Vdzquez.

R. 2.122
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Taboadela

En cumprimento do artigo 169.3, por remision do 177.2 do
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, aproba-
do polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, ao non
presentarse alegacions durante o prazo de exposicion ao publi-
co, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo ple-
nario, con data 1 de agosto 2022, sobre o expediente de modi-
ficacion de créditos n.° 66/2022, n.° 21/2022 do orzamento en
vigor, na modalidade de suplemento de créditos, financiado
con cargo ao remanente de tesoureria para gastos xerais, como
segue a continuacion:

Aplicacion: Progr.; Economica; Descricion; Créditos iniciais;

Suplemento de crédito; Créditos finais

160; 226; Gastos diversos rede de sumidoiros; 2.000;
3.484,80; 5.484,80

A mencionada modificacion financiarase con cargo ao rema-
nente da tesoureria para gastos xerais.

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicacion econdémica: Cap.; Art.; Conc.; Descricion; Euros

8; 7; 00; Remanente de tesoureria para gastos xerais;
3.484,80

Total ingresos:

Contra o presente acordo, en virtude do disposto no artigo
171 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
os interesados poderan interpoier directamente recurso con-
tencioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos
artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
citada xurisdicion. Sen prexuizo disto, a teor do establecido no
artigo 171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposicion do citado recurso non suspendera por si
soa a efectividade do acto ou acordo impugnado.

Taboadela, 30 de agosto de 2022. O alcalde en funcions.

Asdo.: Roberto Blanco Vazquez.

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de expo-
sicién al publico, queda automdticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario, con fecha 01 de agosto 2022, sobre el expe-
diente de modificacion de créditos n.° 66/2022, n.° 21/2022 del
presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédi-
tos, financiado con cargo al remanente de Tesoreria para gastos
generales, como sigue a continuacion:

Aplicacién: Progr.; Econdmica; Descripcion; Créditos inicia-

les; Suplemento de crédito; Créditos finales

160; 226; Gastos diversos alcantarillado; 2.000; 3.484,80;
5.484,80

La mencionada modificacion se financiard con cargo al rema-
nente de la tesoreria para gastos generales.

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicacién econémica: Cap.; Art.; Conc.; Descripcion; Euros

8; 7; 00; Remanente de tesoreria para gastos generales;
3.484,80

Total ingresos:

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, los interesados podrdn interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13

de julio, Reguladora de la citada jurisdiccion. Sin perjuicio de
esto, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
interposicién del citado recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado.

Taboadela, 30 de agosto de 2022. El alcalde en funciones.

Fdo.: Roberto Blanco Vdzquez

R. 2.123

Taboadela

En cumprimento do artigo 169.3, por remision do 177.2 do
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, aproba-
do polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, ao non
presentarse alegacions durante o prazo de exposicion ao publi-
co, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo ple-
nario, con data 1 de agosto 2022, sobre o expediente de modi-
ficacion de créditos n.° 66/2022, n.° 22/2022 do orzamento en
vigor, na modalidade de suplemento de créditos, financiado
con cargo ao remanente de tesoureria para gastos xerais, como
segue a continuacion:

Suplemento en aplicacions de gastos

Aplicacion: Progr.; Economica; Descricion; Créditos iniciais;
Obrigacions reconecidas a 1/07/2022; Remanentes de crédi-
to; Suplemento de crédito; Créditos finais

341; 227; Deportes. Outros traballos realizados por outras
empresas; 5.000; 3.261,50; 1.738,50; 20.000; 25.000
Total: 20.000

Suplementos en concepto de ingresos
Aplicacion econdmica: Cap.; Art.; Conc.; Descricion; Euros

8; 7; 000; Remanente de tesoureria para gastos xerais; 20.000

Total ingresos:

Contra o presente acordo, en virtude do disposto no artigo
171 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
os interesados poderan interpofier directamente recurso con-
tencioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos
artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
citada xurisdicion. Sen prexuizo disto, a teor do establecido no
artigo 171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposicion do citado recurso non suspendera por si
soa a efectividade do acto ou acordo impugnado.

Taboadela, 30 de agosto de 2022. O alcalde en funcions.

Asdo.: Roberto Blanco Vazquez.

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de expo-
sicion al publico, queda automdticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario, con fecha 1 de agosto 2022, sobre el expedien-
te de modificacién de créditos n.° 66/2022, n.° 22/2022 del pre-
supuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de créditos,
financiado con cargo al remanente de tesoreria para gastos gene-
rales, como sigue a continuacion:

Suplemento en aplicaciones de gastos

Aplicacién: Progr.; Econdémica; Descripcion; Créditos inicia-
les; Obligaciones reconocidas a 1/07/2022; Remanentes de
crédito; Suplemento de crédito; Créditos finales

341; 227; Deportes. Otros trabajos realizados por otras
empresas; 5.000; 3.261,50; 1.738,50; 20.000; 25.000
Total: 20.000
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Suplementos en concepto de ingresos
Aplicacién econémica: Cap.; Art.; Conc.; Descripcion; Euros

8; 7; 000; Remanente de tesoreria para gastos generales;
20.000

Total ingresos:

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, los interesados podrdn interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la citada jurisdiccién. Sin perjuicio de
esto, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
interposicion del citado recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. El alcalde en funciones.

Fdo.: Roberto Blanco Vdzquez.

R. 2.124

Taboadela

En cumprimento do artigo 169.3, por remision do 177.2 do
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais, aproba-
do polo Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, ao non
presentarse alegacions durante o prazo de exposicion ao publi-
co, queda automaticamente elevado a definitivo o acordo ple-
nario, con data 1 de agosto 2022, sobre o expediente de modi-
ficacion de créditos n.° 66/2022, n.° 23/2022 do orzamento en
vigor, na modalidade de suplemento de créditos, financiado
con cargo ao remanente de tesoureria para gastos xerais, como
segue a continuacion:

Aplicacion: Progr.; Econdmica; Descricion; Créditos iniciais;

Suplemento de crédito; Créditos finais

920; 120; Retribucions basicas funcionarios de carreira;
46.000; 3.121,8; 49.121,8

920; 221; Subministracions; 11.000; 79,03; 11.079,3

920; 222; Comunicacions; 6.000; 192,31; 6.192,31

Total: 3393,14

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicacion economica: Cap.; Art.; Conc.; Descricion; Euros

8; 7; 000; Remanente de tesoureria para gastos xerais;
3393,14

Total ingresos:

Contra o presente acordo, en virtude do disposto no artigo
171 do texto refundido da Lei reguladora das facendas locais,
os interesados poderan interpoier directamente recurso con-
tencioso-administrativo na forma e prazos establecidos nos
artigos 25 a 42 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
citada xurisdicion. Sen prexuizo disto, a teor do establecido no
artigo 171.3 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais, a interposicion do citado recurso non suspendera por si
soa a efectividade do acto ou acordo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. O alcalde en funcions.

Asdo.: Roberto Blanco Vazquez.

En cumplimiento del articulo 169.3, por remision del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de expo-
sicion al publico, queda automdticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario, con fecha 1 de agosto 2022, sobre el expedien-

te de modificacion de créditos n.° 66/2022, n.° 23/2022 del pre-
supuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de créditos,
financiado con cargo al remanente de Tesoreria para gastos gene-
rales, como sigue a continuacion:

Aplicacion: Progr.; Econdmica; Descripcion; Créditos inicia-

les; Suplemento de crédito; Créditos finales

920; 120; Retribuciones bdsicas funcionarios de carrera;
46.000; 3.121,8; 49.121,8

920; 221; Suministros; 11.000; 79,03; 11.079,3

920; 222; Comunicaciones; 6.000; 192,31; 6.192,31

Total: 3393,14

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicacién econémica: Cap.; Art.; Conc.; Descripcion; Euros

8; 7; 000; Remanente tesoreria para gastos generales;
3393,14

Total ingresos:

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, los interesados podrdn interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la formay plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la citada jurisdiccion. Sin perjuicio de
esto, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
interposicion del citado recurso no suspenderd por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado

Taboadela, 30 de agosto de 2022. El alcalde en funciones.

Fdo.: Roberto Blanco Vdzquez.

R. 2.125

Vilar de Santos

Aprobacion definitiva da Ordenanza reguladora do prezo
publico pola prestacion do servizo de Punto de Atencion a
Infancia (pai) do Concello de Vilar de Santos

Unha vez aprobada polo Pleno, na sesion ordinaria que tivo
lugar o dia 30 de xufio de 2022, a modificacion da Ordenanza
reguladora do prezo publico pola prestacion do servizo de
Punto de Atencion & Infancia (PAI) do Concello de Vilar de
Santos e logo de exposta ao publico sen que se presentasen
reclamacions, queda definitivamente aprobada, polo que se
publica o texto integro dos preceptos modificados, de confor-
midade co previsto no art. 49 da Lei 7/1985, de 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local.

“Artigo 4°. Prezos.

1. O prezo pola asistencia ao PAl en xornada completa fixase
en 169,26 € mensuais.

Segundo a renda per capita mensual da unidade familiar,
sobre este prezo aplicaranse as reducions seguintes:

a) Rendas inferiores ao 30% do IPREM, prezo da praza: 0 €.

b) Rendas comprendidas entre o 30 e inferiores ao 50% do
IPREM, prezo da praza: 0 €.

c) Rendas comprendidas entre o 50 e inferiores ao 75% do
IPREM, prezo da praza: 34,91 €.

d) Rendas comprendidas entre o 75 e inferiores ao 100% do
IPREM, prezo da praza: 69,81 €.

e) Rendas comprendidas entre o 100 e inferiores ao 125% do
IPREM, prezo da praza: 112,13 €.

f) Rendas comprendidas entre o 125 e inferiores ao 150% do
IPREM, prezo da praza: 133,29 €.

g) Rendas comprendidas entre o 150 e o0 200% do IPREM, prezo
da praza: 147,05 €.
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h) Rendas superiores ao 200% do IPREM, prezo da praza:
169,26 €.

2. Cando o neno/a tefa solicitada e concedida unha praza en
réxime de media xornada, o prezo da atencion educativa redu-
cirase nun cincuenta por cento do prezo que lle corresponda
aboar de acordo coa renda per capita da unidade familiar.

3. Segundo as circunstancias da unidade familiar, sobre o
prezo que resulte de aplicar o disposto nos puntos anteriores,
aplicaranse os seguintes descontos, que non son acumulables
entre si:

a) Nenos/as pertencentes a familias numerosas, desconto
dun 20%.

b) Nenos/as pertencentes a familias monoparentais, desconto
dun 20%.

¢) Cando asistan ao centro varios irmans/as, o/a segundo/a e
sucesivos/as teran un desconto dun 20%.

Entenderase por familia numerosa aquela que retna as condi-
cions que determina a Lei 40/2003, do 18 de novembro, de pro-
teccion as familias numerosas.

Para a aplicacion dos descontos teranse en conta as circuns-
tancias concorrentes no momento de presentacion da solicitu-
de de praza no PAl, que deberan ser previamente xustificadas
documentalmente.”

Vilar de Santos. O alcalde.

Asdo.: Antonio Miguez Nogueiras.

Documento asinado electronicamente.

Aprobacién definitiva de la Ordenanza Reguladora del Precio
Puablico por la Prestacion del Servicio de Punto de Atencion a
la Infancia (PAl) del Ayuntamiento de Vilar de Santos:

Una vez aprobada por el Pleno, en la sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de junio de 2022, la modificacion de la Ordenanza
Reguladora del Precio Publico por la Prestacion del Servicio de
Punto de Atencion a la Infancia (PAl) del Ayuntamiento de Vilar
de Santos y después de expuesta al publico sin que se hubiesen
presentado reclamaciones, queda definitivamente aprobada, por
lo que se publica el texto integro de los preceptos modificados,
de conformidad con lo previsto en el art. 49 de la Ley 7/ 1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

“Artigo 4°. Precios

1. El precio por la asistencia al PAl en jornada completa se
fija en 169,26 € mensuales.

Segun la renta per cdpita mensual de la unidad familiar,
sobre este precio se aplicardn las reducciones siguientes:

a) Rentas inferiores al 30% del IPREM, precio de la plaza: 0 €.

b) Rentas comprendidas entre el 30 e inferiores al 50% del
IPREM, precio de la plaza: 0 €.

¢) Rentas comprendidas entre el 50 e inferiores al 75% del
IPREM, precio de la plaza: 34,91€.

d) Rentas comprendidas entre el 75 e inferiores al 100% del
IPREM, precio de la plaza: 69,81 €.

e) Rentas comprendidas entre el 100 e inferiores al 125% del
IPREM, precio de la plaza: 112,13 €.

f) Rentas comprendidas entre el 125 e inferiores al 150% del
IPREM, precio de la plaza: 133,29 €.

g) Rentas comprendidas entre el 150 y el 200% del IPREM, pre-
cio de la plaza: 147,05 €.

h) Rentas superiores al 200% del IPREM, precio de la plaza:
169,26 €.

2. Cuando el nifo/a haya solicitado y tenga concedida una
plaza en régimen de media jornada, el precio de atencién edu-
cativa se reducird en un cincuenta por ciento del precio que le
corresponda abonar de acuerdo con la renta per cdpita de la
unidad familiar.

3. Segun las circunstancias de la unidad familiar, sobre el pre-
cio que resulte de aplicar lo dispuesto en los puntos anterio-
res, se aplicardn los siguientes descuentos, que non son acumu-
lables entre si:

a) Nifos/as pertenecientes a familias numerosas, descuento
de un 20%.

b) Nifios/as pertenecientes a familias monoparentales, des-
cuento de un 20%.

¢) Cuando asistan al centro varios hermanos/as, el/la segun-
do/ay sucesivos/as tendrdn un descuento de un 20%.

Se entenderd por familia numerosa aquella que retna las
condiciones que determina la Ley 40/2003, del 18 de noviem-
bre, de Proteccion a las Familias Numerosas.

Para la aplicacion de los descuentos se tendrdn en cuenta las
circunstancias concurrentes en el momento de presentacion de
la solicitud de plaza en el PAl, que deberdn ser previamente
justificadas documentalmente.”

Vilar de Santos. El alcalde.

Fdo. Antonio Miguez Nogueiras.

Documento firmado electronicamente.

R.2.114

Mancomunidade Voluntaria de Municipios
da Comarca de Ourense

Os concellos de Paderne de Allariz e Parada de Sil aprobaron
a taxa polo servizo de subministracion de auga e canon da auga
da Xunta de Galicia, correspondente ao 2° trimestre do exerci-
cio 2022.

A partir da publicacion deste anuncio abrese un prazo de
informacion no cal as listas correspondentes a este tributo
estaran a disposicion dos interesados na oficina do respectivo
concello durante o prazo dun mes.

0 prazo de cobranza en periodo voluntario para este tributo
fixase dende o dia 1 de setembro de 2022 ata o dia 2 de novem-
bro de 2022.

Forma de pago: todos os recibos que non estean domiciliados
en contas bancarias seran enviados por correo aos domicilios
dos contribuintes para que estes poidan aboalos nas oficinas
bancarias neles indicadas. No caso de non recibilos nas datas
sinaladas, deberan dirixirse a “Catoure S.L.”, na ria Noriega
Varela, n.° 6, baixo de Ourense.

Medios de pago: seran os establecidos nos artigos 33 a 41 do
Regulamento xeral de recadacion (R.D. 939/2005 de 29 de
xullo).

Recursos: contra o acto de aprobacion do padron e das liqui-
dacions incorporadas a este, poderase formular recurso de
reposicion ante o alcalde dentro do prazo dun mes, contado
dende o dia seguinte ao da finalizacion do periodo de exposi-
cion publica do padrén ou recurso contencioso-administrativo,
no prazo de dous meses ante o Xulgado do Contencioso-
Administrativo de Ourense, sen que ambos se poidan interpor
simultaneamente.

Advertencia: unha vez transcorrido o periodo de pago volun-
tario, as débedas seran esixidas polo procedemento de cons-
trinximento e aplicarase a recarga correspondente, os xuros de
demora e, no seu caso, as custas que se produzan. A non recep-
cion do documento de pago non exime da obriga do seu aboa-
mento no periodo voluntario fixado, sendo obriga do contribu-
inte a sta solicitude no caso de non recibilo.

De conformidade co previsto no artigo 49.7 do Decreto
136/2012, do 31 de maio (DOG nim. 119 do 22-06-2012),
advirteselles aos contribuintes que a falta de pagamento do
canon da auga no periodo voluntario sinalado supora a sla
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esixencia directamente ao contribuinte pola via de constrin-
ximento pola conselleria competente en materia de Facenda
da Xunta de Galicia. A repercusion do canon da auga podera
ser obxecto de reclamacion econémico-administrativa ante o
organo correspondente da Comunidade Auténoma de Galicia,
no prazo dun mes dende a publicacion do presente anuncio
no BOP.

Paderne de Allariz. O presidente.

Asdo.: José Antonio Blanco Pérez.

Mancomunidad Voluntaria de Municipios
de la Comarca de Ourense

Los ayuntamientos de Paderne de Allariz y Parada de Sil apro-
baron la tasa por el servicio de suministro de agua y canon del
agua de la Xunta de Galicia, correspondiente al 2° trimestre
del ejercicio 2022.

A partir de la publicacién del presente anuncio se abre un
plazo de informacién en el cual las listas correspondientes a
este tributo estardn a disposicion de los interesados en las ofi-
cinas del respectivo ayuntamiento durante el plazo de un mes.

El plazo de cobro en periodo voluntario para estos tributos se
fija desde el dia 1 de septiembre de 2022 hasta el dia 2 de
noviembre de 2022.

Forma de pago: todos los recibos que no estén domiciliados
en cuentas bancarias serdn enviados por correo a los domici-
lios de los contribuyentes para que éstos puedan hacerlos
efectivos en las oficinas bancarias indicadas en los mismos.
En caso de no recibirlos en la fecha senalada, deberdn diri-
girse a “Catoure S.L.”, en la calle Noriega Varela, n.° 6, bajo
de Ourense.

Medios de pago: serdn los establecidos en los articulos 33 a
41 del Reglamento General de Recaudacion (R.D. 939/2005 de
29 de julio).

Recursos: contra el acto de aprobacion del padrén y de las
liquidaciones incorporadas al mismo, se podrd formular recur-
so de reposicion ante el alcalde dentro del plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente a la finalizacion del periodo de
exposicion publica del padrén o recurso contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Ourense, sin que ambos se pue-
dan interponer simultdneamente.

Advertencia: una vez transcurrido el periodo de pago volun-
tario, las deudas serdn exigidas por el procedimiento de apre-
mio y se aplicard el recargo correspondiente, el interés de
demora y, en su caso, las costas que se produzcan. La no recep-
cién del documento de pago no exime de la obligacién de su
abono en el periodo voluntario fijado siendo obligacién del
contribuyente su solicitud en caso de no recibirlo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 49.7 del Decreto
136/2012, de 31 de mayo (DOG num. 119 de 22-06-2012), se
advierte a los contribuyentes que la falta de pago de canon de
agua en el periodo voluntario sefialado, supondrd su exigencia
directamente al contribuyente en via de apremio por la conse-
lleria competente en materia de Hacienda de la Xunta de
Galicia. La repercusion del canon de agua podrd ser objeto de
reclamacion econdmico-administrativa ante el organo corres-
pondiente de la Comunidad Autonoma de Galicia, en el plazo de
un mes desde la publicacién del presente anuncio en el BOP.

Paderne de Allariz. El presidente.

Fdo.: José Antonio Blanco Pérez.

R. 2.117
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