
Negociación Convenio ColectivoNegociación Convenio Colectivo  
Establecimientos Financieros de CréditoEstablecimientos Financieros de Crédito

Un 4,5% de incremento de las tablas salariales.
Cláusula de revisión salarial y productividad que implica una paga adicional del
1%, 1,25% ó 1,70% dependiendo de la evolución de los resultados de las empresas
en 2022 (art.24).
1 día más de vacaciones (que en términos salariales supone un incremento del
0,5% adicional).

Este 21 de noviembre, CCOO y el resto de la representación sindical hemos ratificado el texto
completo del Convenio 2022. 

Un convenio de recuperación salarial en el que logramos:

  Firmado el Convenio Colectivo de 
Establecimientos Financieros de Crédito 2022

¡Enhorabuena a las plantillas del sector!
Ahora, más que nunca, es el momento de que te afilies a CCOO, el Sindicato que te informa, te apoya,
te asesora, te protege y vela por tus intereses dentro de tu empresa. 

               AFILIATE A NOSOTRAS PINCHANDO AQUÍ!!

https://www.ccoo-servicios.es/pagweb/75.html

