
CONSTRUIMOS
FUTURO



CONVENIO
Hemos conseguido dar estabilidad a las 
personas que trabajan en el sector, en 
un contexto de crisis y Reforma Laboral, 
manteniendo los derechos conseguidos y 
convirtiendo el Convenio en una garantía 
de futuro.

DIGITALIZACIÓN
No vamos a ser meros observadores en 
los cambios que la digitalización provoca 
en la organización del trabajo, sino que 
vamos a intervenir en ellos mediante la 
negociación colectiva para mantener los 
derechos laborales y regular otros nuevos 
si es preciso.

RETRIBUCIONES
En un entorno económico globalmente más 
favorable, es el momento de reivindicar 
significativos incrementos salariales en 
tablas, así como de acordar mecanismos 
de retribución extra para participar de los 
buenos resultados que puedan obtener las
entidades.


