
 

 

07/02/2024 – 7º COMUNICADO ERE 

CCOO está en la Mesa de Negociación 

Buenos días a todos, 

Ayer mantuvimos la tercera reunión de la Mesa Negociadora y queremos informarte.  

Después de una revisión adicional y considerando la necesidad de recolocación, la Empresa ha 

reducido el número de afectados pasando de 119 a 110, el personal afectado se ha reducido en 9 

empleados. 

Por parte de CCOO hemos insistido a la Empresa para que siga reduciendo el número de afectados 
recolocando al personal, por lo que os pedimos que, durante este proceso de negociación, 
consultéis las VACANTES INTERNAS que ofrece la Compañía y que favorecen la recolocación y 
minimiza el número de afectados. En este sentido, hemos solicitado a RRHH envíen un nuevo 
comunicado a la plantilla con las vacantes existentes. 

Desde CCOO hemos solicitado a la Empresa más información que nos ayudará a negociar las 
condiciones económicas del ERE. Hasta que no tengamos toda la información no negociaremos las 
propuestas económicas. Por lo tanto, entendemos que no es el momento apropiado. Por ahora, 
estamos enfocados en obtener una compresión MAS profunda de la situación para tomar las 
decisiones MAS adecuadas. 

Es determinante que los criterios de afectación sean claros, transparentes y aplicados de manera 
justa. Desde CCOO volvemos a solicitar a la Empresa datos que nos ayuden a comprobar que estos 
criterios se cumplen correctamente. 

En cuanto a las condiciones de voluntariedad y colectivos de vulnerabilidad, nos encontramos en 
una fase inicial de negociación.  

Hoy más que nunca tiene sentido lo que siempre hemos escuchado “MAS POR 

MENOS” = Más indemnización por menos afectados 

Seguiremos informando, la próxima reunión es el día 8 de febrero. 


