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GOMUNICADO
PROCEDIMIENTO DE MEDIACION PROMOVIDO POR
FEDERACION DE SERVICIOS CCOO FRENTE A CUALTIS, S.L.U

12 de enero 2023

Con motivo de la discrepancia entre la Seccion Sindical de CCOO vy la empresa, acerca de
las contrataciones por jornada superior a 1618h, y visto que la empresa no ha querido
solucionar nada con nuestros requerimientos de todos estos meses, hemos recurrido al Servicio
de intermediacién como paso previo a una posible DEMANDA JUDICIAL, ya que la empresa
debe cumplir con lo establecido en el Acuerdo de empresay en el Convenio sectorial.

No es posible que el personal, cuya jornada maxima esta establecida en 1618h anuales, tenga
contrataciones superiores por llegar a “acuerdos individuales voluntarios” que excedan dicha
jornada.

Este tema tiene especial relevancia de cara a la futura FUSION. Debemos dejar claro la situacion
de la jornada mé&xima computable, asi como su aplicacion.

En la reunién de hoy, se ha acordado facilitar la informacion al respecto que legalmente la RLT
debe tener, en un plazo maximo de 21 dias. Posteriormente, se analizard y se volvera al SIMA
el préximo dia 8 de febrero.
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