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¢ES COMPATIBLE TU VIDA PERSONAL Y LABORAL?

Escala técnica Escala administrativa
| o \Y o IX o
Grupo/Nivel O vi O x O
1l o Vil o Xl o
[\ o VIl o
Antigiiedad en la empresa (O 7 afios 0 menos Red Universal O
O entre 8y 15 afios canales O
O entre 16y 25 afios sscc O
(O mas de 26 afios
Prolongacion de Jornada
O NO
O Sl () siempre (de lunes a jueves)
O Casi siempre (3 dias a la semana)
o A menudo (2-1 dias a la semana)
O Esporadico
éConoces tu plan de carrera profesional?
O NO
O Sl
En caso afirmativo, ées acorde con tus expectativas de promocién? O NO
O sl

éTu desarrollo profesional actual sigue el ritmo que esperabas?

O NO
O I

éLa nueva politica de "flexiworking" (teletrabajo, flexibilidad horaria...),
se puede adaptar a tus necesidades personales?

O NO
O Sl

éDisfrutas del alguna de las politicas de "flexiworking"?

O NO
o Sl En caso afimativo, indicanos cual ( )

¢éTienes hijos o hijas?

O NO
O SI (O menores de 12 afios

éCrees que la maternidad influye en la carrera profesional?
O NO (O Ubicacién
O SI ¢Cémo te ha influido? Cambio de ..... O Funcién
(O Retribucion

(O Otras

Funcién Actual C} Funcién anterior a la Maternidad ( )

¢éTienes reduccion de jornada?

O NO
O s

Y te han ajustado los objetivos porcentualmente a la reduccion

No te han ajustado los objetivos, pero lo tienen en cuenta en la evaluacion
No te han ajustado los objetivos, pero no tienes problemas para cumplirlos
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