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Resultado elecciones                                                                                                                          02/12/2014 

 
Tras las últimas elecciones, la representación sindical en el Grupo Liberbank es: 
 

Comités TOTAL CCOO UGT CSICA CSIF STC CSI APEC. CI STL 

ALBACETE CENTRO OPERATIVO* 5 3 1   1           

ALBACETE SUCURSALES Y URBANAS 13 8 2   3           

ALICANTE                                       (2012) 1   1               

ASTURIAS SUCURSALES         (05/2012) 21 3 3 4   4 7       

ASTURIAS SSCC                       (05/2014) 13   3 1   2 2   5   

BADAJOZ 9 3 1 2   3         

CACERES CENTRAL* 9   2 7             

CACERES SUCURSALES Y URBANAS 13 2 3 5   3         

CACERES CENTRAL PLASENCIA* 3     3             

CANTABRIA CAZOÑA 5 2   1       1   1 

CANTABRIA SUCURSALES Y URBANAS 17 5 2 3 2     4   1 

CIUDAD REAL SUCURSALES Y URBANAS 9 3 2   4           

CUENCA CENTRAL 9 4 1 2 2           

CUENCA SUCURSALES Y URBANAS 9 4 2 2 1           

MADRID 9 2 2   5           

MADRID SUCURSALES Y URBANAS 9     3 6           

MURCIA                                         (2011) 1 1                 

TOLEDO CENTRO OPERATIVO 5 2     3           

TOLEDO SUCURSALES Y URBANAS 17 8 2   7           

VALENCIA 5 2 1   2           

  TOTAL CCOO UGT CSICA CSIF STC CSI APEC. CI STL 

                                                        TOTAL 182 52 28 33 36 12 9 5 5 2 

                                                            %                                          28,57% 15,38% 18,13% 19,78% 6,59% 4,95% 2,75% 2,75% 1,10% 
 

*Los resultados en los comités de Albacete Centro Operativo, Cáceres Central y Cáceres Central Plasencia son provisionales al haber 
sido impugnados. 

 
Como resumen y comparando los porcentajes obtenidos con los de 2010: 
 

 En CCOO continuamos siendo los mayoritarios en el Grupo Liberbank aunque hemos bajado, 
especialmente en Asturias y Extremadura, algo menos en Cantabria y nada en CCM. 

 UGT se desfonda en todos los territorios. 

 CSICA sube en Extremadura, aparece en Cantabria y Madrid y baja en Asturias y CCM  

 CSIF sube, especialmente por su irrupción en Madrid manteniéndose mucho más estable en el 
resto de territorios. 

 STC aparece en Extremadura con una lista de independientes. 

 CSI no varía pues en Asturias se celebraron las elecciones hace tiempo.  

 Dentro de los más pequeños, y aunque aparecen, tenemos por un lado a la lista independiente de 
Asturias y a Apecasyc con un 2,75% de la representación y por otro a STL con un 1,10%, porcentajes 
con los que es previsible que no puedan tan siquiera entrar en una hipotética mesa de negociación. 

 
 Igualmente, en el sector CCOO vuelve a ser el sindicato mayoritario. 
 
Con vistas a la inminente negociación del Convenio Colectivo, a fecha de hoy y 
estando pendiente de celebrarse las elecciones en Kutxabank, Ibercaja y CEISS 
los porcentajes de representación obtenidos en el sector son: 
 

 
Por último queremos agradecer la confianza a todas las personas que nos habéis votado a la vez que 
volvemos a renovar nuestro compromiso en la defensa de los intereses de toda la plantilla. 
 

CCOO 34,4% 

UGT 15,9% 

CSICA 25,7% 

CIC 14,0% 

ACCAM 5,0% 

CSIF 1,9% 

RESTO 3,1% 


