servicios

Encuesta para las plantillas sobre nuestras propuestas
para el convenio colectivo estatal de g randes almacenes

Estimado Compafiero, estimada compafera,

Para CCOO es importante conocer tu opinién, por eso nos gustaria saber qué contenido crees que
deberia tener el Convenio Colectivo Estatal de Grandes Almacenes para que tus condiciones
laborales mejoren.

Tus respuestas seran totalmente confidenciales y no seran utilizadas para ningun propdsito que no
sea conformar las propuestas que llevaremos a la mesa de negociacion.

Muchas gracias por participar

Es hora de mejorar tu convenio
Tu decides

Contenidos prioritarios

1. Valora los siguientes contenidos segun entiendas su prioridad a la hora de
negociar el Convenio.

(Puntta del 1 al 10 sin repetir puntuacién, siendo 10 la mas importante)

Marca solo una casilla por fila.

CONCEPTO VALORES
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1. Salario. Mejora poder adquisitivo

2. Jornada, Distribucién de horarios
3. Contratacion tiempo parcial.
Incremento jornada

4. Salud laboral
5. Conciliacion familiar-laboral

6. Promocion Profesional
7. Limitacion Trabajo en Domingos y
Festivos

8. Beneficios Sociales
9. Formacion
10. Jubilacién Parcial
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2.

prioritarios?

Marca solo una casilla por fila.

¢Cuales de estos conceptos retributivos te pare cen mas
(Puntta del 1 al 5 sin repetir puntuacioén, siendo 5 la mas importante)
CONCEPTO
O, Q| ® |6

importantes o

1. Subida salarios segun IPC

2. Mejora poder adquisitivo
vigencia convenio

3. Pago de incentivos objetivo

y Festivos

4. Pago diferenciado en Domingos

5. Complemento 100% IT

Tiempo de trabajo

3. ¢ Cudl de estas opciones consideras

(Puntta del 1 al 9 pero sin repetir puntuacion, siendo 9 la mas importante)

Marca solo una casilla por fila.

prioritarias?

CONCEPTO

VALORES

1 2 3

1. Reduccion del numero de horas
anuales (actualmente 1798 horas)

2. Establecer un maximo de dias
laborables al ano.

3. Incrementar el minimo de fines
de semana libres/fines de semana
de calidad, al afo

4. Establecer un maximo de horas
de presencia en el centro de
trabajo.

5. Reduccidn del % de Domingos y
Festivos a trabajar.

6. Establecimiento efectivo de dos
dias libres a la semana

7. Limitar/Reducir dias maximo
trabajo sin descanso semanal.

8. Calendario laboral anual

9. Vacaciones verano en tres
meses
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Contratacion a Tiempo Parcial

4. ¢ Cual de estas opciones consideras mas important  es?
(Puntta del 1 al 3 pero sin repetir puntuacion, siendo 3 la mas importante)
Marca solo una casilla por fila.

CONCEPTO VALORES
1 2 3

1. Regular y racionalizar el empleo de contratos a tiempo parcial.
2. Establecer un incremento progresivo del nimero de horas de
contrato hasta tiempo completo

3. Promocion objetiva interna de acceso a incrementar la jornada
a tiempo parcial y completo.

Conciliacién, lgualdad

5. ¢ Cual de estas opciones consideras prioritarias?
(Puntta del 1 al 5 pero sin repetir puntuacion, siendo 5 la mas importante)
Marca solo una casilla por fila.

CONCEPTO VALORES
1 2 3 4 5

1. Aumento o mejora de permisos retribuidos
(hospitalizacion de familiar, traslado del domicilio, etc.)

2.Mejora de permisos relacionados conciliacion familiar
(reduccioén de jornada, acompafnamiento a medico, etc.)

3. Concrecién horaria Guarda Legal

4. Mejora del permiso de paternidad

5. Acumulacion dias de lactancia

6. ¢ Cual de estas opciones consideras prioritarias?
(Puntta del 1 al 3 pero sin repetir puntuacién, siendo 3 la mas importante)
Marca solo una casilla por fila.

CONCEPTO VALORES
1 2 3

1. Reducir el tiempo de permanencia en el grupo de inicio (personal base).

2. Rebajar periodos de prueba

3. Objetivar y clarificar promocién profesional.
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Resumen

7. Con cual de estas afirmaciones te identificas mas para marcar las lineas generales

gue deberiamos seguir en la negociacion del Conveni  o.
Marca solo un 6valo.

CO 1. Es el momento de hacer grandes avances en materias retributivas (subida salarial,
incrementos de complementos e incentivos)

CO 2. Los cambios y avances principales deberian priorizarse en la mejor regulacién del tiempo
de trabajo.

(> 3. El Convenio deberia buscar la estabilidad en el empleo para los préximos afios.

CO 4. El convenio deberia buscar un equilibrio entre los puntos anteriores.

Tus propuestas

8. Indicanos tus propuestas concretas para debatir y construir la plataforma del
proximo convenio de Grandes Almacenes

Datos estadisticos

a) Por favor indica

Empresa

Provincia

Mujer/Hombre

Contrato Tiempo Completo

Contrato Tiempo Parcial

Mas informacion

Si deseas recibir mas informacién sobre las propuestas de CCOO para el Convenio
Colectivo de Grandes Almacenes, mandanos un correo a la siguiente direccion:

convenioggaa@servicios.ccoo.es

IoNn



