Conveni d’Hostaleria de Lleida

serveis

Perdua de drets
CCOO es nega a signar el
conveni d’hostaleria de Lleida

nou

Avui, 23 doctubre del 2015, la UGT i la Federacié
d'Empresaris d'Hostaleria de Lleida han signat Il Conveni
sectorial per a la provincia de Lleida, que afecta
aproximadament unes 8.000 persones i que implica, un
cop més, noves retallades. CCOO no ha subscrit I'acord,
perqué entén que agquest nou conveni suposa una perdua
de drets i un retrocés en les condicions de treball actuals.

Des que es va produir l'acord entre la UGT i la patronal
per negociar un conveni per a Lleida desvinculat del
conveni de Catalunya, s’ha retrocedit en les dues
negociacions que hi ha hagut. CCOO sempre ha apostat
per mantenir Lleida al conveni autonomic pero, per
desgracia, aguesta opinio, no és compartida per la UGT.

En aquesta ocasio no hi haura pujada salarial per als
treballadors i treballadores de Lleida I'any 2014, tot i que
en el conveni de Catalunya l'increment ha estat del 0,6%.

Per a I'any 2015 l'increment sera de I'1,1% a Lleida, quan
l'increment acumulat en el conveni de Catalunya per a
l'any 2015 és de I'M1,4%. També les hores nocturnes
pateixen una dura retallada, ja que no es percebra, a
partir d'ara, cap plus per les hores realitzades entre les 22
hiles 24 h.

El dret a la manutencié també es retalla, es redueix per al
personal que faci 20 hores o menys. Perd, a més, en
determinats casos que preveu el conveni, les empreses
no tindran l'obligacié ni d'abonar ni de cotitzar per aquest
plus, la qual cosa incidira de manera molt negativa en el
salari i en les bases de cotitzacio dels treballadors i
treballadores, bases que serveixen per al calcul de

Lleida, 23 d’octubre de 2015

Pérdida de derechos

CCOO se niega a firmar el nuevo

convenio de hosteleria de Lleida

Hoy, 23 de octubre del 2015, la UGT y la Federacién de
Empresarios de Hosteleria de Lleida han firmado Il Convenio
sectorial para la provincia de Lleida, que afecta
aproximadamente unas 8.000 personas y que implica, un
golpe mas, nuevos recortes. CCOO no ha subscrito el
acuerdo, porque entiende que este nuevo convenio supone
una pérdida de derechos y un retroceso en las condiciones
de trabajo actuales.

Desde que se produjo el acuerdo entre la UGT y la patronal
para negociar un convenio para Lleida desvinculado del
convenio de Cataluiia, se ha retrocedido en las dos
negociaciones que ha habido. CCOO siempre ha apostado
para mantener Lleida al convenio autonémico pero, por
desgracia, esta opinién, no es compartida por la UGT.

En esta ocasion no habra subida salarial para los
trabajadores y trabajadoras de Lleida en 2014, a pesar de
que en el convenio de Catalufia el incremento ha sido del
0,6%.

Para el afio 2015 el incremento sera del 1,1% en Lleida,
cuando el incremento acumulado en el convenio de Catalufia
para el afio 2015 es del 1,4%. También las horas nocturnas
sufren un duro recorte, puesto que no se percibird, a partir de
ahora, ningun plus por las horas realizadas entre las 22 h 'y
las 24 h.

El derecho a la manutencién también se recorta, se reduce
para el personal que haga 20 horas o menos. Pero, ademas,
en determinados casos que prevé el convenio, las empresas
no tendran la obligacién ni de abonar ni de cotizar por este
plus, lo cual incidirh de manera muy negativa en el salario y

prestacions de jubilaci6, atur i incapacitat. en las bases de cotizacion de los trabajadores y trabajadoras,
bases que sirven para el célculo de prestaciones de
jubilacion, paro e incapacitado.
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Les teves dades seran incorporades a un fitxer del
qual és titular la Confederacié Sindical de la

Adreca.

Poblacié

Comissié Obrera Nacional de Catalunya. També
seran incorporades a un fitxer de la Confederacion
Sindical de Comisiones Obreras i de la Federacid
corresponent al sector a qué pertany I'empresa en
qué treballis i que pots comprovar en
www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les

Empresa/centre de treball .

teves dades en aquests fitxers es el manteniment
de la teva relacié com a persona afiliada amb les
concretes finalitats establertes en els estatuts. A

Correu electronic

Ordre de domiciliacié codi internacional IBAN:

Signatura d."a"f.i.l.iacié:

més aquestes dades podran servir per enviar-te
informacié sobre les activitats i acords de
col-laboraci6 als que s’arribi amb altres entitats.
Sempre estaras informat en www.ccoo.cat, o en la
web de la CS CCOO, dels acords i de les dades
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d’aquestes entitats. Pots exercir els teus drets
d‘accés, rectificacid, cancel-lacié i, en el seu cas,
d’oposicié, enviant una sol-licitud per escrit
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IBAN NUMERO D’ENTITAT OFICINA

Amb la meva signatura autoritzo a CCOO per carregar al meu compte els imports corresponents.

Concepte: quota sindical - Tipus de pagament: periodic
LoCaAlItal .o

(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament a Via Laietana, 16-2n — 08003 BARCELONA)

Federacio de Serveis de CCOO de Catalunya

Via Laietana, 16, 2n - 08003 Barcelona - Tel. 93 481 27 45 —Fax 93 310 71 17 Um
catalunya@serveis.ccoo.cat - www.ccoo-serveis.cat - APP ccoo-serveis.cat

Signatura d’ordre de domiciliacié:

acompanyada de la fotocopia del teu DNI i
indicant “"PROTECCIO DE DADES”, al domicili de la
CS CONC, situat en Via Laietana, 16, 08003
Barcelona, per al fitxer de la CS CONC, i al
domicili de la CS CCOO, situat en el carrer
Fernandez de la Hoz, 12, 28010 Madrid, per als
fitxers de la CS CCOO i de les federacions. Si tens
algun dubte pots enviar un correu electronic a
lopd@ccoo.cat o trucar al telefon 934.812.902
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