
Fitxa d’afiliació   data ............. / ................ / ….......... 

 

Nom i cognoms ................................................................................................................................................................................................................. 
 

DNI .…….........…….......................................   Telèfon ….....................................................…......... Data naixement  ............. / ............... / …............. 
 

Adreça ...................................................................................................................... .......................................................................................................... 
 

Població .............................................................................................................................................................  Codi postal .......................................... 
 

Empresa/centre de treball ................................................................................................................................................................................................. 
 
Correu electrònic ……………………………………....….....................................................................…....   

                     Signatura d’afiliació: 
 

Ordre de domiciliació codi internacional IBAN:   

E S                           
IBAN                    NÚMERO D’ENTITAT       OFICINA                           DC  COMPTE 

Amb la meva signatura autoritzo a CCOO per carregar al meu compte els imports corresponents. 
Concepte: quota sindical - Tipus de pagament: periòdic       

 

Localitat .................................................................................. Signatura d’ordre de domiciliació: 
 

(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament a Via Laietana, 16-2n – 08003 BARCELONA) 

PROTECCIÓ DE DADES:  

Les teves dades seran incorporades a un fitxer del 
qual és titular la Confederació Sindical de la 
Comissió Obrera Nacional de Catalunya. També 
seran incorporades a un fitxer de la Confederación 
Sindical de Comisiones Obreras i de la Federació 
corresponent al sector a què pertany l’empresa en 
què treballis i que pots comprovar en 
www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les 
teves dades en aquests fitxers es el manteniment 
de la teva relació com a persona afiliada amb les 
concretes finalitats establertes en els estatuts. A 
més aquestes dades podran servir per enviar-te 
informació sobre les activitats i acords de 
col·laboració als que s’arribi amb altres entitats. 
Sempre estaràs informat en www.ccoo.cat, o en la 
web de la CS CCOO, dels acords i de les dades 
d’aquestes entitats. Pots exercir els teus drets 
d’accés, rectificació, cancel·lació i, en el seu cas, 
d’oposició, enviant una sol·licitud per escrit 
acompanyada de la fotocòpia del teu DNI i 
indicant “PROTECCIÓ DE DADES”, al domicili de la 
CS CONC, situat en Via Laietana, 16, 08003 
Barcelona, per al fitxer de la CS CONC, i al 
domicili de la CS CCOO, situat en el carrer 
Fernández de la Hoz, 12, 28010 Madrid, per als 
fitxers de la CS CCOO i de les federacions. Si tens 
algun dubte pots enviar un correu electrònic a 
lopd@ccoo.cat o trucar al telèfon 934.812.902 

  

 

 

 

 

 

Carrefour-Catalunya 

El jutjat numero 2 de Terrassa a condemnat a FETICO per 

mala fe en el seu comportament com a sindicat. 

El juzgado número 2 de Terrassa a condenado a FETICO por mala fe en 

su comportamiento como sindicato. 

 
 
La sentència és el punt i final al procés electoral que es 
produí a CARREFOUR, i a la resta d’empreses del sector 
dels grans magatzems, al darrer mes de novembre, 
quant a la convocatòria de les eleccions sindicals 
(iniciades per FETICO) es plantejava eleccions a un 
comitè d’empresa de nou persones. 
Davant la impugnació de CCOO pel cens, ja que 
enteníem que el comitè havia de ser de 13 persones, 
l’àrbitre dictaminà que s’havien de tornar a repetir les 
eleccions per a constituir un comitè de 13. 
FETICO va portar aquesta resolució arbitral als jutjats i 
aquí és on s’ha vist palès que un sindicat no pot 
plantejar, d’entrada, una reducció del comitè si no hi ha 
un motiu clar de discriminació i voluntat de fer-li perdre 
representants sindicals. 
Amb aquesta sentència queda clar que vol i que fa 
FETICO, defensar sempre els interessos de la direcció 
de l’empresa, encara que sigui en contra dels 
treballadors i treballadores o dels seus propis com a 
“sindicat”. 
El jutjat els ha condemnat a pagar 180 euros com a 
sanció per la seva evident mala fe, al mateix temps que 
ratifica la resolució arbitral.

 
La sentencia es el punto y final al proceso electoral 
que se produjo a CARREFOUR, y al resto de 
empresas del sector de los grandes almacenes, al 
último mes de noviembre, en cuanto a la convocatoria 
de las elecciones sindicales (iniciadas por FETICO) se 
planteaba elecciones a un comité de empresa de 
nueve personas. 
Ante la impugnación de CCOO por el censo, puesto 
que entendíamos que el comité tenía que ser de 13 
personas, el árbitro dictaminó que se tenían que 
volver a repetir las elecciones para constituir un 
comité de 13. 
FETICO trajo esta resolución arbitral a los juzgados y 
aquí es donde se ha visto patente que un sindicato no 
puede plantear, de entrada, una reducción del comité 
si no hay un motivo claro de discriminación y voluntad 
de hacerle perder representantes sindicales. 
Con esta sentencia queda claro que quiere y que 
hace FETICO, defender siempre los intereses de la 
dirección de la empresa, aunque sea en contra de los 
trabajadores y trabajadoras o de sus propios como 
“sindicato”. 
El juzgado los ha condenado a pagar 180 euros como 
sanción por su evidente mala fe, al mismo tiempo que 
ratifica la resolución arbitral. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


