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Les persones fixes 
discontínues per fi podran 

accedir al subsidi per a més 
grans de 52 anys 

 
Gràcies a les constants reivindicacions de 
CCOO, a les millores en drets incorporades 
a la recent reforma laboral per a les 
persones amb contracte fix discontinu, 
hem de sumar ara un avenç important en 
protecció per desocupació. 
 

Des de primers d'aquest mes de març, les 
persones treballadores fixes discontínues 
tindran les mateixes prestacions per 
desocupació que la resta de persones 
treballadores en les mateixes condicions i amb 
els mateixos drets. 
 

Això implica que a partir d'ara, aquest 
col·lectiu podrà accedir al subsidi per a majors 
de 52 anys quan se li esgotin les prestacions 
contributives de desocupació, que fins ara 
perdien quan accedien a un contracte fix 
discontinu, cosa que no només implica l'accés 
a la prestació sinó també a les cotitzacions 
associades a aquest (125 % de la base 
mínima, que per al 2022 ascendeix a 1.407,37 
€ mensuals), amb el consegüent impacte a la 
pensió futura. 
 

També s'amplia l'extensió d'aquests subsidis 
per a persones menors de 52 anys per assolir 
els mateixos límits que per a la resta de 
persones treballadores. 
 

Continuem treballant per a la reforma i millora 
de la protecció per desocupació que ha de 
cobrir els actuals buits de cobertura i per 
continuar avançant en la millora dels drets i 
garanties de les persones amb contracte fix 
discontinu. 
 

Més informació: Descarrega el tríptic editat 
per la Confederació Sindical de CCOO.-  
 

Las personas fijas 
discontinuas por fin podrán 

acceder al subsidio para 
mayores de 52 años  

 
Gracias a las constantes reivindicaciones 
de CCOO, a las mejoras en derechos incor-
poradas en la reciente reforma laboral para 
las personas con contrato fijo discontinuo, 
debemos sumar ahora un avance 
importante en protección por desempleo.  
 

Desde primeros de este mes de Marzo, las 
personas trabajadoras fijas discontinuas 
tendrán las mismas prestaciones por 
desempleo que el resto de personas 
trabajadoras en las mismas condiciones y con 
los mismos derechos.  
 

Esto implica que a partir de ahora, este 
colectivo podrá acceder al subsidio para 
mayores de 52 años cuando se le agoten las 
prestaciones contributivas de desempleo, que 
hasta el momento perdían cuando accedían a 
un contrato fijo discontinuo, lo que no sólo 
implica el acceso a la prestación sino también 
a las cotizaciones asociadas al mismo (125 % 
de la base mínima, que para 2022 asciende a 
1.407,37 € mensuales), con el consiguiente 
impacto en la pensión futura.  
 

También se amplía la extensión de estos 
subsidios para personas menores de 52 años 
para alcanzar los mismos límites que para el 
resto de personas trabajadoras.  
 

Seguimos trabajando para la reforma y mejora 
de la protección por desempleo que debe 
cubrir los actuales vacíos de cobertura y para 
seguir avanzando en la mejora de los 
derechos y garantías de las personas con 
contrato fijo discontinuo.  
 

Más información: Descarga el tríptico editado 
por la Confederación Sindical de CCOO.- 
 

>> Se amplían los subsidios por desempleo en el contrato fijo discontinuo (PDF) 
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https://www.ccoo-servicios.es/archivos/catalunya/FFDD-MejoraSubsidioDesempleo.pdf

