Conveni col-lectiu

del comerc del metall de Barcelona

serveis

Arribat a un acord
pel que fa als
redactats, en breu
procedirem a la
signatura del
Conveni

Com ja vam informar anteriorment, el
divendres dia 11 de desembre de 2020 va
aconseguir un acord per a la signatura del
conveni del comer¢ del metall de
Barcelona.

Posteriorment, vam tenir una reunié per a la
signatura del conveni el passat 21 de
desembre de 2020. En aquesta reunio,
sindicats i patronal vam mantenir postures
diferents a I'hora de determinar com havia de
ser el redactat de l'article 9¢ (compensaci6 i
absorci6) respecte als increments de lany
2020, que son increments no consolidables en
les taules salarials.

Aquesta discrepancia ha estat el motiu que no
hagim pogut signar el conveni col-lectiu tal com
estava previst.

Afortunadament, avui dia 3 de febrer de
2021 hem arribat a un acord pel que fa als
redactats del conveni pel que en breu,
procedirem a la signatura de el text
definitiu.
Us recordem el contingut de l'acord que no
varia en el contingut, ja que el conflicte no era
el contingut sind el redactat:
e Vigencia: 2 anys (2020-2021).
e Increment salarial:
2020: 0,8 % sobre el salari brut anual de
conveni en un pagament Unic que es fara al
desembre.
2021: Un 1,8 % sobre tots els conceptes
regulats en el conveni.
e Actualitzacions legislatives
e Es constitueix una comissié de treball
per continuar negociant i on CCOO aportara
propostes en mateéria de teletreball, registre
de la jornada, desconnexio digital, mobilitat

sostenible, etc. Af ilia-+hi
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03 de FEBRER de 2021

Alcanzado un
acuerdo respecto a
los redactados, en

breve procederemos

a la firma del

Convenio

Como ya informamos anteriormente, el
viernes dia 11 de diciembre de 2020 se
alcanzé un acuerdo para la firma del
convenio del comercio del metal de
Barcelona.

Posteriormente, tuvimos una reunién para la
firma del convenio el pasado 21 de diciembre
de 2020. En dicha reunién, sindicatos y
patronal mantuvimos posturas distintas a la
hora de determinar cual tenia que ser el
redactado del articulo 9° (compensacion y
absorcion) respecto a los incrementos del
2020, que son incrementos no consolidables
en las tablas salariales.

Esta discrepancia ha sido el motivo de que no
hayamos podido firmar el convenio colectivo tal
como estaba previsto.

Afortunadamente, hoy dia 3 de febrero de
2021 hemos alcanzado un acuerdo respecto
a los redactados del convenio por lo que en
breve, procederemos a la firma del texto
definitivo.

Os recordamos el contenido del acuerdo que
no varia en el contenido, ya que el conflicto no
era el contenido sino el redactado:

e Vigencia: 2 afios (2020-2021).

e Incremento salarial:
2020: 0,8% sobre el salario bruto anual de
convenio en un pago Unico que se hara en
diciembre.
2021: Un 1,8 % sobre todos los conceptos
regulados en el convenio.

e Actualizaciones legislativas

e Se constituye una comision de trabajo
para continuar negociando y donde CCOO
aportara propuestas en materia de tele-
trabajo, registro de la jornada, desconexion

digital, movilidad sostenible, etc.
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