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ÉS TEMPS D’AVANÇAR PER UN BON CONVENI!

La patronal huye del deba

de las propuestas sindicales
 
En la reunión del pasado miércoles 29 de marzo 
de 2017, la patronal, una vez más, quiso evitar el 
debate de las propuestas sindicales
segunda vez consecutiva, la patronal quiso 
centrar el debate en sus propuestas, todas ellas 
regresivas y sin concretar ningún porcentaje de 
incremento económico. 

La patronal expuso su voluntad de recortar los 
premios de vinculación para aquellos/as 
trabajadores/as que cesen de manera voluntaria así 
como sus cuantía y elevando el requisito de la edad 
para tener derecho a dichos importes. También 
plantearon eliminar el complemento salarial en 
especie de manutención para aquellos hoteles que 
sólo sirven desayunos y también para el personal 
de campings que no trabajan en restauración.

Desde CCOO, además de mostrar nuestro rechazo 
a cualquier propuesta que suponga recortes de los 
derechos de los trabajadores y de las trabajadoras, 
quisimos situar prioridades sindicales para esta 
negociación: 

- Mantenimiento del convenio, una vez finalizada su 
vigencia, hasta la firma de uno nuevo.

- Conversión de contratos a tiempo parcial a tiempo 
completo. 

- Regular las prácticas no laborales. 

- Limitar la externalización de servicios.

- Reducción de la jornada de trabajo. 

- Acotar el periodo de vacaciones. 

- Mejoras las licencias retribuidas. 

- Mejora del poder adquisitivo de los salarios.

- Mejorar los complementos salariales a cargo de la 
empresa en situación de incapacidad temporal.

La próxima reunión será el viernes 21 de abril de 
2017 a las 10:00h  

Desde CCOO no descartamos 
reanudar las movilizaciones 
ante el inmovilismo de la 
patronal.  

¡Seguiremos informando!  

La teva participació construeix el teu sindicat. Co mpromesos amb tu!
Tu participación construye tu sindicato. ¡Compromet idos contigo!
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La patronal fuig del debat

les propostes sindicals
 
En la reunió del passat dimecres 29 de març de 
2017, la patronal, una vegada més, va voler 
evitar el debat de les propostes sindicals. Per 
segona vegada consecutiva, la patronal va voler 
centrar el debat en les seves propostes,
elles regressives i sense concretar cap 
percentatge d'increment econòmic.

La patronal va exposar la seva voluntat de retallar 
els premis de vinculació per a aquells/e
treballadors/es que cessin de manera voluntària així 
com les seves quantia i elev
per tenir dret a aquests imports. També van 
plantejar eliminar el complement salarial en espècie 
de manutenció per a aquells hotels que només 
serveixen desdejunis i també per al personal de 
càmpings que no treballen en restauració

Des de CCOO, a més de mostrar el nostre rebuig a 
qualsevol proposta que suposi retallades dels drets 
dels treballadors i de les treballadores, vam voler 
situar prioritats sindicals per a aquesta negociació:

- Manteniment del conveni, una vegada finalitza
seva vigència, fins a la signatura d'un nou.

- Conversió de contractes a temps parcial a temps 
complet. 

- Regular les pràctiques no laborals.

- Limitar l'externalització de serveis.

- Reducció de la jornada de treball.

- Fixar el període de vacances.

- Millores les llicències retribuïdes.

- Millora del poder adquisitiu dels salaris.

- Millorar els complements salarials a càrrec de 
l'empresa en situació d'incapacitat temporal.

La propera reunió serà el divendres 21 d'abri
2017 a les 10:00h  

Des de CCOO no 
descartem reprendre les 
mobilitzacions davant 
l’ immobili
patronal. 

Seguirem informant!

La teva participació construeix el teu sindicat. Co mpromesos amb tu!
Tu participación construye tu sindicato. ¡Compromet idos contigo!
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