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CCOO signa el conveni de comer¢ de materials
de la construccio de Barcelona

En lareunid del passat dimarts 25 de juny de
2019 hem signat el conveni de comer¢ de
materials de la construcciéo de Barcelona i
provincia per als propers dos anys (2019 i
2020).

Les principals novetats del nou conveni sén
les seguents:

e Regulem l'adequaci6 del lloc de treball en
cas de suspensid temporal del permis de
conduir. En cas de pérdua del carnet es
prioritza també la reubicacié sobre Ila
suspensio del contracte.

e Es garanteix 'ascens automatic del personal
Auxiliar administratiu/a- Caixa Nivell A, una
vegada transcorreguts 3 anys en aquest
nivell retributiu, a Oficial Administratiu de 32
(89,30 euros mensuals x15 pagues).

e Preferéncia per cobrir les vacants de
manera interna.

e Contractacié a temps parcial: es pacta el
dret a consolidar el 50% del nombre d'hores
complementaries realitzades durant el
periode de dos anys sempre que excedeixin
del 25% de les hores ordinaries
contractades.

e Retribucions: per a l'any 2019 es pacta un
2% dincrement (IPC de l'any anterior més
un 0,8%). Per a l'any 2020 es pacta I'lPC

real del 2019 més un 0'85%.

e La borsa d'hores per a visites mediques del
personal i per acompanyar a familiars
sincrementa de 12 a 20 hores.

e Jubilaci6 parcial: per al personal que
compleixi els requisits legals per accedir a
aquesta modalitat, les empreses I'hauran de
facilitar si se sol-licita per part del personal.

e Nous redactats sobre solucié de conflictes
laborals (Tribunal Laboral de Catalunya),
assetjament moral, assetjament sexual, no
discriminacio, plans d'igualtat i igualtat
retributiva.

e Es crea una comissié per racionalitzar
nivells salarials i grups professionals.

Des de CCOO valorem positivament els
avancos en matéria salarial, ja que no hi
haura cap nivell retributiu per sota dels
14.000 euros, es garanteix un increment
salarial per sobre de I'lPC real i es millora de
la promoci6é econdomica. També millorem les
llicencies retribuides, avancem en el
manteniment de I'ocupacié, millorem la
contractacié a temps parcial i aconseguim
avancos en matéries socials en la linia de
I'Acord Interprofessional de Catalunya.

Seguirem informant!
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FITXA D'AFILIACIO A CCOO =
DADES PERSONALS serveis
NIF / NIE / Passaport Data de naixement Provincia o pais de naixement Home Dona G. no binari
Nom 1r cognom 2n cognom
Teléfon mobil Teléfon 2 Adreca electronica
Adreca (carrer — nimero - pis — porta) Codi postal - Poblacié
DADES DE L'EMPRESA
Nom CIF/NIF
Adrega centre de treball (si treballes en una altra empresa, indica-ho) Localitat
DADES BANCARIES
Numero de compte IBAN Numero d'entitat ~ Oficina DC Compte
Nota: a la teva entitat et poden oferir informacié addicional sobre els drets relatius a aquesta ordre de domiciliacio
PROTECCIO DE DADES: Signatura

Les teves dades formen part d'un fitker del qual és titular CCOQ de Catalunya. La finalitat d'aquest fitxer &s mantenir la relacio afiliativa i informar-te de l'accio
sindical, els serveis i les activitats de CCOO. Les teves dades no sén cedides a tercers fora de les organitzacions de servei de CCOO, la federacio a la qual
correspon la teva empresa i la Confederacio Sindical de CCOO. D'acord amb la posada en marxa del nou Reglament general de proteccié de dades (RGPD),
pots enviar-nos totes les teves observacions, dubtes i suggeriments a I'adreca electronica rgpd@ccoo.cat. A més, pots contactar amb nosalfres a través del
teléfon 93 481 27 00. Tambe tinformem que pots exercir els teus drets d'accés, rectificacio, supressid i oposicié adregant-te a la Delegacit de Proteccio de
Dades de CCOQ de Catalunya (Via Laietana, 16, 08003 Barcelona). Per consultar tota la informacié relacionada amb '/RGPD, hem posat en marxa una nova

web, rgpd.ccoo.cat, on també podrem interactuar sobre aquest tema. L'edat minima per afiliar-se son 16 anys
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CCOO firma el convenio de comercio de
materiales de la construccion de Barcelona

En la reunion del pasado martes 25 de
junio de 2019 hemos firmado el convenio
de comercio de materiales de la
construcciéon de Barcelona y provincia
paralos proximos dos afios (2019 y 2020).

Las principales novedades del nuevo

convenio son las siguientes:

e Regulamos la adecuacion del puesto de
trabajo en caso de suspension temporal del
carnet de conducir. En caso de pérdida del
carnet se prioriza también la reubicacién
sobre la suspension del contrato.

e Se garantiza el ascenso automatico del
personal Auxiliar administrativo/a- Caja Nivel
A, una vez transcurridos 3 afos en dicho
nivel retributivo, a Oficial Administrativo de
3?2 (89,30€ mensuales x15 pagas).

e Preferencia para cubrir las vacantes de
manera interna.

e Contrataciéon a tiempo parcial: se pacta el
derecho a consolidar el 50% del numero
de horas complementarias realizadas
durante el periodo de dos afos siempre
gque excedan del 25% de las horas
ordinarias contratadas.

e Retribuciones: para el afio 2019 se pacta
un 2% de incremento (IPC del afio anterior
mas un 0,8%). Para el afio 2020 se pacta
el IPC real del 2019 mas un 0'85%.

e La bolsa de horas para visitas médicas del
personal y para acompafiar a familiares se
incrementa de 12 a 20 horas.

e Jubilacién parcial: para el personal que
cumpla los requisitos legales para
acceder a esta modalidad, las empresas
la tendran que facilitar si se solicita por
parte del personal.

e Nuevos redactados sobre solucion de
conflictos laborales (Tribunal Laboral de
Catalunya), acoso moral, acoso sexual,
no discriminacion, planes de igualdad e
igualdad retributiva.

e Se crea una comision para racionalizar
niveles salariales y grupos profesionales.

Desde CCOO valoramos positivamente los
avances en materia salarial, ya que no
habra ningun nivel retributivo por debajo de
los 14.000 euros, se garantiza un
incremento salarial por encima del IPC real
y se mejora de la promocion econdmica.
También mejoramos las licencias
retribuidas, avanzamos en el
mantenimiento del empleo, mejoramos la
contratacion a tiempo parcial y logramos
avances en materias sociales en la linea del
Acuerdo Interprofesional de Catalunya.

iSeguiremos informando!
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FITXA D'AFILIACIO A CCOO =
DADES PERSONALS serveis
NIF / NIE / Passaport Data de naixement Provincia o pais de naixement Home Dona G. no binari
Nom 1r cognom 2n cognom
Teléfon mobil Teléfon 2 Adreca electronica
Adreca (carrer — nimero - pis — porta) Codi postal - Poblacié
DADES DE L'EMPRESA
Nom CIF/NIF
Adrega centre de treball (si treballes en una altra empresa, indica-ho) Localitat
DADES BANCARIES
Numero de compte IBAN Numero d'entitat ~ Oficina DC Compte
Nota: a la teva entitat et poden oferir informacié addicional sobre els drets relatius a aquesta ordre de domiciliacio
PROTECCIO DE DADES: Signatura

Les teves dades formen part d'un fitker del qual és titular CCOQ de Catalunya. La finalitat d'aquest fitxer &s mantenir la relacio afiliativa i informar-te de l'accio
sindical, els serveis i les activitats de CCOO. Les teves dades no sén cedides a tercers fora de les organitzacions de servei de CCOO, la federacio a la qual
correspon la teva empresa i la Confederacio Sindical de CCOO. D'acord amb la posada en marxa del nou Reglament general de proteccié de dades (RGPD),
pots enviar-nos totes les teves observacions, dubtes i suggeriments a I'adreca electronica rgpd@ccoo.cat. A més, pots contactar amb nosalfres a través del
teléfon 93 481 27 00. Tambe tinformem que pots exercir els teus drets d'accés, rectificacio, supressid i oposicié adregant-te a la Delegacit de Proteccio de
Dades de CCOQ de Catalunya (Via Laietana, 16, 08003 Barcelona). Per consultar tota la informacié relacionada amb '/RGPD, hem posat en marxa una nova

web, rgpd.ccoo.cat, on també podrem interactuar sobre aquest tema. L'edat minima per afiliar-se son 16 anys




