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L'acord entre empresa i
treballador / a s'ha de
formalitzar per escrit i ha de
poder-se revertir de manera
unilateral.

Aquestes normes, han de garantir
1'aprenentatge i el treball en
grup.

Es important implantar normes que
evitin 1'aillament de 1a persona que
teletreballa i evitar riscos
d'alienacié social i sindical.

Aquest aillament i els riscos que

comporten es poden evitar alternant
el teletreball amb el treball

presencial.
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