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MIFID II: DESPRES DE L’ACTUACIO DE CCOO, LA GUIA
DE LA CNMV REBAIXA LES EXIGENCIES FORMATIVES

Tal com ja ens va manifestar la CNMV en la reunié que CCOO vam mantenir amb aquest
organisme el passat 22 de marg, ens trobem amb una guia tecnica on preval el criteri de
la flexibilitat perquée les entitats puguin adaptar els programes formatius a les seves
necessitats, i on s’han tingut en compte moltes de les peticions que CCOO els vam fer
arribar a través del nostre informe. L'objectiu era alleujar la carrega i la pressié formativa
gue estava suposant el model de formacio MIFID Il pel que havien optat la majoria
d'entitats financeres.

Aixi, aquesta guia técnica ha recollit les nostres propostes sobre:

» Convalidar la formacié rebuda en l'obtencié de titulacions universitaries de grau i
postgrau que versin sobre aquestes materies.

» Convalidar la formacio interna ja rebuda i impartida per les entitats.

* Que es moduli la formacidé i que només es realitzi la necessaria per complementar el
temari establert per les Directrius.

* Que les mateixes entitats puguin ser formadores i acreditadores sense necessitat de
recorrer a formadores externes i / o certificadores externes.

* Que es requereixi a les entitats que posin a disposicié del personal rellevant el temps i
els mitjans necessaris per adquirir els coneixements i competencies.

Tanmateix, no podem donar-nos totalment per satisfets ja que la CNMV dona potestat
plena a les entitats perque, sota el seu criteri i responsabilitat, optin pel model formatiu
gue més els convingui, podent aguestes seguir apostant per models formatius externs que
imparteixin una formacié completa del temari i fins i tot, exigir la certificacio a traves
d'entitats certificadores externes i diferents a I'entitat formadora.
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D'altra banda, la CNMV no ha tingut en compte que es valori I'experiencia dels nostres
anys com a bancaries i bancaris exercint funcions comercials, a I'efecte de convalidar
determinats aspectes del temari, ni ha entrat a fer valoracions laborals pel que fa a
compensacions per les hores d'autoestudi que requereix aquesta formacio.

Per la nostra part, CCOO requerim a les entitats que recullin el testimoni de la flexibilitat
gue els obre la Guia Tecnica i es repensin la seva politica formativa al voltant de MIFID Il i
per aixo els instem a que:

1. Es paralitzi la formacié en aquelles entitats on s’havia optat pel model estricte de
formacio integra externa amb examen de certificacié a través d'EFPA o CFA o similar.

2. S’analitzi el model formatiu integral i es substitueixi pel model formatiu modular.

3. Es doni participacio a la RLT a la Comissié MIFID Il (o, si s'escau, organ
d'administracid), ja que es tracta d'una comissié de formacio.

4. Es reconegui que aquesta formacio té caracter obligatori per al personal rellevant i, per
tant, tal com estableix el Considerant 79 de la Directiva MIFID Il i disposa la propia Guia
Tecnica, les entitats donin el temps i els mitjans necessaris per a la seva realitzacio .

Finalment, CCOO podem dir que, gracies al nostre treball i esfor¢ tant en les reunions
mantingudes amb les patronals del sector on hem tractat aquest assumpte, com en les
nostres gestions i reunions amb la CNMV i el Ministeri d'Economia, vam comencar a veure
resultats positius que relaxen el desproposit en qué s'estava convertint aguest assumpte
per a les bancaries i bancaris.

Ara la pilota esta a la teulada de les entitats i sén elles les que poden optar pel model
flexible o pel model rigid. CCOO vam optar pel model flexible i que la formacio es
circumscrigui a I'adquisicio dels coneixements necessaris sense exigencies meés enlla del
gue estableix la guia. Pero si les entitats opten pel model més rigid, CCOO seguirem
lluitant perque es reconegui I'esforg, la dedicacié i el sobreesfor¢ que suposa i es negociin
I estableixin els corresponents sistemes de compensacions.
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