Federacio de Serveis de CCOO de Catalunya
Sectorial de Comerg

C/ Via Laietana, 16, 2n

08003 Barcelona

= Sel'VEiS Tel. 93 481 27 45

-~ Fax 9331071 17
comer(;. s.comerc.serveis@ccoo.cat

WWW.CCOO0-Serveis.cat
APP ccoo-serveis.cat

NOTA INFORMATIVA N°2 -NEGOCIACION DEL CONVENIO
COLECTIVO DEL COMERCIO DEL METAL DE BARCELONA-

El martes dia 10 de abril de 2018, hemos tenido una reunién de la comision negociadora del
convenio del comercio del metal de Barcelona.

En esta reunién hemos contestado a la propuesta de la patronal, que nos han hecho llegar por
escrito y con varios dias de antelacién, respecto a las materias siguientes:

Vigencia: podemos estar de acuerdo en una vigencia de entre 2 y 3 afos.

Compensacién: no estamos de acuerdo en que desaparezcan las garantias del convenio que
limitan la compensacion y absorcion.

Complementos a cargo de las empresas en situacion de incapacidad temporal: no aceptamos
ningun recorte. Se plantea como una manera de reducir el coste laboral, ya que no se acredita
ningun problema de absentismo en el sector.

Contratacién de personas discapacitadas: no es suficiente la menciébn a que se estard a lo
establecido en la legislacién vigente.

Retribucién: la patronal ain no ha realizado ninguna propuesta de incremento. No quieren
introducir ninguna clausula de revision salarial. Hemos defendido incrementos por encima del IPC.

Jornada: no estamos de acuerdo con la propuesta de incrementar la jornada 40 horas anuales
para la realizacién de formacién fuera del horario laboral habitual, siendo dichas horas retribuidas
por debajo del precio de la hora ordinaria. Entendemos que dificultaria el acceso a la formacién de
las personas que hacen uso de los derechos de conciliacién y agravaria aiun mas el problema de
brecha salarial entre hombres y mujeres.

Licencias retribuidas: no aceptamos que para mejorar las licencias retribuidas las empresas estén
facultadas para modificar los horarios y turnos del resto del personal, sin necesidad de alegar
causa alguna.

Medios tecnolégicos de la informacion y comunicacién: no estamos de acuerdo en que se
quiera abordar Unica y exclusivamente desde el punto de vista sancionador.

Desde CCOO reclamamos un cambio de actitud de la patronal y que se asuman, en el nuevo
contexto econémico y social, gran parte de nuestras reivindicaciones, respecto al salario, jornada
laboral, licencias retribuidas, igualdad de oportunidades, etc, y podamos acordar un convenio de
avance en derechos y condiciones de trabajo.

La proxima reunion serd el préximo 24 de abril de 2018.
iSeguiremos informando!
Federaci6 de Serveis de CCOO de Catalunya — Sectorial del Comerg Um 7ATIAN
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NOTA INFORMATIVA N°2 -NEGOCIACIO DEL CONVENI COL-LECTIU
DEL COMERC DEL METALL DE BARCELONA-

Dimarts dia 10 d'abril de 2018, hem tingut una reunié de la comissié negociadora del conveni del
comerg del metall de Barcelona.

En aquesta reunié hem contestat a la proposta de la patronal, que ens han fet arribar per escrit i
amb diversos dies d'antelacio, respecte a les materies seguents:

Vigencia: podem estar d'acord en una vigencia d'entre 2 i 3 anys.

Compensaci6: no estem d'acord que desapareguin les garanties del conveni que limiten la
compensacioé i absorcio.

Complements a carrec de les empreses en situaci6é d'incapacitat temporal: no acceptem cap
retallada. Es planteja com una manera de reduir el cost laboral, ja que no s'acredita cap problema
d'absentisme en el sector.

Contractacié de persones discapacitades: no és suficient la menci6 al fet que s'estara al que
estableix la legislacié vigent.

Retribucié: la patronal encara no ha realitzat cap proposta d'increment. No volen introduir cap
clausula de revisi6 salarial. Hem defensat increments per sobre de I'IPC.

Jornada: no estem d'acord amb la proposta d'incrementar la jornada 40 hores anuals per a la
realitzacié de formaci6 fora de I'horari laboral habitual, sent aquestes hores retribuides per sota del
preu de I'hora ordinaria. Entenem que dificultaria l'accés a la formacié de les persones que fan Us
dels drets de conciliacié i agreujaria encara més el problema de bretxa salarial entre homes i
dones.

Llicencies retribuides: no acceptem que per millorar les llicencies retribuides les empreses
estiguin facultades per modificar els horaris i torns de la resta del personal, sense necessitat
d'al-legar cap causa.

Mitjans tecnologics de la informacié i comunicacié: no estem d'acord en que es vulgui abordar
Unicament i exclusivament des del punt de vista sancionador.

Des de CCOO reclamem un canvi d'actitud de la patronal i que s'assumeixin, en el nou context
economic i social, gran part de les nostres reivindicacions, respecte al salari, jornada laboral,
llicencies retribuides, igualtat d'oportunitats, etc, i puguem acordar un conveni d'avang en drets i
condicions de treball.

La propera reuni6 sera el proper 24 d'abril de 2018.
Seguirem informant!
Federaci6 de Serveis de CCOO de Catalunya — Sectorial del Comerg Um 7ATIAN
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