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CCOO considera insuficient la
proposta de la patronal de
Supermercats de Catalunya per al
conveni col-lectiu

El dia 25 de novembre de 2020, va tenir lloc
una reunié per a la negociacié el conveni
amb l'objectiu d'intentar apropar posicions
entre les parts, ja que en les reunions
anteriors s'ha  evidenciat un gran
distanciament.

La patronal ens planteja un conveni de curta
durada, 2 anys, i una actualitzacié del salari,
gue millora la seva anterior proposta, consistent
en:

» Per a l'any 2020, un increment del 0,8 %
sobre les taules salarials del 2019 més un
altre 0,8 % en concepte de variable, no
consolidable a taula, abonable en un
pagament unic.

» Per a I'any 2021, un increment del 0,8 %,
sobre les taules salarials de I'any 2020.

CCOO vam plantejar increments salarials del
2% per a tots els nivells retributius, sense
distincio, no compensable ni absorbible, per a
cada un dels anys, més un increment
addicional per a les taules salarials que tenen
salaris més baixos que Barcelona.

En temps de treball plantegem que l'anomenat
"temps d'entrepa” tingués la consideracié de
temps de treball efectiu, aixi com una reduccié de
la jornada per a l'any 2021.

Des de CCOO entenem que la proposta de la
patronal ignora completament el bon moment del
sector i l'esforg que hem fet les persones
treballadores durant aguests mesos.

Des de CCOO esperem que la patronal
assumeixi que l'increment salarial ha d'estar
vinculat a I'increment de les vendes, de la
productivitat i dels beneficis. També que
valori a les persones treballadores de les
seves plantilles I'esfor¢ que s'ha realitzat,
com a activitat essencial, en un context molt
complicat i amb exposicié al risc.
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tindra lloc el dilluns Af'/‘a thi
30 de novembre.

Compromeses
amb tu!

i Ao T A

CCOQO considera insuficiente la
propuesta de la patronal de
Supermercados de Catalunya
para el convenio colectivo

El dia 25 de noviembre de 2020, tuvo lugar
una reunién para la negociacién del
convenio con el objetivo de intentar acercar
posiciones entre las partes, ya que en las
reuniones anteriores se ha evidenciado un
gran distanciamiento.

La patronal nos plantea un convenio de corta
duracion, 2 afios, y una actualizaciéon del
salario, que mejora su anterior propuesta,
consistente en:

» Para el afio 2020, un incremento del 0,8 %
sobre las tablas salariales del 2019 mas
otro 0,8 % en concepto de variable, no
consolidable en tabla, abonable en un pago
Unico.

P Para el afio 2021, un incremento del 0,8 %,
sobre las tablas salariales del 2020.

CCOO planteamos incrementos salariales del
2% para todos los niveles retributivos, sin
distincién, no compensable ni absorbible, para
cada uno de los afios, mas un incremento
adicional para las tablas salariales que tienen
salarios mas bajos que Barcelona.

En tiempo de trabajo planteamos que el denomi-
nado “tiempo de bocadillo” tuviera la consideracion
de tiempo de trabajo efectivo, asi como una
reduccién de la jornada para el afio 2021.

Desde CCOO entendemos que la propuesta de la
patronal ignora completamente el buen momento
del sector y el esfuerzo que hemos hecho las
personas trabajadoras durante estos meses.

Desde CCOO esperamos que la patronal
asuma que el incremento salarial tiene que
estar vinculado al incremento de las ventas,
de la productividad y de los beneficios.
También que valore a las personas
trabajadoras de sus plantillas el esfuerzo que
se ha realizado, como actividad esencial, en
un contexto muy complicado y con
exposicién al riesgo.

fa.tevaggiticpacid La proxima reunién
e tendra lugar el lunes 30
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