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CONVENIO COLECTIVO COMERCIO METAL DE BARCELONA

31 de marzo de 2016

Constitucion de la mesa de negociacion del convenio colectivo del
comercio del metal de la provincia de Barcelona

El pasado dia 16 de febrero de 2016 en Foment del Treball, se constituyo la mesa negociadora del
convenio colectivo del comercio del metal de la provincia de Barcelona. En la constitucién de la
misma se fijo la fecha de la proxima reunién para el dia 31 de marzo de 2016.

El dia 31 de marzo de 2016 se hizo entrega de la plataforma por la parte social a la patronal.

La patronal nos pide que hagamos una exposicion del contenido de la plataforma, le hacemos saber que le
presentamos esta plataforma sin saber el objetivo de negociacion de la patronal, si nos centramos en dos o
tres puntos los cuales serian materia de negociacion, o la negociacion de todo el texto normativo que hay en
la actualidad, pero nuestra intencién es negociar la plataforma en su conjunto.

De la plataforma destacamos los puntos mas importantes de la misma para su negociacion, que son los
siguientes:

Vigencia: 2 afios

Ultractividad: hasta que no se firme el convenio estara vigente el actual.

Retribucion salarial: 2016 2% con efecto 1 de enero del mismo afio y para el 2017 2% con efecto 1

de enero del mismo afio.

— Jornada laboral: Solicitamos reducciéon de Jornada anual, reducir la jornada diaria maxima.
Recuperar el exceso de jornada en el afio en curso.

— Domingos y festivos: Regularlo para hacer efectivo el derecho a la conciliacion de la vida familiar y

laboral.

Flexibilidad horaria: Reducir a 30 horas y un tope de 15 dias.

Incapacidad laboral: Abono del importe integro de las retribuciones.
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La patronal por su parte en el nico punto que esta de acuerdo es en la duracién del convenio, y se marcan
como objetivos principales:

La flexibilidad interna (bolsa horaria)

El tratamiento para su eliminacion del complemento de Incapacidad Temporal (1.T.).
Establecer un protocolo de licencias sin salario.

Adaptacion del convenio a los minimos legales.

Compensacion, garantia personal y absorcion.

Grupos y categorias profesional (adaptacion, propondran un nuevo redactado).
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Sobre el resto de materias del convenio, ya les esta bien con el redactado actual, no pretenden cambiar
nada.

La primera valoracion que le hicimos a la patronal, es que hay varios temas que son innegociables uno de
estos temas es el tratamiento para su eliminacién del complemento de Incapacidad Temporal (I.T.), que ya
se trato en la anterior negociacion, les hacemos ver que el camino a seguir no es el que proponen porque
todo son recortes y lo que proponen no es un fiel reflejo de la situacion actual, entendemos que es la
primera reunién pero estamos muy alejados con su propuesta.

La proxima reunion sera el proximo dia 26 de abril en Foment del Treball.

Para mas informacion no dudes en ponerte en contacto con la agrupacién de comercio a través del correo
electrénico s.comerc.serveis@ccoo.cat.
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Constitucio de la taula de Negociacio del conveni col.lectiu del comerg
del metall de la provincia de Barcelona

El passat dia 16 de febrer de 2016 a Foment del Treball, es va constituir la taula negociadora del
conveni col-lectiu del comerc¢ del metall de la provincia de Barcelona. En la constitucié de la mateixa
es va fixar la data de la propera reunié per al dia 31 de marg del 2016.

El dia 31 de mar¢ del 2016 es va fer lliurament de la plataforma per la part social a la patronal.

La patronal ens demana que fem una exposicié del contingut de la plataforma, li fem saber que li presentem
aquesta plataforma sense saber I'objectiu de negociacié de la patronal, si ens centrem en dos o tres punts
els quals serien materia de negociacio, o la negociacio de tot el text normatiu que hi ha en l'actualitat, pero
la nostra intenci6 és negociar la plataforma en el seu conjunt.

De la plataforma destaquem els punts més importants de la mateixa per a la seva negociaci6, que son els
seguents:

Vigeéncia: 2 anys

Ultractivitat: fins que no se signi el conveni estara vigent l'actual.

Retribucié salarial: 2016 2% amb efecte 1 de gener del mateix any i per al 2017 2% amb efecte 1 de

gener del mateix any.

— Jornada laboral: Sol-licitem reduccié de Jornada anual, reduir la jornada diaria maxima. Recuperar
I'excés de jornada en 'any en curs.

— Diumenges i festius: regular per fer efectiu el dret a la conciliacié de la vida familiar i laboral.

— Flexibilitat horaria: Reduir a 30 hores i un limit de 15 dies.

— Incapacitat laboral: Abonament de I'import integre de les retribucions.
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La patronal per la seva banda en I'inic punt que esta d'acord és en la durada del conveni, i es marquen com
a objectius principals :

La flexibilitat interna (bossa horaria)

El tractament per a la seva eliminacié del complement d'incapacitat temporal (E.T.).
Establir un protocol de llicencies sense salari.

Adaptacio del conveni als minims legals.

Compensacio, garantia personal i absorcié.

Grups i categories professional (adaptacio, proposaran un nou redactat).
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Sobre la resta de matéries del conveni, ja els esta bé amb el redactat actual, no pretenen canviar res.

La primera valoracio que li vam fer a la patronal, és que hi ha diversos temes que son innegociables un
d'aquests temes és el tractament per a la seva eliminacié del complement d'Incapacitat Temporal (IT), que ja
es tracte en I'anterior negociacio, els fem veure que el cami a seguir no és el que proposen perqueé tot son
retallades i el que proposen no és un fidel reflex de la situacid actual, entenem que és la primera reunié pero
estem molt allunyats amb la seva proposta.

La propera reunio sera el proper dia 26 d'abril a Foment del Treball.

Per a més informacié no dubtis en posar-te en contacte amb l'agrupacié de comerg a través del correu
electronic s.comerc.serveis@ccoo.cat.
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