
 

 

 

 

 

 

 

¿Nueva Dirección de RRHH? 

En CCOO estamos comprometidas y 

comprometidos contigo y tus derechos  

Si tienes cualquier duda, contacta  

con nosotras en ccooss@caser.es 

Desde CCOO, es triste tener que comunicar a la plantilla de Caser que, de momento y como ha venido siendo la 

tónica en estos últimos cuatro años, la dirección sigue sin estar dispuesta a sentarse a negociar con los sindicatos 

de clase. Las personas que conformamos esta Sección Sindical, trabajamos a diario por ser útiles a los compañeros 

y compañeras de esta empresa y por ello seguiremos esforzándonos en intentar mejorar las condiciones laborales, 

independientemente del tiempo que nos lleve. 

El pasado lunes día 3, esta Sección Sindical acudió a la invitación cursada por la 

nueva dirección de RRHH, para las presentaciones oportunas. 

 
En esta reunión, se nos ha pedido tiempo para que el nuevo Director de RRHH se haga con el puesto y con la materia laboral, 

pero se nos aclara que - hoy por hoy - nada va a cambiar con su llegada y que hasta que no se produzcan las próximas elecciones 

Sindicales en Madrid, previstas para final de este año, no van a negociar con la Representación Legal de las personas 

trabajadoras tal y como está conformada a día de hoy. La Empresa esperará a los resultados de las mismas para negociar con 

la representación que salga en su momento. 

 

La Sección Sindical de CCOO hemos hecho llegar al nuevo Director de RRHH que, al margen de las reivindicaciones que nos 

preocupan, sobradamente conocidas por la empresa y por las personas trabajadoras, nuestro objetivo es retomar el diálogo y 

la interlocución con la empresa perdido desde hace unos años. 

También se nos traslada que actualmente están inmersos en un proyecto con Helvetia para unificar los criterios en cuanto a 

Cultura Empresarial en todos los países en los que la compañía suiza tiene presencia. No sabemos si en Caser nos acercamos o 

estamos lejos de los principios de Helvetia; desde esta Sección Sindical confiamos en que, con la unificación de valores, éstos 

vengan cargados de modernidad y concepciones más europeas y avanzadas. 

 

 


