
 

 

 

Hablemos de formación 

Ya son muchos los años en los que esta Sección Sindical realiza un esfuerzo continuado 

trabajando con el área de Formación con el fin de lograr la universalización de la formación en 

Caser, asegurando que cada trabajador o trabajadora tenga acceso a las mismas oportunidades 

de desarrollo profesional. 

 

 En CCOO creemos que la formación de empresa es una 

herramienta esencial que debe ser aprovechada por todas y 

todos. La persona trabajadora, no solo realiza su trabajo de 

manera más eficiente, sino que también se encuentra en una 

mejor posición para avanzar en su carrera profesional. 

Además, una plantilla bien preparada y actualizada es un 

activo incalculable para la empresa, contribuyendo a su éxito 

y competitividad. 

Desde CCOO pensamos que, en estos momentos de cambios 

dentro de la Compañía, la formación se convierte en un pilar 

fundamental para el desarrollo personal y profesional. Por 

ello, animamos a todas las personas trabajadoras a 

aprovechar al máximo estas oportunidades de crecimiento y 

desarrollo. 

 

La Sección sindical de CCOO apuesta por la formación de calidad como un valor añadido a nuestro 

puesto de trabajo y seguimos trabajando para que la oferta mejore año a año. 


