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Asistencia sesiones de informacion y preparacion y para
PO ir indible para su la realizacion de los ivos informes psi jicos y
TRAMITES ADOPCION realizacion sociales previos a la declaracién de idoneidad, en los
casos de adopcion, guarda con fines de adopcion o

acogimiento

ausencias - trémites adopcion

Motivos familiares urgentes relacionados con con
familiares o personas convivientes, en caso de
enfermedad o
accidente que hagan indispensable su presencia
inmediata

4 dias Se podra disfrutar distribuido por horas, hasta un maximo

laborables de 4 dias anuales. Pendiente actualizacion
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Fallecimiento de cényuge, padres o hijos, 4dias Desde la fecha del hecho causante o primer dia laborable Ausencias -
incluyéndose en este tiempo los posibles T siguiente. Para el primer supuesto las pareja de hecho Enfermedad Grave -Fallecimiento -
desplazamiento acreditadas tienen el mismo derecho familiar - primer grado

TRASLADO Se acredita al informar en el Portal del Empleado del Ausencias -
DOMICILIO 1 dia laborable e P N
HABITUAL nuevo domicilio Cambio de domicilio

EXAMENES
PRENATALES Y
TECNICAS
PREPARACION
PARTO

Ausencias-
Clases Prenatales

Tiempo
indispensable

El tiempo . . .
EXAMENES Y necesario para Cuando curse con reguland:ﬂ"esludlas para la obtencién TR
ESTUDIOS fa ealzacion titulo académico o profesional

1

1 horade Reducci6n hasta los 9 meses.
LACTANCIA reduccion o 15 Acumulacién al finalizar las 16 semanas con preaviso de
dias naturales 15 dias naturales.

Otro Motivo -
Lactancia

30 dias.
PERMISO SIN SUELDO naturales o 15 dias cada semestre
(anual)

Antigiiedad minima
1 afio No Myconnect



