NUEVO PLAN DE IGUALDAD EN INDITEX

OBJETIVO CCOO: MEJORAR LOS DERECHOS
PARA LA CONCILIACION LABORAL Y PERSONAL

y PRINCIPALES MEDIDAS
FE NB

POR ESTUDIOS:

- ADAPTACION DE JORNADA.
- REDUCCION DE JORNADA.
- EXCEDENCIA HASTA 1 ANO CON
RESERVA PUESTO.

ST /W
NECESIDADES PERSONALES CON RETRIBUCION:

PERMISO RETRIBUIDO DE H/20H POR ASISTENCIA
SANITARIA (30H FAMILIA 1 PROGENITOR/A O
MENORES DISCAP. D/33%) PARA:

- LA PROPIA PERSONA TRABAJADORA.
- ACOMPANAR MENORES A CARGO.
- ACOMPANAR FAMILIARES DE 1ER GRADO.
-] e f
- EXCEDENCIA (MIN. 1 MES/ MAX. 2 MESES).
- LICENCIA H/30 DiAS NECESIDADES PERSONALES.

- PERMISO POR HORAS PARA ATENDER
SITUACIONES FAMILIARES QUE EXIJAN PRESENCIA.
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Tenemos un plan:

LA IGUALDAD

L

oo servicios @

inditex

C
'/

=y



