
NUEVO PLAN DE IGUALDAD EN INDITEX 

PRINCIPALES  MEDIDAS

CON UNA MEJOR ORGANIZACIÓN DEL TIEMPO

CONSEGUIMOS MAYOR CONTROL DEL NUESTRO

Tenemos un plan:Tenemos un plan:
LA IGUALDAD

OBJETIVO CCOO: MEJORAR LAS

CONDICIONES DE TRABAJO EN LAS TIENDAS

CALENDARIO LABORAL: MÍNIMO 2 MESES
ANTELACIÓN. PREAVISO 15 DÍAS CAMBIOS

JUSTIFICADOS.

JORNADA CONTINUADA PRIORITARIA.
SUPRESIÓN EN GENERAL TURNOS PARTIDOS.

MÍNIMOS GARANTIZADOS DE DESCANSOS
SEMANALES Y FINES SEMANA. 

TIENDAS HORARIO COMERCIAL H/ 22:00:
ELIMINAR TIEMPOS PARA REORGANIZAR

FUNCIONES RECOGIDA.

RESPETO TIEMPO DESCANSO: SENSIBILIZAR
USO WHATSAPP, MENSAJES, ETC.

 

DESCANSOS EN LAS TIENDAS = TIEMPO
EFECTIVO TRABAJO: 15 MIN (JORNADAS H/4H),
20 MIN (JORNADAS 4-6H), 30 MIN (DESDE 6H).


