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Desde Comfia-CCOO Madrid estamos
permanentemente reclamando que el Plan
de acercamiento se aplique correctamente,
respetando los intereses de los/as
empleados/as y por el bien de la propia
Entidad, sin que nuestras gestiones hayan
dado resultados positivos hasta la fecha,
pese a nuestra insistencia.

Nos preocupa, y mucho, la técnica del
desgaste emocional y la desmotivaciéon que
se estd produciendo en la mayoria de los/as
empleados/as de Madrid, producidos por
una gestion pésima, por

no decir inexistente, de los Recursos Humanos que gestiona nuestra Direccién Territorial.

No se puede ni se debe tener la movilidad tan enorme y constante que se produce a diario en
Madrid, que podria producir deficiencias preocupantes llegando a mermar la competitividad
de nuestra empresa.

Los experimentos se realizan con la gaseosa, no con las personas.

Desnombramientos sin sentido, traslados a largas distancias y cambios permanentemente,
este es nuestro dia a dia.

Y nos preguntamos: si el objetivo de la Entidad es hacer negocio, no entendemos cémo se
puede desnombrar a personas que han llegado a objetivos y en algin caso, hasta los ha
duplicado. Esto es un sin sentido y muy preocupante.

Y mds nombramientos y mas traslados que generan este tipo de situaciones sin respetar los
intereses en los/as compaineros/as....

Al final todos estos hechos nos indica que somos un nimero, en vez de personas, para nuestra
Direccién Territorial.

El desdnimo empieza a calar entre todos/as por la falta de alternativas para desarrollar
nuestra carrera profesional.

Aunque el empleado/a quiere aportar su granito de arena a nuestra Entidad, no se le permite
por la ineptitud de las personas que gestionan estos Recursos Humanos.

El activo mas importante de una Empresa son los/as empleados y parece que en Madrid se
desconoce.
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A continuacién os detallamos los resultados correspondientes al censo laboral del 4 r
frimestre del 2.010.

DATOS 4 TR 2010:
MEDIA KMS MEDIA KMS COSTE MED % EMPL SOL.
ZONA EMPL/DIA | EMPL/ARO KMS CAMBIO
EMPL/ANO 10PCION
MD COM. NORTE 43,00 9.632,00 2.889,60 30,95%
MDCENTRO EXPANS 33,71 7.551,04 2.265,31 17,65%
MD CAP. NORTE 24,95 5.588,80 1.676,64 40,00%
MD CAP. SUR 32,04 7.176,96 2.153,09 31.91%
MD COM. SUR 36,00 8.064,00 2.419,20 33,96%
D.T. CENTRO 33,48 7.499,52 2.249,86 33,18%
DATOS 3 TR 2010:
MEDIA KMS MEDIA KMS COSTE MED % EMPL SOL.
ZONA EMPL/DIA | EMPL/ARO KMS CAMBIO
EMPL/ANO 10PCION
MD COM. NORTE 40,38 9.045,12 2.713,54 28,57%
MDCENTRO EXPANS 31,59 7.076,16 2.122,85 5,88%
MD CAP. NORTE 24,89 5.575,36 1.672,61 30,36%
MD CAP. SUR 31,39 7.031,36 2.109,41 32,61%
MD COM. SUR 38,77 8.684,48 2.605,34 35,85%
D.T. CENTRO 35,99 8.061,76 2.418,53 32,32%
DATOS 1 TR 2007
D.T. CENTRO 32,36 7.215,87 1.775,10 29,77%
4TR 10 3TR 10 DIF.
% EMPL SOL. CAMBIO 1¢ OPC. 33,18% 32,32% 0,86%
* Directores 21,13% 23,44% -2,.31%
* Interv/Seg.Resp/Gestores 35,21% 39.06% -3,85%
* Admvos 43,66% 37,50% 6,16%
N° %
TRASLADOS 4 TR 10 26 13,13%
* Solic posible traslado 9 34,62%
- Asig, solicitada 1 11.11%
- Asig, solicitada a otra DT O 0,00%
- Asig, solicitada de ofra DT 1 11,11%
- Asig,no solicitada 7 77,78%
* No solicitud traslado 17} 65,38%
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