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La pandemia de Gripe A

Desde COMFIA-CCOO hemos propuesto a Cajamar y a la Seccidon
Sindical de UGT la convocatoria de una reunién para abordar el tema de
la denominada Gripe A.

Desde las administraciones publicas no paran de enviarse mensajes a la
sociedad de la trascendencia que puede tener este proceso virico a partir del
otofo, no ya por la gravedad de las consecuencias que puede conllevar, sino
por la incidencia que el posiblemente alto nUmero de afectados puede tener
sobre el desenvolvimiento del trabajo en las empresas.

Con objeto de anticiparnos e intentar dar una respuesta correcta y coordinada
al mas que posible problema, entendemos que deberia convocarse una reunién
a nivel estatal de la representacién sindical y de Cajamar con objeto de valorar
las posibles consecuencias y entendemos que no es un tema a tratar en los
distintos Comités de Seguridad y Salud (aunque se aborde la aplicacién mas
concreta en cada &mbito territorial), sino general de la propia empresa.

* Previsiones que se estén elaborando

* Planes para paliar las consecuencias.

* Propuestas para abordar este problema

* Contactos que se estén propiciando con la Seguridad Social o con las Mutuas
* Campanas de vacunacién: valoracién de su conveniencia.

* Cualesquiera otras medidas que se estén contemplando.

Confiamos en que, si abordamos esta materia de forma coordinada, la
respuesta sera mas eficaz.



ORIENTACIONES ACERCA DE LA GRIPE A

¢ Qué es la nueva gripe A (H1N1)?

La gripe A (H1N1) es una infeccion respiratoria causada
por un nuevo virus de la gripe tipo A (H1N1). Esta
enfermedad la produce un nuevo subtipo del virus de la
gripe ante el cual, precisamente por ser nuevo, no
estamos inmunizados y hay muchas personas que
estarian en riesgo de contraerlo.

¢Cuales son los sintomas de la nueva gripe?

Los sintomas son los de cualquier gripe: puede aparecer
tos, dolor de garganta, dolor de cabeza, fiebre de mas de
38?2 -sobre todo los dos primeros dias-, dolores
musculares, malestar general, congestién nasal,

estornudos y también vémitos y diarrea.

¢Cual es el periodo de contagio?
Al ser un virus nuevo, todavia no se ha determinado con exactitud su periodo de transmisibilidad,
no obstante se estima que una persona puede transmitir la infeccion entre las 24 horas anteriores
a la aparicion de los sintomas y hasta 7 dias después. El virus de la gripe presenta una capacidad
maxima de contagio los 3 primeros dias desde la aparicion de los sintomas.

¢,Como se transmite la gripe nueva?

Se transmite de la misma manera que la gripe
estacional, principalmente de persona a
persona cuando una persona con gripe tose o
estornuda (al toser, estornudar e incluso el
hablar, se expulsan gotas que quedan
suspendidas en el aire hasta una distancia de
aproximadamente un metro). También se puede
contagiar al tocar objetos o superficies que
tengan el virus de la gripe (objetos que han sido
usados poco antes por una persona con gripe,
sobre todo objetos con una probabilidad mayor
de haber sido expuestos a estornudos, tos,
mocos o saliva) y después llevarse las manos
ala boca, a la nariz o a los ojos.

¢ Como se puede evitar el contagio y la propagacioén del virus?
Las medidas de prevencién ante la gripe nueva, tanto en el ambito
laboral como el extralaboral, consisten basicamente en medidas
de higiene personal y medidas de saneamiento ambiental y del

¢Quién puede enfermar?

La susceptibilidad (capacidad de poder
infectarse) general en un virus que produce
pandemias es universal, es decir, la gran
mayoria de la poblacién podria enfermar; pero
la gravedad de la enfermedad puede variar y
afectar grupos de riesgo que todavia no estan
bien definidos.

entorno. En el ambito laboral también son muy importantes
medidas de caracter organizativo, que deberan ser tratadas en
los ambitos de intervencién sindical en la empresa.

¢ Tenemos que usar mascarillas? ¢ Cuando y qué tipo de mascarillas?

Ningun organismo internacional (OMS, CDC, ECDC, entre otros) recomienda en el momento
actual el uso de mascarillas a la poblacion general. Las mascarillas de tipo quirdrgico pueden ser
de cierta utilidad para contener las gotitas que las personas enfermas expulsan al toser, hablar o

al estornudar.



¢ Qué tengo que hacer si he estado en contacto con un trabajador/a con diagnéstico de
gripe A?

En la fase actual de la pandemia (fase 6) en la cual la infeccion entre personas ya esta diseminada,
no HAY QUE TOMAR NINGUNA MEDIDA CON LOS CONTACTQOS, aunque hay determinadas
excepciones, como por ejemplo, trabajadoras embarazadas, u otras personas especialmente
sensibles (inmunodeprimidos, etc), o trabajadores y trabajadoras en centros sanitarios....). Estas
medidas se llevaran a cabo de acuerdo a las orientaciones de la autoridad sanitaria en coordinacion
con los profesionales sanitarios de los servicios de prevencion.

¢ Como actuar a nivel de empresa en relacion a las vacunas y los tratamientos antivirales?
Las autoridades sanitarias han adquirido tratamientos antivirales y vacunas en una cantidad que,
se considera, es la necesaria para hacer frente a una situacién de emergencia,
si ésta se produjera. Tanto los tratamientos médicos como las
vacunas tienen que estar prescritos por los profesionales
sanitarios y en todo caso siguiendo los criterios

y las recomendaciones de la
autoridad sanitaria. Es por eso que CCOO apoya
la postura de las
en relacién a que las

administraciones sanitarias
empresas no pueden, ni
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Si un trabajador o una trabajadora = GF-'\‘;:: estando en el centro de trabajo
presentara sintomas sospechosos de gripe (fiebre alta, igual o superior a 38°C, dificultad para
respirar, falta de apetito, tos, aumento de la secrecion nasal, dolor de cuello, nduseas, vomitos y/
o diarrea), la empresa tiene que garantizar y facilitar su asistencia médica inmediata.
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PROTEGETE, PROTEGELES

Medidas a adoptar por cada uno para protegernos y evitar contagiar a otros.

AL TOSER, CUBRETE LA BOCA
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Tapate la boca y la nariz, Si no tienes panuelo de Evita tocarte con las
al toser y estornudar, con papel, tose y estornuda manos los ojos, la nariz
panuelos de papel y tirarlos sobre la parte superior de o la boca.

en la basura. la manga, o en la parte

interior del codo para no
contaminar las manos.

LAVATE LAS MANOS FRECUENTEMENTE

Lavate las manos después de toser o estornudar usando agua y
jabon o un limpiador de manos en base alcohol. Lavatelas en el
momento de llegar al trabajo y en el momento de llegar a casa.

J.

Ventila diariamente las
instalaciones, habitaciones vy
espacios comunes. Promueve el
trabajo en los lugares mejor
ventilados de la empresa

No compartas
objetos personales,
de higiene o de
limpieza, como
vasos, toallas, etc.

Garantiza de forma frecuente la
limpieza de superficies con los
productos habituales, y muy
especialmente los objetos o las
superficies que, habitualmente se
tocan con las manos (pomos de
puertas, grifos, muebles...).

Friega en lugar de barrer para evitar
la generacion de polvo.
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