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Comunicados 
31/10/2008 

ESCASOS TRASLADOS......GRACIAS A LAS VACACIONES  
 

PLAN ACERCAMIENTO 3 TR.08 DT CENTRO 
 

 
Estimados/as compañeros/as: 
 
A continuación os detallamos los resultados correspondientes al censo laboral del 3er trimestre del 
2.008, en referencia al Plan de Acercamiento. 
 
DATOS 3 TR 2008: 
 

ZONA MEDIA KMS 
EMPL/DIA 

MEDIA KMS 
EMPL/AÑO(1) 

COSTE MED KMS 
EMPL/AÑO(2) 

% EMPL SOL. 
CAMBIO 1OPCIÓN 

MD-01 MD COM. NORT       42,07      9.339,86      2.764,60         32,14% 

MD-02MDJORGEJUAN       15,82      3.511,64      1.039,44         27,27% 

MD-03 MD CAP. NORTE       23,39      5.192,54      1.536,99         33,90% 

MD-04 MD CAP. SUR       29,25      6.494,59      1.922,40         39,22% 

MD-12 MD COM. SUR       41,00      9.102,00      2.649,19         43,33% 

D.T. CENTRO       33,17 7.364,41 2.179,86         36,71% 
 
 

(1) Se han tenido en cuenta 222 días laborales, una vez descontados fines de 
semana, vacaciones, fiestas locales, autonómicas y nacionales 

(2) Se ha considerado el coste del kilómetro a 0,296 �. 
 
DATOS 2 TR 2008: 
 

ZONA MEDIA KMS 
EMPL/DIA 

MEDIA KMS 
EMPL/AÑO(1) 

COSTE MED KMS 
EMPL/AÑO(2) 

% EMPL SOL. 
CAMBIO 1OPCIÓN 

MD-01 MD COM. NORT       41,95      9.312,32      2.756,45         35,09% 

MD-02MDJORGEJUAN       15,82      3.511,64      1.039,44         27,27% 

MD-03 MD CAP. NORTE       25,98      5.768,53      1.707,49         37,50% 

MD-04 MD CAP. SUR       29,67      6.587,35      1.949,85         38,18% 

MD-12 MD COM. SUR       39,84      8.844,19      2.617,88         43,55% 

D.T. CENTRO       33,45 7.426,75 2.198,32         38,15% 
 
DATOS 1 TR 2007 
  
D.T. CENTRO                32,36 7.215,87 1.775,10         29,77% 
 
Ha habido un 36,71%  de empleados/as solicitando se les tenga en cuenta en un 
cambio, como primera opción, en este 3er tr 08, un 1,44% menos que en el trimestre 
anterior, el cual se situaba en el 38,15% de media, de los cuales: 

* El  19,54%  corresponden a Directores/as 
* El 28,74% corresponden a Interventores/as, Segundos Resp.Admvos y 

Gestores 
* El  51,72% corresponden a Administrativos/as. 
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En este trimestre ha habido 10 traslados de los cuales: 
• El 80% (8 compañeros/as) habían solicitado se tuviera en cuenta un posible 

traslado a otras oficinas, de los que el 37,5% (3 empleados/as) no habían 
solicitado el traslado a la oficina que les han asignado y el 62,5% restante 
habían solicitado un traslado para la apertura de las ofic. de la expansión de la 
zona norte y se lo han concedido, lo cual nos congratulamos. 

• El 20% (2 compañeros/as) no habían solicitado desplazarse de la oficina que 
estaban ubicados 

 
Si hacemos un análisis comparativo de las diferencias de las medias Kms/empl/año 
entre el 3 tr 2008 y el 2er tr 2008 entre las diferentes zonas: 
 

• 1. Madrid Capital Norte       - 575,99 Kms 
• 2. Madrid Capital Sur    -  92,76 Kms 
• 3. Madrid Jorge Juan   -    0,00 Kms 
• 4. Madrid Comunidad Norte  +  27,54 Kms 
• 5. Madrid Comunidad Sur  + 257,81 Kms 

 
Haciendo una estimación anual de la producción total de CO2 que realizamos los/as 
empleados/as de Sucursales de esta D.T., corresponderían para este trimestre a 358,29 
toneladas de C02/año, con un equivalente al consumo de energía de 82 viviendas/año, 
21,33 toneladas/año menos que el 2 tr, lo que consideramos un buen principio para 
seguir mejorando. 
 
Cualquier iniciativa que palie la contaminación y sirva para mejorar la calidad de vida de 
nuestras ciudades, por poco que sea, podría optimizar la movilidad de los/as 
trabajadores/as. 
 
Si el número de empresas dispuestas a elaborar y poner en marcha Planes de este tipo 
fuera creciendo, los efectos beneficiosos se multiplicarían y los resultados serían 
totalmente espectaculares. 
 
Muchas empresas ya tienen en su marketing de RRHH, Planes de acercamiento de los 
empleados/as a sus lugares de trabajo más cercanos a su residencia, como la empresa 
VIPS con más de 8.300 empleados/as en el 2006. Y nos preguntamos  ¿Por qué 
nosotros no? 
 
Este trimestre ha sido relativamente tranquilo en relación a los traslados realizados 
debido al período estival, pero nos preguntamos si los resultados para el trimestre que 
viene seguirán mejorando, ya que durante el mes de Octubre, Madrid ha sufrido una 
revolución con tanto cambio. Ojala cuando analicemos el 4 tr sea positivo. Nos preocupa 
tanto cambio en momentos de crisis financiera con la inquietud de nuestros clientes. 
Confiemos en que la DT haya elegido el mejor momento para realizarlos. 
 

“La ciudad, sin mi coche” 
Un compromiso ciudadano 

 
 
Madrid, a 30 de Octubre de 2008 
�

�

 

comprometid@s contigo 
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BOLETÍN DE AFILIACIÓN 
  
Nombre y apellidos:                           D.N.I.: 
Dirección:                                                             C.P.  
Localidad:                                                          Teléfono: 
Correo electrónico:  
Empresa:       Of./Depto: 
Antigüedad en la empresa: 
CCC (20 digitos): 
Fecha de nacimiento:     Fecha de afiliación: 

  
 

Recorta y envía este boletín relleno a los delegados de Comfía-CCOO en tu provincia 
 
Alicante:  Fernando Solana  (Of.: 2505)  
Albacete: María Dolores Juan Ochando (Of.: 3802)  
Almería:  Lázaro Serrano (Of.: 199)  
Barcelona:  Juan F. Serrano (Of.: 517) 636 35 42 33 
Cádiz:   Miguel E. Gómez (Of.: 842)  
Ceuta:  África Ruiz del Toro (Of.: 870)  
Córdoba:  José Antonio Toro Gil (Of.: 3402) 
Girona:  Jesús Ribas Soler (Of.: 1601) 
Granada: Antonio de Padua Rivera Muñoz (Of.: 3025) 
Madrid:   Alfredo Martín (Of.: 975)      
Málaga:   Matías Iglesias (Of.: 899)  
Melilla:  Francisco M. Molina García (Of.: 960) 
Murcia:   José Casas (Of.: 275)  618 581691    
Sevilla:   Francisco José Pineda Gutiérrez (Of.: 3502) 
Valladolid: Jesús Ruiz Rodríguez (Of.: 5199)  
Zaragoza: Enrique Biarge Lanuza (Of.: 4201) 
 

 
 

De conformidad con la Ley Orgánica de Protección de Datos de carácter personal, se le informa que sus datos personales serán incorporados 
a un fichero titularidad de CC.OO. 

La finalidad del tratamiento de sus datos por parte de esta Organización la constituye el mantenimiento de su relación como afiliado. 
Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y, en su caso, oposición, enviando una solicitud por escrito acompañada de 

fotocopia de DNI dirigida a: COMFIA , Federación de Servicios Financieros y Administrativos de CC.OO., Plaza de Cristino Martos, 4 - 7ª 
planta, 28015 Madrid. 

 
Y también en la web:  
https://afiliados.uar.ccoo.es/afipub/newafil/index.php 
 


