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Sólo UGT apoyó el plan presentado por la Gerencia 

El PLAN DE PREVENCIÓN ES RECHAZADO POR LA MAYORÍA DE LA 
REPRESENTACIÓN SINDICAL. 
 

En el último Comité de Salud laboral, prácticamente, la totalidad de la 
representación sindical rechazó el plan de prevención que nos presentó 
la Gerencia por no contemplar que los trabajadores y trabajadoras de 
CajaGRANADA somos usuarios de Pantallas de Visualización de 
Datos (PVD). 
La Inspección de Trabajo, a instancias de CC.OO., ha advertido a la 

Entidad, que si en dos meses no reconoce que las pantallas de los pc son un riesgo 
para nuestra salud sancionará a la Caja. Pero la tozudez es grande y la Gerencia 
sigue empeñada en negarnos este reconocimiento tan obvio. 
La verdad es que no podemos comprender que la Gerencia no asuma que somos 
usuarios de PVD cuando es más que evidente y, además, no tiene coste económico 
alguno para la Caja  
Para nosotros es importante, sobre todo, porque si en un futuro tenemos una 
enfermedad a causa de nuestro trabajo con las pantallas, si el riesgo está reconocido, 
es fácil conseguir el reconocimiento de accidente laboral con su consiguiente 
repercusión económica: 

 ¿Cuantas jaquecas crónicas? 
 ¿Cuantos problemas con la vista? 
 ¿Cuantos dolores de espalda? 

 

Ahora, más que nunca, tu compromiso es nuestra fuerza 

¡En CajaGRANADA, CCOO  tu garantía! 
 


