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Grup BMN – Catalunya 
secció sindical 	  

 
Primer sindicat a Caixa Penedès, al sector d’Estalvi i a Banca 

	  

UNIFIQUEM LA FISCALITAT A BMN.  

La nostra nòmina ho notarà. 
	  

CC.OO. ha proposat a La Direcció de BMN un nou criteri de valoració del salari en 
espècie per als préstecs, ja que amb la legislació actual l’aplicació d’aquest concepte a les 
nostres nòmines no ens beneficia. 
 

La Direcció de BMN ha pres en consideració aquesta proposta i s'ha mostrat 
disposada a procedir a la seva aplicació amb efectes 1 de gener del 2012, 
coincidint amb un nou exercici fiscal. 
 
Actualment aquesta valoració que a efectes fiscals es realitza del rendiment en espècie 
corresponent al tipus d'interès dels préstecs d'empleat, es basa en la diferència entre el 
tipus legal del diner (un 4% actualment) i el tipus real pagat. 
 
Això fa que en la conjuntura actual, amb els tipus d'interès més baixos, el càlcul sigui 
particularment onerós, sent la referència presa molt superior en molts casos a l'interès 
que la nostra clientela està pagant pels seus préstecs. 
 
En concret, el criteri és el següent:  
 

• Si l'interès legal dels diners és inferior al del mercat, la retribució en 
espècie s'ha de valorar per la diferència entre l'interès pagat i l'interès legal del 
diner. 
• Si l'interès legal dels diners és superior al del mercat, la retribució es 
valorarà per la diferència entre l'interès pagat i l'interès del mercat. 

 
En aquest sentit l'interès de mercat es calcularà de la següent manera: 
 

a) Préstecs habitatge: el menor entre 
 

• El tipus d'interès mitjà anual ponderat dels préstecs amb garantia hipotecària 
per l'adquisició d'habitatge en un termini mínim de 3 anys i concedits en el 
sector privat resident (TIMH); 

• El tipus d'interès mitjà anual corresponent a l'Euribor a 12 mesos 
incrementat en 0,5 punts (EUR0,5).  

 
b) Préstecs al consum: el tipus d'interès mitjà anual ponderat dels préstecs 

personals entre un i tres anys concedits al sector privat (TIMC).  
 

En aquests moments això es traduiria:  
	  
Interès legal diner TIMH  2010 EUR0,5  2010 TIMC  2010 

4% 2’5% 1’85% 9% 
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PROTECCIÓ DE DADES: 
 
Les teves dades seran incorporades a un fitxer 
del que és titular la Confederació Sindical de la 
Comissió Obrera Nacional de Catalunya. També 
seran incorporades a un fitxer de la Confederació 
Sindical de Comisiones Obreres i de la Federació 
corresponent al sector al que pertany l’empresa 
en la que treballis i que pots comprovar en 
www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les 
teves dades en aquests fitxers es el 
manteniment de la teva relació com persona 
afiliada amb les concretes finalitats establertes 
en els estatuts. A més aquestes dades podran 
servir per a enviar-te informació sobre les 
activitats i acords de col·laboració als que s’arribi 
amb altres entitats. Sempre estaràs informat en 
www.ccoo.cat, o en la web de la CSCCOO, dels 
acords i de les dades d’aquestes entitats. Pots 
exercir els teus drets d’accés, rectificació, 
cancel·lació i, en el seu cas, d’oposició, enviant 
una sol·licitud per escrit acompanyada de la 
fotocòpia del teu DNI i indicant “PROTECCIO DE 
DADES”, al domicili de la CSCONC, situat en Via 
Laietana, 16, 08003 Barcelona, per al fitxer de la 
CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el 
carrer Fernández de la Hoz, 12, 28010 Madrid, 
per als fitxers de la CSCCOO i de les 
Federacions. Si tens algun dubte pots enviar un 
correu electrònic a lopd@ccoo.cat o trucar al 
telèfon 934.812.902 

Fitxad’afiliació     data ………….......…..….....….. 
 
Nom icognoms ............................................................................................................................................................................................... 
 
DNI .…….....…….......................................    Telèfon ….............................................…......... Data naixement  ........................................... 
 
Adreça ............................................................................................................................................................................................................. 
 
Població ............................................................................................................................................  Codi postal ........................................ 
 
Empresa/centre de treball ............................................................................................................................................................................ 

Domiciliació:   

                       
 Banc/Caixa                   Oficina              D       C Compte/llibreta 

Firma: 
Correu electrònic ……………………………………....…................................................................…......            
(Fes-la arribar als teus representants de CCOO o envia-la directament al CR 5706) 69/11 

Préstec habitatge: 
 

• Fórmula actual del càlcul de la retribució en espècie: 4% - 0,10% = 3,90% 
 
• Fórmula proposada per CCOO: 1,85% - 0,10% = 1,75% 

 
Millora d'una manera substancial, ja que en ser l'interès legal dels diners superiors al 
del mercat, es reduiria a més de la meitat l'impacte actual de la retribució en espècie. 
 
Préstecs personals: 
 

• Fórmula actual: 4% - 1,49% = 2,51% 
 
• Fórmula proposada per CCOO: 4% - 1,49% = 2,51% 

 
No es produeix cap canvi ja que el TIMC és superior a l'interès legal dels diners.  
 
Com afectaria això a les nòmines? 
 
La disminució substancial de l'import de la Basi Espècie Préstecs tindria tres efectes 
beneficiosos: 
 

• la disminució de l'import de l'ingrés a compte; 
• la disminució de la retenció per IRPF; 
• la disminució també de la cotització a la seguretat social.  
 

La suma d'aquests tres efectes suposaria un increment important en els ingressos 
nets anuals de bona part de la plantilla. 
 
CCOO continuem treballant per unificar criteris en el que a les nostres condicions 
laborals es refereix per a tot el grup BMN, ja que aquesta fiscalitat ja s'aplicava en 
alguna de les quatre entitats.  
 

LA NOSTRA FORÇA ÉS LA TEVA GARANTIA A BMN	  
	  


