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COMFIA CCOO exigeix que es rectifiquin les remuneracions de
les Direccions dels bancs de les caixes

Els equips directius han d'aplicar-se el mateix principi que prediquen per a les plantilles:
congelacio6 salarial i lligar els seus increments a la productivitat i resultats de gestio.

COMFIA CCOO valora molt negativament els increments retributius que s'estableixen
amb la sortida a borsa de BANKIA i BANCA CIVICA per als nous consells, els seus
directius i, sobretot, els seus primers executius. Les noticies que van apareixent en
premsa indiquen retribucions que no es justifiguen amb la situacié actual del sector en
general, ni amb la d'aquestes entitats en particular.

"Es tracta d'empreses que encara no han retornat les ajudes sol-licitades al FROB, que en
gran mesura el seu flux de beneficis futurs els basen en una important reducci6 de costos
presents, incloent reduccions de plantilles, i que tenen per davant una incerta sortida a
borsa", declara Jose Maria Martinez, Secretari General de COMFIA CCOO.

"Es exigible que els equips directius s'apliquin el mateix principi que prediquen per a les
seves plantilles: congelacio salarial i lligar els seus increments a la productivitat i resultats
de la seva gestid. Gestid que es podria ja questionar ja que no es tracta, en molts casos,
de gestors nous, sind de persones que ja venien participant en la gestié i administracio de
les caixes i de les seves recents dificultats”

Cal recordar que la patronal ACARL esta plantejant congelacio salarial inicial, lligar els
increments salarials a I'evolucié del ROA (rendibilitat sobre actius) i que lincrement
salarial acumulat en quatre anys no superi I'lPC-4'5 0/0.

Convindria, d'altra banda, que en honor de la pretesa transparéncia, els fullets de la
sortida a borsa anessin més explicits i detallats quant a aquests conceptes retributius.
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Fitxa d’afiliacio

Les teves dades seran incorporades a un fitxer
del que és titular la Confederacié Sindical de la
Comissié Obrera Nacional de Catalunya. També
seran incorporades a un fitxer de la Confederacié
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Sindical de Comisiones Obreres i de la Federacio
corresponent al sector al que pertany I'empresa
en la que treballis i que pots comprovar en
www.ccoo.cat. La finalitat del tractament de les
teves dades en aquests fitxers es el
manteniment de la teva relacié com persona
afiliada amb les concretes finalitats establertes
en els estatuts. A més aquestes dades podran
servir per a enviar-te informacié6 sobre les
activitats i acords de col-laboraci6 als que s’arribi
amb altres entitats. Sempre estaras informat en
www.ccoo.cat, o en la web de la CSCCOO, dels
acords i de les dades d’aquestes entitats. Pots
exercir els teus drets d'accés, rectificacio,
cancel-lacié i, en el seu cas, d'oposicié, enviant
una sol-licitud per escrit acompanyada de la
fotocopia del teu DNI i indicant “PROTECCIO DE
DADES", al domicili de la CSCONC, situat en Via
Laietana, 16, 08003 Barcelona, per al fitxer de la
CSCONC, i al domicili de la CSCCOO, situat en el
carrer Fernandez de la Hoz, 12, 28010 Madrid,
per als fitxers de la CSCCOO i de les
Federacions. Si tens algun dubte pots enviar un
correu electronic a lopd@ccoo.cat o trucar al
telefon 934.812.902
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