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ERA Y ES URGENTE ¢PARA CUANDO LA PROMOCION PROFESIONAL?

La Direccion de Caixanova y CC.OO realizamos planteamientos comunes y el
acuerdo estaba servido. Después de mas de un afio sin convocatoria de ascensos a los
Niveles VIl y X, después del paron en la apertura de nuevas oficinas, era urgente y es
necesario dar salida a las aspiraciones profesionales del personal.

Desde CC.0O0 hemos denunciado en repetidas ocasiones, la Ultima en nuestra
intervencion ante la Asamblea General, la falta de sensibilidad y el pasotismo que
parece haberse instalado en los responsables de la politica de personal hacia los
trabajadores y trabajadoras de la Entidad.

En la dltima reunién habida de la Comision de Formacion, all4 por el mes de
Mayo, se nos presiond para cerrar un acuerdo que corria mucha prisa para poder
cumplir un calendario que, tras el necesario periodo de formacion, finalizaba en la
convocatoria de oposiciones. CC.O0 consensud su propuesta inicial con los demas
sindicatos y solo restaba el planteamiento a la Direccion de Caixanova y su visto bueno.

Pero el tiempo pasa y alguien parece empefiado en torpedear el acuerdo inicial al
qgue habiamos llegado. Seamos serios. Hay mucha gente esperando.

Confiamos en que en los proximos dias se haga realidad.

Y seguiremos con mas iniciativas, la de los itinerarios profesionales. Vaya por
delante una de nuestras propuestas:

Quien realice las funciones de gestor pymes, gestor empresas, comerciales y
similares, con un cumplimiento de objetivos constatado, vera acortado su periodo de
ascenso al siguiente Nivel Salarial.

La crisis no debe obstaculizar el desarrollo profesional de los trabajadores y
trabajadoras de Caixanova. No le demos mas vueltas.
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