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PRODUCTOS FINANCIEROS A LOS COLECTIVOS - Oferta Complementaria para empleados
Grupo BS'y Oferta Empleados empresas del Grupo BS, Jubilados y Prejubilados.

Nombre pégina EBS
Ultima actualizacion 20.04.09

Aplicable también a cuentas de titularidad compartida del empleado con los siguientes familiares:
conyuge, hijos, padres, abuelosy nietos.

EMPRESAS CONSIDERADAS DEL GRUPO BANCO SABADELL Y QUE PUEDEN
ADHERIRSE A ESTA OFERTA

Empresas que actualmente no pertenecen al grupo

Empresas del grupo Banco Sabaddll
TecnoCredit Empleados BS que han pasado aATOS
Dexia Empleados Netfocus, ex - empleados BS que han pasado a
Hewllet — Packard
BanSabadell Fincom Empleados L andscape
BanSabadell Information System
(BSIS)

Connecta’t al nostre web: People > Seccions Sindicals >COMFIA-CCOO > http:// www.comfia.net/bs/
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Lesteves dades seran incorporades a un fitxer del que éstitular CCOO integrat 1e pertanyen ala C 6n o uni6 regional corresponent segons el lloc en queé radiqui e teu centre de treball, alafederacio del sector a que pertanyi I'empresaen laqual treballis, aixi com - entot
cas - alaCSCCOO. En lasegiient URL pots consultar els diferents ens que componen CCOO: http://www.ccoo.es/sindicato/sindicato.html. La finalitat del tractament de les teves dades per part de totes elles la condtitueix € manteniment de |a teva relacié com a persona dfiliada amb les
concretes finalitats establertes en els estatuts. A més de l'indicat |es teves dades poden ser emprades per CCOO per a enviar-te informacié sobre les activitatsi acords de col -laboracio que sestableixin amb altres entitats. Sempre estaras informat en laweb de CSCCOO (http//:www.cco0.es) dels
esmentais acordsi de les dades de les entitats. Pots exercir s teus drets d'acoés, rectificacio, cancellacid i, en € seu cas, oposicié, enviant una ol licitud per escrit acompanyada de la fotocopiadel teu DNI adregadaa CSCCOO amb domicili situat en laC/ Feméndez delaHoz n° 12. 28010.
Madrid. Haura dindicar sempre lareferéncia“PROTECCION DE DATOS'. Si tens algun dubte pots enviar un correu electronic alopd@ccoo.es o trucar a teléfon 917.028.077.
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PRODUCTOSDE ACTIVO

Interés
Producto nominal
Interésfijo,
calculado en
base a
Euribor
2050 Pdlizade | Oficial + 1,5
Crédito puntos
Interésfijo Con Garantia
Acciones BS:
Euribor
Oficial + 1,25
puntos
Interés
variable,
3 revision
2142 P_r est_amo anual:
amortizaciones| £ ribor 12
IS s 17
variable puntos
revisable Con garantia
base Euribor | &CIONesBS:
Euribor 12
meses + 1,25
puntos
Euribor:
2155 Hipoteca Euribor
Per sonal Oficia + 0,60

puntos

Comisiéon (Comision | Gastos
apertura | estudio intervencién
0% 0% Estandar
0,70% Exento Estandar

0,40%
Minimo: | Exento Exento
750 €

Gastos
amortizacion | Observaciones
anticipada

En la propuesta
debe constar:
Complementaria
Empleados.
Plazo maximo:

1 ano.

Comision sobre
saldo no
dispuesto: 0 %

Exento

Sin
bonificaciones
por contratacion
de servicios.
Plazo maximo:
5 afos

En la propuesta
debe constar:
Complementaria
Empleados.
Clausula Tunel:
3,5%-12%

Exento

Disposiciones
posteriores. 0,75
%

Sin bonificacién

0%



por contratacion
de servicios.
Sin comisiones
por cancelacion
anticipada.
IRPHce: En la propuesta
IRPHce + 0 debe constar:
puntos Complementaria
Empleados.
Plazo maximo
40 afios
Clausula Tunel:
3% - 15%
ATENCION: Estas condiciones son aplicables a nuevas operaciones o renovaciones, a su
vencimiento, de las ya existentes.

PRODUCTOS DE PASIVO

Tramos/ | % |Liquidacion Comision
Producto Plazo | interés i?]term mantenimiento Observaciones
por apunte
1100 Cuenta Euribor :
Corriente Oficia Trimestral Exento de comision con €
Todo | menos Estandar abono de nébmina o pension

11hOZ Cuentade 05 Anual del empleado
Ahorro puntos
i\?}zg r’(l)an + 0,10% en todos los tramos excepto el Ultimo (consultar precios de seguros de
empleados ahorro)
é?‘zsl Zlc?r? de + 0,20% en todos los tramos excepto el Ultimo (consultar precios de seguros de
asegurado ahorro)
Ilz(lij.%erohor ro + 0,20% sobre latarifa estdndar (consultar guia de precios semanal)
1630 Plan

- + 0,15% sobre latarifa estandar (consultar guia de precios semanal)
Crecimiento



OTRAS CONDICIONES ESPECIALES

Tarjetas de crédito
Tarjetas de débito

TarjetaVIAT

Transferencias (Nacional
e Internacional),

RMT, Autocheques 4B

y cambio de moneda
extranjera

y Travellers

Servicio de Valores
(nacional)

Servicio de Valores
(extranjero)

Seguros

- Descuentos -

Tipo Classic y Oro: gratuitas
Tipo de interés mensual por saldo aplazado: 1,00 %

Gratuitas
Tarjetas con seguro de Europ Assistance: coste del seguro.

Altaservicio: 0€
Mantenimiento (a partir del segundo afo): 7,50 €

Sin comisiones.
(SAlo por operativa personal, particular; no para actividad comercial,
profesional, industrial)

Comisiones del BS Unicas:

- comision de compralvenda (negociable): 0,187% & valor efectivo.
Minimo 1,50€.

- comision de custodia (*): 0,125% semestral s/ nominal, minimo 1,80€
(*).

- comision cobro de dividendos, cuponesy otros rendimientos: estandar.
Los canones y aranceles de las Sociedades Rectoras de Bolsa son
esténdares.

(*) Si traspasa los valores de otra entidad, sin comision de custodia
durante el primer afio.

Comisién de compray venta en funcion del canal:

- BS Online: 0,35 % sobre efectivo, minimo 15 €

- Bancatelefonica: 0,50 % sobre efectivo, minimo 25 €
- Oficina: 0,50 % sobre efectivo, minimo 25 €

Se hade indicar la condicién de empleado o familiar en el impreso de
solicitud del seguro (se puede aplicar alos familiares si son titulares
de la cuenta de abono de la ndmina del empleado).

Life Care|35%

Vida empleados 35%

Proteccion vida -,
(capital constante) 35%

Proteccion vida -,
(capital decreciente) 35%

Proteccién Hogar | 20%



Proteccion Autos Precio especial
Proteccion Salud Precio especial
Proteccion Motos Precio especial
Seguro Individual | 20%. En caso de modalidad familiar tendrén un
Accidentes |descuento adicional del 10%.

Descuento del 50% sobre las tarifas en vigor paralos empleados del

Tasaciones Grupo Banco Sabadell ligada a operativa bancaria.



