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La empleabilidad es igual a mas y mejor
cualificacién, es decir una cualificaciéon basada en una
vision del puesto de trabajo desde diferentes
perspectivas y requerimientos formativos. En
COMFIA - CC.00. apostamos por la Formacion
como un elemento clave para la empleabilidad.

Desde COMFIA-CCOO venimos trabajando, hace ya tiempo,
para hacer de la negociacion colectiva sectorial un elemento
clave en todos los aspectos referentes a la formacion y
cualificacion de los trabajadores y las trabajadoras, con el
fin de promover su progreso laboral, profesional y social.
Queremos garantizar el acceso a la formacion de todas las
personas.

Por otro lado, el mundo del trabajo estd en permanente
cambio. La tecnologia de la informacién, y las nuevas
exigencias del mercado, estén transformando los servicios
que se prestan y, como consecuencia, se transforman los
puestos de trabajo. La actual situacion laboral, la rotacion
de los puestos de trabajo, nos exige a los trabajadores y a
las trabajadoras estar preparados para poder asimilar todos
estos cambios.

Por todo ello, desde la Federacién de Servicios Financieros
y Administrativos de CC.00. (COMFIA) apostamos
decididamente por la formacién, y queremos ofrecerte la
cualificacion necesaria, mediante los cursos de formacién
continua. Este catalogo de cursos estd pensado,
expresamente, para que los trabajadores y las trabajadoras
del sector alcancen estos objetivos.

Si es de tu interés, cumplimenta el formulario adjunto
indicando el titulo de los cursos y remitelo a la direccion
indicada en el mismo 6 entrégalo al delegado o delegada de
COMFIA - CC.00. en tu centro de trabajo. También puedes
realizar la solicitud a través de nuestra pagina Web
http://www.comfia.net/ en el apartado de Formacion.
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DENOMINACION N° HORAS | MODALIDAD
HOJA DE CALCULO: EXCEL XP 35 Presencial
GESTION DE BASE DE DATOS: ACCESS XP 35 Presencial
DISENO DE PAGINAS WEB 40 Presencial
INGLES NIVEL I 60 Presencial
INGLES NIVEL II 60 Presencial
GESTION DE PYMES 60 Presencial
TEC. DE DIRECCION Y GESTION DE RRHH 40 Presencial
ATENCION AL CLIENTE Y CALIDAD DE SERVICIO 20 Presencial
PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 30 Presencial
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES BASICO 50 Presencial
PROCESADOR DE TEXTOS: WORD XP 30 Teleformacion
HOJA DE CALCULO: EXCEL XP 35 Teleformacion
GESTION DE BASE DE DATOS: ACCESS XP 35 Teleformacion
NUEV. TECN. INFORM. Y COMUN.: INTERN. Y CORR. ELEC 30 Teleformacion
COMUNICACION INTERPERSONAL: COMUNICACION EFICAZ 66 A Distancia
INGLES AVANZADO 206 A Distancia
INGLES INTERMEDIO 206 A Distancia
INGLES PRINCIPIANTE 206 A Distancia
INTRODUCCION A LA GESTION DE EMPRESAS 56 A Distancia
PRESENTACIONES EXITOSAS Y EFICACES 56 A Distancia
INTRODUCCION AL MARKETING 56 A Distancia
GESTION COMERCIAL Y SATISFACCION DEL CLIENTE 70 Teleformacion
PROGRAMA DE DESARROLLO DE HABILIDADES 80 Teleformacion

INTERNET Y LA NUEVA ECONOMIA 50 Teleformacion

PROGRAMA DE DIRECCION Y LIDERAZGO DE EQUIPOS 80 Teleformacion
GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA 70 Teleformacion
DISENO DE PAGINAS WEB Y HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 70 Teleformacion
GESTION DE LA CALIDAD EN LAS ORGANIZACIONES 70 Teleformacién
EL FORMADOR Y SU FUNCION EN LAS ORGANIZACIONES 70 Teleformacion
TECNICAS DE NEGOCIACION 70 Teleformacion
CcOMO VENDER EN INTERNET 179 Mixta
ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE 129 Mixta
GESTION DE RECURSOS HUMANOS 129 Mixta
INTELIGENCIA EMOCIONAL 179 Mixta
CONTABILIDAD 179 Mixta
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 179 Mixta
GESTION EMPRESARIAL 179 Mixta
INGLES NIVEL 2 160 Teleformacion
- - INGLES NIVEL 3 160 Teleformacion
SO I I c I t u d OFIMATICA 159 A Distancia
DISENO GRAFICO 149 A Distancia
HOJA DE CALCULO: EXCEL 59 A Distancia
d e C u rsos BASE DE DATOS: ACCESS 59 A Distancia
INTERNET COMO HERRAMIENTA PROFESIONAL 25 Presencial

Cursos solicitados

Curso Primero

Curso Tercero

Curso Segundo

Curso Cuarto

Datos personales

Apellidos

D.N.I.
[-]

Nombre

Direccidon

Cod. Postal

Localidad

Teléfono Fecha nacimiento|Sexo

Profesion

Correo electrénico

Nombre Empresa

Domicilio del centro de Trabajo

Si deseas afiliarte, cumplimenta la siguiente
orden de domiciliaciéon bancaria

Nombre de la entidad bancaria

Titular de la cuenta de cargo

C.C.C.

Firma

Entidad |Oficina |D|C N° de cuenta

La mejor garantia es un sindicato fuerte. No lo dudes, afiliate.






