
Señor, 
  
Hemos tenido conocimiento de la comunicación que desde RRHH se ha realizado a 
todas aquellas personas que perciben un incentivo variable anual y en el cual se les 
notificaban los ajustes que sobre dicho incentivo se les va a aplicar. 
  
Como ocurrió recientemente con el incentivo “VALORA”, entendemos que este ajuste 
supone una modificación sustancial de las condiciones de los trabajadores y 
trabajadoras, ya que no estaba contemplado ajuste alguno en el Modelo de Incentivos 
2018, documento publicado por el Banco el 08/01/2018 
  
La notificación de los ajustes sobre el incentivo variable anual correspondiente al año 
2018 ha sido comunicado a la plantilla apenas una semana antes del abono de dicho 
incentivo en la nómina de febrero 2019, sin que haya mediado aviso previo ni 
negociación con la RLT. 
  
Por todo ello le solicitamos que a la mayor brevedad posible rectifiquen y anulen todos 
los ajustes y multiplicadores del desempeño que el Banco pretende hacer sobre el 
incentivo variable anual correspondiente al año 2018. 

En espera de su respuesta, reciba un cordial saludo, 

Mario Rifaterra García 

Sr. Antonio Soler León 
Director RRLL

Barcelona a 25 de febrero de 2019
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