POR LA RECUPERACION SALARIAL
Y LA MEJORA DE CONDICIONES LABORALES

#SectorFinancieroEnLucha
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MANIFIESTO 8F #SectorFinancieroEnLucha

Hoy, 8 de febrero de 2024, todos los sindicatos de a&mbito estatal presentes
en los convenios del sector financiero nos hemos movilizado conjuntamente,
ante el inmovilismo de las patronales de Banca, Ahorro y Cooperativas de
Crédito. Y hoy es solo el principio de una escalada de movilizaciones: jEl
Sector Financiero esta en Lucha!

Estamos en lucha para exigir a Caixabank, Banco Santander, BBVA, Sabadell,
Unicaja, Bankinter, Abanca, Cajamar, Deutsche Bank, Ibercaja,Cecabank y
resto de empresas del sector, que rectifiqguen, si no quieren un conflicto
abierto cuando celebren sus juntas de accionistas.

Estamos en Lucha para exigir incrementos salariales acordes alos beneficios
del séctor, que nos hagan recuperar poder adquisitivo y que se apliquen a
toda la plantilla, sin compensar ni absorber.

Estamos en Lucha para exigir topes del interés de los préstamos ala plantilla,
ante la subida del Euribor.

Estamos en Lucha para exigir medidas de calado que mejoren un clima
laboral cada vez mas insostenible, marcado por la presion comercial, la falta
de plantilla, las cargas de trabajo y el impacto sobre la salud.

Estamos en Lucha para decir, alto y claro, que un sector que ha batido todos
sus récord de beneficios, que aumenta dividendos y remuneraciones de su
alta direccidon, no puede seguir negando incrementos salariales justos y un
clima laboral sano a sus plantillas.

Estamos en Lucha por esas plantillas, que son el principal activo del sector
financiero y la principal fuerza movilizadora: Hacemos un llamamiento a las
trabajadores y trabajadores de Banca, Ahorro y Cooperativas de Crédito a
secundar de forma masiva el paro parcial de 2 horas del lunes 26 de febrero
y, Si no hay avances, la huelga de 24 horas del viernes 22 de marzo.

Hoy es solo el principio: ElI Sector Financiero esta en Lucha. Es una Lucha
Justa. jY la vamos a ganar!



