
de MARÇ
La corresponsabilitat a Banc Sabadell II

Sabies que el valor de la feina de les cures no remunerades i de la feina domèstica, 

representa entre un 10% i un 39% del PIB del nostre país? T'has preguntat mai què 

passaria si es deixessin de realitzar aquestes tasques domèstiques i de cura?

Les persones treballadores de Banc Sabadell, homes i dones, tenim dret a 

acompanyar els nostres fills i filles menors de 16 anys i als nostres pares /

sogres (fins 1er grau) que no puguin valer-se per si mateixos, als serveis 

d'assistència sanitària. Es tracta d'un permís no retribuït, per al qual es poden 

establir mecanismes de compensació horària.


Es tracta de posar en pràctica aquells comportaments i actituds que involucrin 

a tothom.

dia internacional de la dona

#aixòtambévaambtu


