
CCOO PORTA LES PATRONALS DEL SECTOR 
FINANCER DAVANT L’AUDIÈNCIA NACIONAL

El passat 13 de febrer, CCOO va iniciar un procés de 
reclamació, mitjançant consultes a les comissions 
paritàries, exigint el reconeixement del dret a la 
compensació dels festius que coincidien amb el temps de 
descans de les persones treballadores. 
Tal com vam traslladar amb motiu del 15 d’agost, un festiu 
que cau en dissabte i el perdem, no només reclamem el 
reconeixement del dret a la compensació, sinó també la 
seva aplicació amb efectes retroactius d’un any. 
Avui se celebra el judici contra les patronals AEB i CECA, i el 
dia 30 de setembre, contra les patronals de les 
cooperatives de crèdit, UNACC i ASEMECC. 

CONFIEM QUE L’AUDIÈNCIA NACIONAL ES PRONUNCIÏ FAVORABLEMENT 
ALS INTERESSOS DE LES PLANTILLES, COM JA HA PASSAT EN ALTRES 

SECTORS ON CCOO TAMBÉ HA LIDERAT ELS PROCESSOS.

I ARA… UN PETIT ACLARIMENT 
Els drets no tenen amo. Però les iniciatives sí que tenen dates. 
CCOO va iniciar aquest procés el passat 13 de febrer, en l’àmbit sectorial i davant les 
comissions paritàries, defensant un dret per a totes les plantilles del sector financer, 
no únicament per a una entitat. Quan no es té representació en aquest àmbit, 
potser és més difícil conèixer com es treballa i com es construeixen aquestes 
reclamacions. 
Per això, quan posteriorment van arribar altres iniciatives a l’Audiència Nacional, el 
procediment ja estava en marxa i aquestes van ser incorporades al procés existent 
per evitar duplicitats i no entorpir-ne la tramitació. 
No cal entrar en una competició de comunicats per saber qui va fer què: les dates hi 
són, els escrits hi són i el procediment hi és. La història d’una reclamació no 
comença quan algú decideix explicar-la. 


