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PINDOLES DE
ofLUT LABORAL

La salut laboral no se'n va de vacances

A la reunié del CESS del 16 de juliol, CCOO vam traslladar a la Direcciod els principals
problemes que estan marcant aquest estiu: la manca de personal, les oficines amb
dotacions minimes, les altes temperatures, les avaries dels sistemes de climatitzacio i
la seguretat als centres de treball. Continuem exigint aquestes i altres mesures perqué
la plantilla pugui treballar en condicions segures i adequades.

o OFICINES AL LiMIT | FALTEN COBERTURES
{P Menys plantilla vol dir més carrega de treballi més riscos.

o) o * Hem denunciat la sobrecarrega que provoquen els tancaments d'oficines i la manca
@ @ de reforcos durant l'estiu, consequiéncia d'una planificacié encara deficient.
* Exigim que les baixes de llarga durada es cobreixin efectivament i que les oficines
amb més abséncies coincidents tinguin prioritat en les substitucions.
* LaDireccié reconeix les dificultats i estudiara canvis de cara als proxims exercicis.

CALORICLIMATITZACIO: NO ES POT TREBALLAR AIXi
Les onades de calor requereixen respostes immediates.

$
* Hem denunciat les avaries dels sistemes de climatitzacid, que triguen setmanes o \d
finsitot mesos aresoldre's.
* Reclamem mesures provisionals quan falla l'aire condicionat i que la renovacié dels
equips no es faci en plena temporada de calor.
* Lempresa s’ha compromeés a revisar el seguiment d'aquestes incidéncies i a millorar la programacié
del pla de renovacioé.
Recorda: Segons el Reial decret 486/1997, la temperatura dels llocs de treball no ha de superar en cap cas els 27 °C.

SEGURETAT A LES OFICINES AMB DOTACIO MINIMA
Treballar amb tranquil-litat també és prevencio.

* Hem demanat un seguiment especial de les oficines d'unai de dues personesihem
recordat que han de disposar de tots els mitjans de seguretat, inclosos els clauers-
polsadors d'alarma portatils.

* Si ala teva oficina falta algun element de proteccié o hi detectes una situacio de
risc, comunica'ns-ho perqué puguem exigir una solucié immediata.
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