
CCOO y UGT nos hemos dirigido formalmente y por escrito a la 
Dirección General de Personas y Sostenibilidad para denunciar el 
preocupante incremento de las presiones comerciales que se 
están produciendo en distintos ámbitos de la organización. Estas 
prácticas están alcanzando niveles inaceptables y, en algunos 
casos, claramente contrarios a la normativa interna y externa 
aplicable. 

Hemos puesto sobre la mesa situaciones concretas como la 
elaboración y difusión de rankings comerciales, así como 
dinámicas de seguimiento y exposición pública absolutamente 
inapropiadas. Los casos detectados, por ejemplo, en Regionales 
de Asturias y en Tarragona/Garraf no son hechos aislados, sino un 
claro ejemplo de una deriva que debe frenarse de inmediato. 

Hemos exigido de forma contundente a la Dirección instrucciones 
claras, inequívocas y de obligado cumplimiento para erradicar 
estas prácticas, así como reforzar los mecanismos de control. No 
vamos a tolerar comportamientos que vulneren derechos, ni 
modelos de gestión basados en la presión desmedida y el 
señalamiento de las personas en público. 

CCOO y UGT, que representamos conjuntamente el 50% de la 
RLPT, queremos trasladaros un mensaje claro de unidad y 
firmeza. Vamos a defender a la plantilla con todos los medios a 
nuestro alcance y no descartamos nuevas acciones si no se 
produce una rectificación inmediata. 

Continuaremos informando 

¡HASTA AQUí! 
CCOO y UGT denunciamos por escrito el aumento 
insoportable de las presiones a la plantilla. 
Ver carta aquí 

http://www.ccoo-servicios.es/archivos/bs/cartapresiones.pdf

