
 PROTOCOLO de 
FENÓMENOS 
ATMOSFÉRICOS 
¿Cuánto más tenemos que 
esperar para actualizar este 
protocolo? 

CCOO estamos trabajando en la actualización del 
Protocolo de Fenómenos Atmosféricos. El evidente 
cambio climático y sus consecuencias hacen 
necesaria su actualización. 
Y que esta actualización vaya en consonancia con 
las medidas implantadas por el Gobierno (permisos 
retribuidos), que incluso mejoran lo que dice 
actualmente el protocolo interno.

En la reunión trimestral del Comité Estatal de Seguridad y 
Salud (CESS), hemos vuelto a trasladar a la empresa las 
preocupaciones reales de la plantilla y a exigir medidas 
concretas para garantizar su salud, su seguridad y unas 
condiciones de trabajo óptimas. 
Estos son algunos de los asuntos abordados 

¿teletrabajas 
más de un 30% 
de la jornada? 
En el CESS, CCOO hemos 
consensuado una nueva encuesta 
para evaluar los riesgos laborales 
para la plantilla en teletrabajo. 

La empresa se ha comprometido a relanzar la 
evaluación a toda la plantilla que está en teletrabajo 
entre el 30% y el 100% de la jornada laboral. 
Permitirá detectar y corregir riesgos ergonómicos y 
de salud en el trabajo a distancia. 

tu salud es 
prioritaria 

CCOO trabajamos para que toda 
la plantilla trabaje en puestos 
homologados. Si estás en esta 
Unidad de Apoyo a Oficinas, 
debes tener en cuenta: 

• Dependen de la Dirección de Organización y 
Personas Territorial 

• Desplazamientos hasta 25km. 
• Incentivos según la media de la territorial y la 

función asignada. 

 ¿te han ASIGNADO a 
la UAO?

tu salud sí importa
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GRIPE Y COVID 
Este año se ha hecho 
evidente que en picos de 
gripe y Covid es necesario 

- Facilitar el teletrabajo 
cuando sea posible. 

- Reforzar medidas de 
prevención y protección en los centros, 
como hidrogel, mascarillas, etc. 

Y así se lo hemos pedido a la empresa. Cuidarnos 
es una responsabilidad compartida.

 ¿dudas? escríbenos a 
ccoogbs@bancsabadell.com


