Negociacion XXV Convenio Colectivo BANCA
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ENEFIGIOS RECORDS QUE NO ALCANZAN A LAS PLANTILLAS

LA FALTA DE AVANGES SUFICIENTES EN LA
REUNION DE HOY NOS REAFIRMA EN LA
CONVOCATORIA DE MOVILIZAGIONES

En la reunion de la mesa de Convenio de Banca, la AEB sigue enrocada en unas propuestas que
muestran el total desprecio hacia sus plantillas y gue no tienen justificacion en base a los beneficios
gue todas sus entidades han ido publicando estos dias: Santander: 11.076 millones; BBVA: 8.019
millones; Sabadell: 1.332 millones; Bankinter: 845 millones. ..

Unos beneficios que no han llovido del cielo, muy al contrario, han sido la consecuencia del esfuerzo
de las personas que conforman la plantila del sector y a las que la patronal les niega la justa
participacion en este récord de beneficios cuando ofrece:

« Una subida salarial del 8% en 4 anos

- Negativa rotunda de AEB a NO aplicar compensacion y absorcion.

- La negativa a tratar la limitacion del tope de los tipos de préstamos.
- La ampliacion de la movilidad geografica de forma indiscriminada.

El minimo movimiento en materia salarial que ha hecho la Patronal sigue siendo claramente insuficiente,
por lo que nos aboca a un conflicto que no le hace ningun bien al sector vy que sera dificimente
entendible tanto por la plantila como por la clientela después de ver como sus principales dirigentes
sacan pecho ante la opinion publica ante el récord de beneficios obtenidos.

CALENDARIO DE MOVILIZAGIONES ~  sumes  @remmeno

= 8 FEBRERO: MANIFESTACION EN MADRID

= 26 FEBRERO: PARO PARCIAL DE 2 HORAS
(DE 8:00 A 10:00)

= 22 MARZO: HUELGA EN TODO EL SECTOR,
si no hay avances en la mesa de Convenio.
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ES POR TU SALARIO, ES POR TUS PRESTAMOS, ES POR EL CLIMA LABORAL

ES POR TI
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