
L'oferta de salut del Banc per a la plantilla és superior a la de la clientela
L´oferta de l´assegurança de salut SANITAS per a Pimes que està comercialitzant el Banc té tarifes 
significativament més barates que l´oferta de BSFLEX que acaba de publicar per a la plantilla.


CCOO hem enviat una carta a Relacions Laborals per exigir explicacions d’aquesta diferència, ja que entenem 
que la plantilla de Banc Sabadell hauria de poder accedir, com a mínim, a les mateixes condicions dels productes que 
s’ofereixen a la clientela.

Esperem que el Banc faci esforços per parlar i renegociar amb les asseguradores els preus, ja que aquests són els 
“petits detalls” que fan que no s'enterboleixi el clima laboral entre la plantilla.

Una targeta vermella i una altra de groga per a la Direcció

Mantenir el variable si es produeix un canvi de centre de treball
Com a resposta a la carta que CCOO vam enviar a Relacions Laborals per eliminar el fet que tota 
persona que patia un canvi de centre de treball podia arribar a perdre el variable aconseguit pel temps treballat, 
el Banc diu:


Es comprometen a donar instruccions a les Direccions Territorials perquè es tingui en compte en aquests moviments i se segueixi 
respectant la data clau, amb la finalitat de no fer canvis organitzatius durant el trimestre, com sempre s'havia fet, i així evitar aquest 
tipus de situacions, que poden provocar afectacions a la variable… No obstant això, si es produís un desajust en el variable, serà 
valorat pel Banc per buscar la solució més equitativa i justa.

Si bé és un compromís que adquireix el Banc, aconsellem a tota la plantilla que pogués veure's afectada que 
faci un seguiment exhaustiu de l'evolució de la seva cartera i, en cas de dubte o discrepància, es posi en 
contacte amb nosaltres a ccoogbs@bancsabadell.com 

No ens agrada que aquestes coses es deixin a l'arbitrarietat de les Territorials, ja que generen tensions 
innecessàries, quan es podria establir una norma clara i aplicable per a tota la plantilla.

Amb les coses

de menjar

no s’hi juga
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