
CCOO reclamamos a la Dirección un nuevo periodo para 
prorrogar las novaciones de las hipotecas a tipo fijo
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Por todo ello, CCOO hemos solicitado por carta la apertura 
de un segundo periodo de adscripción, en las mismas 
condiciones, de aquellas hipotecas que por diferentes razones 
no se han llevado a cabo. (ver carta)

La mejora del clima laboral en Banco Sabadell es una 
prioridad para CCOO. Por eso la Dirección debería hacer un 
esfuerzo extra para que cualquier medida adoptada tenga el 
consenso adecuado y sobre todo facilitar que toda la plantilla 
pueda acogerse en tiempo y forma.
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La decisión de la Dirección de abrir una ventana para que pudiéramos novar las hipotecas a tipo 
fijo, es una medida que CCOO incluíamos en nuestra propuesta para mejorar el clima laboral.

La publicación de esta medida por parte del Banco, sumado a la poca voluntad de esta Dirección para 
consensuarlas, hacen que se hayan quedado a medias y que el proceso haya sido “fugaz”.

Debemos añadir, además, que existen otras modalidades de préstamos destinados a la 
vivienda que han quedado fuera del perímetro y que afectan igualmente al poder adquisitivo 
de la plantilla.

http://www.ccoo-servicios.es/archivos/bs/cartanovacion_2022.pdf

