
CCOO solicita de nuevo a la Dirección negociar 
el teletrabajo en grupo Banco Sabadell

En un entorno de desescalada de las medidas Covid, 
CCOO hemos solicitado de nuevo a la Dirección de 
Banco Sabadell la creación de una mesa de negociación 
con el objetivo de adaptar un modelo de teletrabajo que 
ponga el foco en las personas trabajadoras y no 
exclusivamente en el ahorro de costes. 
El teletrabajo no puede estar en manos de la 
arbitrariedad de las personas responsables de 
departamentos y/o centros de trabajo. Un modelo 
acordado facilitará tener claras las normas del juego y 
evitará conflictos.

Lee la carta que hemos enviado a la Dirección General aquí

sindicato especialista en sindicalismo

01.04.2022

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/bs/Carta2022_teletrabajo.pdf

