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Un bon Acord que ha evitat la forcositat

Es posa en valor que I'Acord al qual vam arribar el 19 d'octubre passat ha permes evitar acomiadaments
forcosos. Les 2115 sollicituds rebudes (1208 prejubilacions, 835 extincions, 10 excedencies | 62 persones de més de 63
anys) aixi ho han avalat i aixi ha estat confirmat per I'empresa.

CCOO vam ser molt clars en totes reunions: L'Acord s'havia de basar en la voluntarietat i la xifra de
persones afectades havia de ser rebaixada considerablement perque aquest objectiu fos possible. No podem
oblidar gue I'ERO de Banc Sabadell comptava amb la dificultat afegida de la sortida, 6 mesos abans, de 1812 persones de
mes de 56 anys a traves d'un Acord de sortides voluntaries.

El cami dels 1936 als 1380. Despres de 48 dies de dures negociacions, i gracies també al compromis de la
plantilla, que va acudir a les concentracions i es va adherir a les dues jornades de vaga (historica participacio a
BS), CCOO vam aconseguir gue la Direccio rebaixeés la xifra inicial fins a un 28% pergue no es pogues aplicar la forcositat.

Tot plegat, juntament amb unes bones condicions de sortida, han evitat que sigui el Banc qui decideixi qui ha de ser
acomiadat/acomiadada. Ara, i durant les properes setmanes, hem de continuar molt vigilants en el seguiment del proceés,
ja gue shauran d'aplicar correctament l'ordre de prelacio i la mobilitat funcional a totes aguelles zones on hi hagi algun
desajust en les funcions homologades.

Altres temes tractats a la reunio de la Comissio de Seguiment d'aquest dilluns:

Hem sol-licitat el llistat de sol:licituds, acceptacions i rebutjos per comprovar que s'esta aplicant
correctament 'ordre de prelacio recollit a I'Acord.
Hem aconseguit que aguelles persones que reben una indemnitzacid per sota del minim legal, siguin

complementats a l'inici de la desvinculacio i no al final,

S'ha aclarit que la gestio i la informaciod del CESS per als menors de 671 anys la dura a terme I'empresa
Previgest | informara del procediment els més grans de 61 anys.

Hem demanat que l'empresa faciliti un certificat de les recertificacions del MIiFID als que ho
sollicitin (Ens respondran ben aviat)
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