
Pla de Sortides Voluntàries: L'èxit 
d'una bona negociació

Avui dijous 8 d'abril, a la reunió de la Comissió de Seguiment de l'Acord Col·lectiu de 
Prejubilacions, Jubilacions Anticipades i Baixes incentivades a Banc Sabadell, la Direcció ens ha 
informat que, tot i que falta alguna sortida residual programada per a les pròximes setmanes, totes 
les persones que es van adherir ho han fet sense incidències destacables, i dóna pràcticament per 
tancat aquest procés.

Tot el procés, des dels seus inicis fins al 31 de març, demostra que vam signar un molt bon 
acord gràcies a un treball seriós i professional, en el qual CCOO hi vam contribuïr des 
del primer minut amb diferents propostes per millorar els plantejaments inicials de la Direcció del 
Banc, aconseguint molt bones condicions de sortida tenint en compte el que el Banc oferia 
tradicionalment i de forma unilateral.

Aquest acord, en un entorn de reestructuració del sector financer, ha significat que la plantilla 
hagi disposat d'un marc legal que ha garantit les condicions econòmiques i socials. També aquest 
acord crea un precedent perquè, si el Banc hagués d’abordar més sortides (sobretot aquelles 
vegetatives) disposi d'un instrument a partir del qual garantir un marc estable de sortides  
i que elimini les possibles desigualtats que es produirien en un escenari de negociacions 
individuals i sense acord.

Des de CCOO continuem vigilants a tots els moviments que es puguin produir, tant a nivell 
sectorial com a Banc Sabadell, sobretot davant el nou escenari que es pogués arribar a plantejar 
una vegada que la nova Direcció presenti el Pla Estratègic.

El fet que es tracta d'un bon acord per a la plantilla ho demostra l'adhesió d'un 
bon nombre de delegats i delegades sindicals d'altres sindicats, que no només no 
van voler signar, sinó que, com solen fer amb tots els acords que vam negociar i vam 
signar CCOO , els critiquen fins a la sacietat però, amb una dosi màxima de cinisme i 
incoherència, s’hi adhereixen sense cap tipus de pudor. Alguns d'aquests "sindicats" 
fins i tot arriben a no signar-lo a BS però sí signar el mateix acord a BSOS. No deu ser 
tan mal acord, oi?
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