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Junta d’accionistes 2021

El proper 26 de mar¢ es celebrara, basicament de forma telematica, la Junta
d'Accionistes de Banc Sabadell, la segona en epoca de pandéemia. A tot aixo cal
sumar-hi el relleu del CEO i la més que probable reestructuracid de llocs de
Direccio que un canvi d'aquesta mena acostuma a portar.

CCOOQO volem agrair-vos, tot i la pressa de la nostra peticio, la quantitat de volants rebuts amb les
delegacions de vot. La Secretaria de Proteccio Social i Politiques Publiques de CCOOQO ha analitzat tots els
punts subjectes a votacio i ha emeés un informe de recomanacié del vot en cada punt proposat i que
resumim en aquesta comunicacio.

Aprofitem, a més, per animar a totes aquelles persones accionistes que encara no han emes el vot,
perque ho facin en aquest sentit.

El que CCOO votarem a Ia junta

Punt Proposta Vot Comentaris més rellevants*

Tot i que I'auditoria no presenta excepcions, els resultats, la gestio
1 Comptes anuals  Abstencio  en materia de la RSE i les reserves destinades haurien de ser
sotmeses a votacio per separat.

Falta millorar el detall de la contractacio a temps parcial a BS.
Informacié no . Cal augmentar I'esfor¢ de I'Entitat en matéria d'igualtat i en

2 financera Abstencio disminuir la bretxa salarial i de génere existent. Altres aspectes com
el mediambiental i la ISR sén acceptables.
3 Nomenaments SIS Ratificacions, nomenaments i reeleccions de consellers
objeccio ’ '
4 Modificacio Sense Es permet la celebracioé de la junta per mitjans telematics i
Estatuts Socials objeccio s'inclouen recomanacions de bon govern.
Modificacio Sense e . , , .
5 Reglament Junta  objeccié Modificacions realitzades d'acord amb I'anterior punt.
6 Modificacio Punt )
Reglament Consell Informatiu
Abrobacié limit Es vol aprovar un topall aplicable a la retribucié variable dels
7 m%xim wotribucié | En Contra membres del Col-lectiu Identificat de Grup, en un import equivalent
variable a dues anualitats, és a dir, un 200% de la retribucio fixa anual
assignada a cada un d'ells.
Politica de La quantitat fixa del Conseller Delegat és molt elevada (2MM
8 remuneracions En Contra  d'euros). A aquesta quantitat cal afegir la resta de retribucions a les
Consellers que té dret.
9 Delegacio de Sense
facultats objeccio
Votacié consultiva La maxima retribucié que percep un conseller arriba als
10 En Contra  1.986.000€. Aquesta quantitat equival a 37 vegades la retribucio

politica retributiva mitjana del Banc.

* Tenim a disposicio de la nostra afiliacio l'informe complet. Demana-ho a ccoogbs@bancsabadel.com
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